
 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยการรวบรวมผลติผลหรือผลติภัณฑ์ของสมาชิก 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี  48  คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการ
รวบรวมผลิตผลหรือ    ผลิตภณัฑข์องสมาชิก ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั ว่าด้วยการรวบรวม    
ผลิตผลหรือผลิตภณัฑข์องสมาชิก พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน    จาํกดั   วา่ดว้ยการรวบรวมผลิตผลหรือ
ผลิตภณัฑข์องสมาชิก   พ.ศ.  2554   และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบั
ระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 

หมวด 1 
การรวบรวม 

 ขอ้ 4. การรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑจ์ากสมาชิกสหกรณ์อาจกระทาํไดด้งัต่อไปน้ี 
(1) การซ้ือขาดจากสมาชิก สหกรณ์จะรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์จากสมาชิกโดย

การซ้ือขาดตามราคาตลาดหรือราคาทอ้งถ่ินทัว่ๆ ไป 
(2) การเป็นตวัแทนจาํหน่าย สหกรณ์จะรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์จากสมาชิกโดย

การเป็นตวัแทนจาํหน่ายเม่ือสหกรณ์หกัค่าใชจ่้ายในการขนส่ง ค่าใชจ่้ายในการขาย
และค่าบริการแลว้จาํนวนเงินท่ีเหลือใหจ่้ายคืนแก่สมาชิกเป็นรายๆ ไป ค่าบริการให ้

       คิดในอตัราร้อยละ 2 ของราคาขาย 
(3) การรวบรวมเขา้กองกลาง สหกรณ์จะรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ของสมาชิกเขา้

กองกลาง เพื่อรวมกนัขายเป็นคราวๆ ตามประเภท ชนิด และคุณภาพของผลิตผล
หรือผลิตภัณฑ์เม่ือสหกรณ์หักค่าใช้จ่ายในการขนส่ง ค่าใช้จ่ายในการขายและ
ค่าบริการในทาํนองเดียวกบัท่ีกาํหนดไวใ้น (2) แลว้ จาํนวนเงินท่ีเหลือให้จ่ายคืนแก่
สมาชิกตามจาํนวนผลิตผลหรือผลิตภณัฑท่ี์ส่งมอบ 

ขอ้ 5. การรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ตามขอ้ 4 (2) หรือ 4 (3) ถา้สมาชิกตอ้งการเงินสด 
สหกรณ์อาจจ่ายเงินทดรองใหแ้ก่สมาชิกผูส่้งมอบในอตัราไม่เกินร้อยละ    70    ของราคาผลิตผลหรือ 
ผลิตภณัฑเ์ม่ือส่งมอบก็ได ้
 ขอ้ 6. สหกรณ์จะรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ตามวิธีใดวิธีหน่ึงดงักล่าวแลว้ เฉพาะผลิตผล
หรือผลิตภณัฑท่ี์มีจาํนวนมากพอสมควรเท่านั้น 
 



 
 
 

 ขอ้ 7. สหกรณ์อาจจดัใหมี้สถานท่ีเก็บผลิตผลหรือผลิตภณัฑข้ึ์น ณ แห่งกลางท่ีเหมาะสมก็ได ้
 ขอ้ 8. ในการรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑข์องสมาชิกใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

(1) มีสมุดกาํหนดราคารับซ้ือผลิตผลหรือผลิตภัณฑ์ของสมาชิกแต่ละชนิดไวเ้ป็น     
หลกัฐานทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลงราคาใหม่โดยให้ผูจ้ดัการลงลายมือช่ือรับรอง
ไวเ้ป็นหลกัฐานเพื่อถือเป็นหลกัในการรับซ้ือสินคา้ในวนันั้นๆ  และให้ประกาศ
ราคานั้นไวใ้นท่ีเปิดเผย ณ สาํนกังานของสหกรณ์ 

(2) กาํหนดพนกังานผูช้ัง่และรับ ตลอดจนความรับผิดชอบในผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ท่ี
รับมอบ 

(3) เก็บผลิตผลหรือผลิตภณัฑข์องสมาชิกท่ีส่งมอบแยกตามประเภท ชนิด และคุณภาพ
ของผลิตผลหรือผลิตภณัฑน์ั้นๆ และลงทะเบียนไวเ้ป็นหลกัฐาน 

(4) ในการรับมอบผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ให้ตรวจสอบปริมาณ คุณภาพ และชนิดต่อ
หนา้ผูส่้งมอบและใหส้หกรณ์ออกใบรับให้แก่ผูส่้งมอบ 1 ฉบบั สําเนาส่งคลงัสินคา้ 
1 ฉบบั แผนกบญัชี 1 ฉบบั และเป็นตน้ขั้ว 1 ฉบบั 

(5) จดัทาํรายงานยอดสินคา้คงเหลือเป็นประจาํทุกวนัส้ินเดือน และให้ตรวจนบัสินคา้ 
คงเหลือกบัทะเบียนสินคา้ ถา้ผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ใดยากแก่การตรวจนบั ให้ถือ
ยอดคงเหลือตามทะเบียนสินคา้ แลว้ส่งแผนกบญัชีตรวจสอบเป็นประจาํทุกเดือน 

หมวด 2 
การแปรรูป 

 ขอ้ 9. สหกรณ์อาจแปรรูปผลิตภณัฑ ์โดยเป็นไปตามกาํลงัความสามารถของสหกรณ์และความ
ตอ้งการของตลาด 
 ขอ้ 10. จดัใหมี้สถานท่ีเก็บรักษาวตัถุดิบและผลิตภณัฑท่ี์เหมาะสม 
 ขอ้ 11. กาํหนดใหมี้ผูรั้บผิดชอบในการดูแลรักษาวตัถุดิบและผลิตภณัฑท่ี์เก็บไวใ้นสถานท่ีเก็บ
สินคา้ 
 ขอ้ 12. จดัใหมี้ทะเบียนคุมสินคา้ดงักล่าว แยกตามประเภท ชนิดไวเ้ป็นหลกัฐาน 
 ขอ้ 13. จดัทาํรายงานยอดสินคา้คงเหลือเป็นประจาํทุกวนัส้ินเดือน และใหต้รวจนบัสินคา้ 
คงเหลือกบัทะเบียนสินคา้ กรณีหากพบเหตุผดิปกติอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่สหกรณ์ไม่วา่กรณีใดๆ 
ใหผู้รั้บผดิชอบรายงานคณะกรรมการดาํเนินการดว้ย 

หมวด 3 
การจ าหน่าย 

 ขอ้ 14. ในการนาํผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์จากท่ีเก็บสินคา้ส่งไปจาํหน่ายให้ตรวจสอบปริมาณ       
คุณภาพและชนิด เพื่อให้ทราบจาํนวนแน่นอนว่าไดน้าํผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ออกจากท่ีเก็บไปจาํนวน   



 

เท่าใด โดยระบุใหช้ดัแจง้ในใบส่งของ เพื่อเป็นหลกัฐานในการลงทะเบียน (ใบส่งของทุก 4 ฉบบั ทาํนอง
เดียวกบั ขอ้ 8 (4)  
 ขอ้ 15. ใหส้หกรณ์ขายผลิตผลหรือผลิตภณัฑด์ว้ยเงินสด โดยชาํระราคาทนัทีเม่ือส่งมอบ 

ขอ้ 16. การรับชาํระค่าขายผลิตผลหรือผลิตภณัฑด์ว้ยเช็คไม่ควรทาํ แต่ในกรณีจาํเป็นท่ีจะตอ้งรับ
เช็ค เช็คท่ีรับไวจ้ะตอ้งเป็นเช็คท่ีธนาคารรับรอง หรือในกรณีท่ีเป็นเช็คท่ีธนาคารไม่สามารถรับรองไดจ้ะ 
ตอ้งเป็นเช็คท่ีสั่งจ่ายในวนัออกเช็ค และคณะกรรมการดาํเนินการได้พิจารณาแล้วว่าผูส้ั่งจ่ายเช็คเป็น
บุคคลท่ีน่าเช่ือถือได ้
  ถา้จาํเป็นต้องรับเช็คลงวนัท่ีล่วงหน้าตอ้งเป็นเช็คลงวนัท่ีล่วงหน้าไม่เกินสามวนัและ
จาํนวนเงินตามเช็คแต่ละรายรวมแลว้จะตอ้งไม่เกิน  100,000 บาท และคณะกรรมการดาํเนินการจะตอ้ง
ใหผู้ส้ั่งจ่ายจดัทาํหลกัประกนัท่ีเป็นทรัพยสิ์น หรือบุคคลท่ีเช่ือถือไดม้ารับอาวลัเช็ค หรือธนาคารพาณิชย์
ค ํ้าประกนัหน้ีสินต่างๆ ท่ีชาํระดว้ยเช็คทั้งหมด 
  เม่ือรับเช็คดงักล่าวแลว้ ให้นาํเช็คเขา้บญัชีของสหกรณ์ทนัที ใบเสร็จรับเงินท่ีสหกรณ์
ออกใหแ้ก่ผูจ่้ายเช็คใหร้ะบุวา่เป็นเช็คของธนาคารใด เลขท่ีเท่าใด และลงวนัท่ีเท่าใด ทั้งใหก้าํหนด 
 
 

เง่ือนไขไวใ้นใบเสร็จรับเงินวา่ “ใบเสร็จรับเงินน้ีจะใชเ้ป็นหลกัฐานโดยสมบูรณ์ไดต่้อเม่ือไดรั้บเงินตาม
เช็คนั้นแลว้” และให้จดัทาํทะเบียนรับเช็คตามรายละเอียดขา้งตน้เพื่อการควบคุมและตรวจสอบการรับ
เช็คไวด้ว้ย 
 ขอ้ 17. ถา้จาํเป็นตอ้งขายเงินเช่ือใหผู้ซ้ื้อทาํสัญญาไวก้บัสหกรณ์และจะตอ้งใหธ้นาคารคํ้าประกนั
เงินเช่ือนั้น 
 ขอ้ 18. การขายเช่ือนั้นตอ้งมีเง่ือนไขการชาํระหน้ีในระยะเวลาอนัสมควร แต่ไม่ควรเกิน 3 เดือน 
 ขอ้ 19. การขายผลิตผลหรือผลิตภณัฑข์องสหกรณ์ อาจทาํไดด้งัต่อไปน้ี 

(1) ขายใหแ้ก่ชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(2) ขายใหแ้ก่ผูซ้ื้อในทอ้งถ่ินท่ีใหร้าคาสูงสุด และมีเง่ือนไขในการชาํระหน้ีดีท่ีสุด 
(3) ขายในตลาดอ่ืนๆ ตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้น (2) 

หมวด 4 
การขนส่ง 

 ขอ้ 20. เพื่อความสะดวกในการรวบรวมผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ของสมาชิกมาเก็บไวท่ี้ฉาง หรือ
เพื่อความสะดวกในการนาํผลิตผลหรือผลิตภณัฑ์ออกไปจาํหน่ายยงัตลาด ให้ใชย้านพาหนะของสหกรณ์
หรือจดัจา้งยานพาหนะของเอกชนเป็นคร้ังคราวตามความจาํเป็น 
 ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยการควบคุมและการใช้รถยนต์ 

พ.ศ.2560 
************************ 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ข้อ 74 (16) และ ขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการ
ควบคุมและการใชร้ถยนต ์ดงัต่อไปน้ี     
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการควบคุมและการ
ใชร้ถยนต ์พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั    วา่ดว้ยการควบคุมและการใช ้  
รถยนต ์  พ.ศ.  2554    และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ช้
ระเบียบน้ีแทน 

หมวด 1 
การควบคุมและการใช้รถยนต์ 

หน้าที ่ความรับผดิชอบและการขับรถยนต์ของเจ้าหน้าที่ขับรถยนต์ 
 ขอ้ 4. เจา้หน้าท่ีขบัรถยนต์ จะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบ ขอ้บงัคบั พระราชบญัญติัจราจรทางบก
และกฎท่ีออกตามพระราชบญัญติั ตลอดจนขอ้บงัคบัอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัการน้ี 
 ขอ้ 5. เจา้หน้าท่ีขบัรถยนต์ จะตอ้งตรวจรถยนต์เป็นประจาํเพื่อความปลอดภยัและเป็นการ
เตรียมพร้อมเพื่อใชไ้ดท้นัท่วงที ส่ิงท่ีควรตรวจสอบมีดงัน้ี 

5.1 ตรวจดูนํ้ามนัใหมี้เพียงพอกบัการใชง้าน 
5.2 ตรวจวดัระดบันํ้ามนัเคร่ือง ควรเติมนํ้ามนัเคร่ืองใหไ้ดร้ะดบั อยา่เติมใหเ้กินขีดระดบั 
      ระดบั เพราะอาจทาํใหเ้คร่ืองยนตเ์สียหายได ้และในกรณีเดินทางไกลควรมีนํ้ามนั 
      เคร่ืองอะไหล่ไวใ้หเ้พียงพอ 
5.3 ตรวจระดบันํ้าในหมอ้นํ้า ตอ้งใหมี้นํ้าเตม็อยูเ่สมอ และหา้มเติมน้ีในเวลานํ้าเดือด   
      พล่านหรือนํ้าแหง้เคร่ืองยนตร้์อนจดั 
5.4 ตรวจดูนํ้ากรดและขั้วหมอ้แบตเตอร่ี ตอ้งอยา่ใหน้ํ้ากรดแหง้ถา้ระดบันํ้ากรดนอ้ยควร 
      เติมนํ้ากลัน่บริสุทธ์ิใหไ้ดร้ะดบัเหนือแผน่ธาตุ และตอ้งคอยทาํความสะอาดขั้วหมอ้ 
      แบตเตอร่ีเสมอ 
5.5 ตรวจดูรอยร่ัวของนํ้าและนํ้ามนัต่างๆ ถา้มีการร่ัว ควรแกไ้ขซ่อมแซมใหดี้เสียก่อนท่ี 
     จะนาํรถออกใช ้
5.6 ติดเคร่ืองตรวจดูการทาํงานของเคร่ืองยนต ์และตรวจมาตรวดัต่างๆ เช่น ไฟชาร์ท    



 

 
 

ความดนั นํ้ ามนัเคร่ือง นํ้ ามนัเช้ือเพลิงวา่ปกติหรือไม่ ถา้เกิดการขดัขอ้ง ตอ้งรายงาน  
ผูบ้งัคบับญัชาทนัที 

  5.7 ตรวจดูนํ้ามนัหา้มลอ้และหา้มลอ้ วา่มีนํ้ามนัเพียงพอและใชก้ารไดดี้หรือไม่ 
  5.8 ตรวจดูคนัส่ง คนัชกั เกียร์และพวงมาลยัใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีใชง้านไดโ้ดยปลอดภยั 
  5.9 วดัความดนัและสูบลมใหไ้ดข้นาดความดนัของลงตามกาํหนดขนาดของยาง 
  5.10 ตรวจดูไฟทุกดวงใหแ้น่ใจวา่ใชง้านไดต้ามปกติ 
  5.11 เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งมีใบอนุญาตขบัรถยนตติ์ดตวัอยูเ่สมอ 
  5.12 เจา้หนา้ท่ีจะตอ้งจดการใชง้านในสมุดหรือแฟ้มท่ีจดัเตรียมไวใ้นการใชร้ถทุกคร้ัง 
 ขอ้ 6. เม่ือเร่ิมสต๊าทเคร่ืองยนต ์ห้ามเร่งเคร่ืองโดยแรงหรือทนัทีทนัใด ควรค่อยๆ เร่งและตรวจดู
มาตรวดัต่างๆ วา่ทาํงานเป็นปกติหรือไม่ 
 ขอ้ 7. การเคล่ือนรถยนตอ์อกควรใชเ้กียร์หน่ึงทุกคร้ัง และตอ้งออกรถยนตด์ว้ยความระมดัระวงั
ไม่ให้เกิดอาการกระตุกหรือสั่นสะเทือน ให้รถยนต์เคล่ือนไปโดยอาการสมํ่าเสมอการหยุดรถยนต์ก็
เช่นเดียวกนั 
 ขอ้ 8. การเขา้เกียร์หรือการเปล่ียนเกียร์ ให้ระมดัระวงัอยา่ให้เกิดเสียง เน่ืองจากการเสียดสีของ
ฟันเฟืองเป็นอนัขาด ใหเ้ขา้เกียร์หรือเปล่ียนเกียร์ดว้ยความระมดัระวงั 
 ขอ้ 9. เจา้หน้าท่ีขบัรถยนต์ ตอ้งคอยสังเกตดูมาตรวดัต่างๆ ในขณะท่ีรถยนต์กาํลงัวิ่งอยู่ เช่น 
ความดนั นํ้ ามนัเคร่ือง ความร้อน ไฟชาร์ท และอ่ืนๆ อยู่เสมอ ถา้เกิดการชาํรุดหรือขดัขอ้งตอ้งจอดรถ
ตรวจดู ความบกพร่อง ถา้แกไ้ขไดค้วรดาํเนินการทนัที และหา้มเหยยีบคลชัเป็นท่ีพกัเทา้ 
 ขอ้ 10. หา้มขบัรถยนตด์ว้ยความเร็วสูง ใหรู้้จกัใชค้วามเร็วใหเ้หมาะสมกบัสถานท่ีและสภาพของ
ถนนโดยคาํนึงถึงความปลอดภยัและกฎจราจรเป็นสาํคญั และไม่ควรใชเ้กียร์สูงในขณะท่ีความเร็วของรถ
ตํ่าควรใช้เกียร์ให้เหมาะสมกบัความเร็วของรถ และถา้เคร่ืองยนต์มีเสียงเคาะ จะตอ้งลดเกียร์ให้ตํ่ากว่า
เกียร์ท่ีใชอ้ยู ่
 ขอ้ 11. รถยนตใ์หม่หรือรถยนตท่ี์ยกเคร่ืองใหม่ภายใน 1,000 ก.ม. หา้มใชค้วามเร็วเกินกวา่ 70-80        
ก.ม. ต่อชัว่โมง และระหวา่ง 1,000 ถึง 2,000 ก.ม. หา้มใชค้วามเร็วเกินกวา่ 90 ก.ม. ต่อชัว่โมง 
 ขอ้ 12. ห้ามเจ้าหน้าท่ีขบัรถยนต์แก้ไข ดดัแปลงหรือตบแต่งรถยนต์ก่อนได้รับอนุญาตจาก
ผูบ้งัคบับญัชาเวน้แต่เกิดเหตุขดัขอ้งหรือชาํรุดระหวา่งทาง จึงอนุญาตให้แกไ้ขไดเ้ป็นคร้ังคราว ถา้เห็นวา่
ส่ิงใดควรแกไ้ขใหร้ายงานผูบ้งัคบับญัชา เพื่อใหช่้างมาจดัการแกไ้ขใหเ้ป็นท่ีเรียบร้อย 
 ขอ้ 13. ทุกคร้ังท่ีมีการตรวจและไดแ้กไ้ขหรือตบแต่ง ตลอดจนการซ่อมเคร่ืองยนตห์รือส่วนใด
ของรถยนตใ์หท้าํรายงานเสนอผูบ้งัคบับญัชา เพื่อลงทะเบียนประวติัการซ่อมไวเ้ป็นสถิติ  

ขอ้ 14. เจา้หน้าท่ีขบัรถยนต์จะให้ผูอ่ื้นขบัรถยนต์ของตนไม่ได้เป็นอนัขาด นอกจากได้รับ
อนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชาโดยผูอ้นุญาตจะตอ้งรับผิดชอบทุกประการ หากปรากฏความเสียหายนั้น 



 

 ขอ้ 15. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งขบัรถยนตด์ว้ยความระมดัระวงั ห้ามแซงรถคนัอ่ืนโดยไม่จาํเป็น 
ควรทิ้งระยะห่างระหวา่งคนัรถขา้งหนา้อยา่งนอ้ย 10 เมตร และห้ามแซงรถคนัอ่ืนในทางโคง้บนสะพาน
หรือในท่ีคบัขนั 
 ขอ้ 16. เม่ือรถยนตว์ิง่ใกลจ้ะถึงทางแยก หรือทางรถไฟ ให้ลดความเร็วของรถยนตไ์ม่เกิน 10- 12 
ก.ม. ต่อชัว่โมง และเม่ือถึงทางแยกหรือทางรถไฟให้ลดความเร็วลงอีกหรือหยุดมองดูซ้ายขวา เม่ือเห็นวา่
ปลอดภยัจึงค่อยๆ ขบัเคล่ือนต่อไป ในกรณีฝนตกถนนล่ืนใหใ้ชก้ารเปล่ียนเกียร์แทนการหา้มลอ้ 
 ขอ้ 17. รถยนต์ท่ีจะเล้ียวเขา้ทางแยก เล้ียวเขา้ซอยหรือตรอก หรือรถยนต์ท่ีออกจากซอยหรือ
ตรอกให้ชะลอรถยนต์ให้ช้าท่ีสุดหรือหยุดพร้อมกบัให้อาณัติสัญญาณเม่ือเห็นว่าปลอดภยัจึงขบัเคล่ือน
ต่อไป 
 ขอ้ 18. เม่ือเกิดอุบติัเหตุหรือรถยนตเ์กิดชนกนั ห้ามนาํรถยนตแ์ยกออกจากกนัจนกวา่เจา้หนา้ท่ี
ตาํรวจจะมาวดัสถานท่ีเกิดเหตุให้เรียบร้อยเสียก่อน ในกรณีเช่นน้ี ให้เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตท์าํรายงานโดย
ละเอียดและทาํแผนท่ีสังเขปแสดงท่ีอยู่ของรถยนต์ก่อนเกิดเหตุและหลงัเกิดเหตุ และเส้นทางรอยล้อ      
รถยนต์ของตนและของผูเ้สียหาย ตลอดจนรอยลอ้จากริมถนนกบัความกวา้งของถนน ท่ีอยู่ของบุคคล
หรือรถยนตท่ี์ไดรั้บความเสียหายลงวนัเวลาท่ีเกิดเหตุ ช่ือท่ีอยูข่องผูท่ี้จะเป็นพยานได ้ช่ือท่ีอยูข่องผูไ้ดรั้บ    
บาดเจบ็ ช่ือท่ีอยูเ่จา้ของรถ หมายเลขทะเบียนของรถยนตท่ี์เก่ียวกบัอุบติัเหตุ แลว้รีบแจง้ให้ผูบ้งัคบับญัชา
ทราบทนัที 
 ขอ้ 19. เม่ือผูบ้งัคบับญัชาทราบเหตุ ให้รีบไปยงัสถานท่ีเกิดเหตุเพื่อจดัการอย่างใดอย่างหน่ึง
ตามท่ีเห็นสมควรโดยทนัที 
 ขอ้ 20. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตจ์ะเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมส่วนหน่ึงส่วนใดของรถยนต ์ตลอดจนเคร่ือง
ประกอบของรถยนตใ์หผ้ดิแบบไปจากเดิมไม่ได ้เม่ือมีความจาํเป็นตอ้งเปล่ียนแปลงจะตอ้งไดรั้บอนุญาต
จากผูบ้งัคบับญัชาเสียก่อน 
 ขอ้ 21. ในการจอดคอยผูใ้ชร้ถยนต ์จะตอ้งดบัเคร่ืองยนตทุ์กคร้ัง และให้อยูเ่ฝ้ารถยนตต์ลอดเวลา 
หา้มทิ้งรถยนตโ์ดยไม่มีผูอ้ยูเ่ฝ้า 
 ขอ้ 22. เม่ือรถยนตห์ยุดอยูก่บัท่ี ถา้สถานท่ีนั้นเป็นท่ีลาดชนั ให้หาวตัถุมาวางกั้นลอ้หนา้ ถา้เป็น
สถานท่ีลาดลงใหว้างกั้นลอ้หลงั เพื่อช่วยหา้มลอ้มือ หา้มเขา้เกียร์แทนหา้มลอ้มือ 
 ขอ้ 23. เม่ือรถยนตจ์ะเคล่ือนออกจากท่ีจอด หากจาํเป็นตอ้งถอยหลงัให้ตรวจดูทางเสียก่อน และ
ใหถ้อยหลงัโดยความระมดัระวงั 
 ขอ้ 24. ห้ามรับบุคคลอ่ืนร่วมทางไปกบัรถยนต ์เวน้แต่จะไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชาหรือผู ้
ไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชา หรือผูท่ี้ไดรั้บอนุญาตใหใ้ชร้ถยนตเ์ท่านั้น 

ขอ้ 25. ถา้เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตไ์ดรั้บคาํสั่งใหอ้อกไปทาํการอยา่งหน่ึงอยา่งใด เม่ือเสร็จงานนั้น 
ตอ้งรับนาํรถยนตม์าเก็บไวท่ี้สหกรณ์ทนัที 



 

 ขอ้ 26. ถา้สินคา้หรือส่วนใดส่วนหน่ึงในรถยนตต์กหายระหวา่งทาง ให้เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตแ์จง้
ความไวท่ี้สถานีตาํรวจหรือเจา้หนา้ท่ีฝ่ายปกครองทอ้งถ่ิน แลว้รายงานให้ผูบ้งัคบับญัชาทราบทนัทีเม่ือนาํ
รถกลบัมาถึงสหกรณ์ 
 ขอ้ 27. ถา้เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตค์นใดอนุญาตหรือยินยอมให้ผูอ่ื้นขบัรถยนต ์แลว้เกิดการเสียหาย
หรือเกิดเหตุใดๆ ข้ึน อนัถือวา่เป็นความผิดของเจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตผ์ูน้ั้นซ่ึงจะตอ้งชดใชค้่าเสียหาย และ
ตอ้งถูกพิจารณาโทษในสถานหนกัอีกดว้ย 

หมวด 2 
ว่าด้วยการรักษารถยนต์ซ่ึงเจ้าหน้าที่ขับรถยนต์จะพงึปฏิบัติ 

 ขอ้ 28. เจา้หน้าท่ีขบัรถยนต์ต้องเป็นผูรั้บผิดชอบในรถยนต์ของตนตลอดจนเคร่ืองมือและ
อุปกรณ์ประจาํรถยนต์ หากปรากฏว่าส่ิงหน่ึงส่ิงใดชํารุดหรือเสียหายโดยประมาทปราศจากความ
ระมดัระวงั       แลว้จะตอ้งรับชดใชส่ิ้งของนั้นๆ 
 ขอ้ 29.   เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งทาํการลา้งรถยนตแ์ละเช็ครถยนตใ์หส้ะอาดอยูเ่สมอ 
 ขอ้ 30. เม่ือจะตอ้งเดินทางไกล ให้เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตแ์ละเตรียมเคร่ืองมือไวใ้ห้พร้อมตลอดจน
เตรียมนํ้ามนัเช้ือเพลิงใหเ้พียงพอกบัระยะทางท่ีจะไป 
 ขอ้ 31. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตจ์ะตอ้งระมดัระวงัอนัตรายท่ีจะเกิดจากไปให้จงหนกั เช่น ขณะเติม
นํ้ามนัหา้มสูบบุหร่ี หรือระวงัไม่ใหผู้สู้บบุหร่ีเขา้ใกล ้

หมวด 3 
มารยาทของเจ้าหน้าทีข่ับรถยนต์ซ่ึงเจ้าหน้าที่ขับรถยนต์พงึปฏิบัติ  

ขอ้ 32. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งทาํตนเป็นผูมี้สัมมาคาราวะต่อผูบ้งัคบับญัชาและผูอ่ื้น 
 ขอ้ 33. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งแต่งตวัใหสุ้ภาพเรียบร้อย 
 ขอ้ 34. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งไม่สูบบุหร่ีในขณะขบัรถยนต ์
 ขอ้ 35. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งไม่เสพสุราหรือของมึนเมาขณะขบัรถยนต ์
 ขอ้ 36. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งไม่ขบัรถยนตด์ว้ยความเร็วสูงจนเป็นท่ีหวาดเสียวแก่ผูใ้ชร้ถยนต ์

ขอ้ 37. เจา้หนา้ท่ีขบัรถยนตต์อ้งปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต 
 ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วย การพกัอาศัยในบ้านพกัของสหกรณ์ 

พ.ศ.  2560 
************************ 

 

 อาศยัอ านาจตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์  ขอ้ 74 (16)  และ ขอ้  105 (10)    ท่ีประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ สหกรณ์   ชุดท่ี  48    คร้ังท่ี   9  วนัท่ี  12 ธนัวาคม พ.ศ.2560   ไดก้ าหนด  ระเบียบวา่ดว้ยการ
พกัอาศยัในบา้นพกัของสหกรณ์ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1 ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั ว่าดว้ยการพกัอาศยัใน
บา้นพกัของสหกรณ์ พ.ศ.2560” 
 ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชต้ั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 

ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการพกัอาศยัในบา้นพกัของ
สหกรณ์ พ.ศ.2554 และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ช้
ระเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4  ในระเบียบน้ี 

(1)  “เจา้หนา้ท่ี”   หมายถึง เจา้หนา้ท่ี หรือพนกังานและลูกจา้งของสหกรณ์ ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ วา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างาน 
(2)  “บา้นพกัของสหกรณ์” หมายถึง อาคาร ส่ิงก่อสร้างบา้นพกั ซ่ึงเป็นทรัพยสิ์นของ
สหกรณ์ อยูภ่ายในร่ัวของสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 

 ขอ้  5  g0hksohkmujท่ีอาศยัในบา้นพกัของสหกรณ์ ตอ้งปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 
(1) ตอ้งรักษาบา้นพกัมิใหช้ ารุดทรุดโทรมไปกวา่เดิม ถา้จะตอ้งดดัแปลงหรือต่อเติม
บา้นพกัจะตอ้งไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการของสหกรณ์ก่อน 
(2) หา้มเล่นการพนนัทุกชนิด และหา้มน าส่ิงผดิกฎหมายมาจ าหน่ายหรือครอบครอง
ในบา้นพกัสหกรณ์ 
(3) หา้มมิใหเ้จา้หนา้ท่ีน าบุคคลภายนอกมาพกัอาศยัในบา้นพกัของสหกรณ์นอกจาก
ญาติพี่นอ้ง 
(4) หา้มมัว่สุมกนัทั้งในเวลางานและยามวกิาล 

ขอ้  6  หากเจา้หนา้ท่ี ท่ีพกัในบา้นพกัสหกรณ์ ประพฤติผิดล่วงละเมิดระเบียบน้ี คณะกรรมการ
ของสหกรณ์มีอ านาจใหเ้จา้หนา้ท่ีออกจากบา้นพกัไดท้นัที 

 
 
 
 
 
 



 

ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  13  ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการท าการต่างๆ เกีย่วกบัทรัพย์สินของสหกรณ์ 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในข้อบงัคบัของสหกรณ์ข้อ 74 (16)  และ ข้อ  105 (10)   ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการทาํ
การต่างๆ เก่ียวกบัทรัพยสิ์นของสหกรณ์ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั ว่าดว้ยการทาํการต่างๆ 
เก่ียวกบัทรัพยสิ์นของสหกรณ์ พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560  เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการทาํการต่าง ๆ เก่ียวกบั
ทรัพยสิ์นของสหกรณ์   พ.ศ.  2554    และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบั
ระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 

หมวด 1 
การลงทุนในทรัพย์สิน 

 ขอ้ 4. การลงทุนในทรัพยสิ์นท่ีมีมูลค่าหรือราคาตั้งแต่หน่ึงแสนบาทแต่ไม่เกินหา้แสนบาทให้ฝ่าย
จดัการทาํเป็นโครงการเสนอคณะกรรมการพิจารณาอนุมติั 
  สําหรับการลงทุนในทรัพยสิ์นท่ีมีมูลค่าหรือราคาเกินกวา่ท่ีระบุไวใ้นวรรคแรกให้ฝ่าย
จดัการทาํเป็นโครงการเสนอท่ีประชุมใหญ่เพื่อพิจารณาอนุมติั 
 ขอ้ 5. สหกรณ์อาจขอความช่วยเหลือจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ในการจดัทาํโครงการก็ได ้

หมวด 2 
การซ้ือ เช่าซ้ือทรัพย์สิน 

 ขอ้ 6. การซ้ือ เช่าซ้ือทรัพยสิ์น ตอ้งกาํหนดไวใ้นแผนการดาํเนินงาน และงบประมาณประจาํปี
หรือสหกรณ์มีเงินท่ีจะจดัซ้ือหรือเช่าซ้ือทรัพยสิ์นนั้นๆ 
 ขอ้ 7. การซ้ือ เช่าซ้ือทรัพยสิ์นจะตอ้งคาํนึงถึงประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์จะไดรั้บตลอดจนการ 
บาํรุงรักษาดว้ย 
 ขอ้ 8. การซ้ือหรือเช่าซ้ือทรัพยสิ์นควรมีการเปรียบเทียบราคาและต่อรองราคาเพื่อให้ไดท้รัพยสิ์น
ท่ีมีคุณภาพดี ราคาประหยดัอีกทั้งมีเง่ือนไขท่ีเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์ 
 ขอ้ 9. การซ้ือหรือเช่าซ้ือทรัพยสิ์นบางชนิด อาทิ อาคาร ส่ิงปลูกสร้าง เคร่ืองจกัร รถยนตใ์ชแ้ลว้ 
เป็นตน้ ควรหารือกบักรมส่งเสริมสหกรณ์ (กองช่างหรือศูนยช่์าง) เพื่อให้ช่วยประมาณการราคาและ
ตรวจสอบสภาพของทรัพยสิ์นนั้นๆ 
 
 
 



 

 ขอ้ 10. ในกรณีท่ีตอ้งมีการทาํสัญญา สหกรณ์อาจหารือกรมส่งเสริมสหกรณ์ (งานนิติกรรม) ก็ได ้
 ขอ้ 11. ทรัพยสิ์นท่ีมีมูลค่าหรือราคาไม่เกินหา้หม่ืนบาทใหผู้จ้ดัการมีอาํนาจในการจดัซ้ือ หรือเช่า
ซ้ือและใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทราบในการประชุมคร้ังถดัไป 
 ขอ้ 12. ทรัพยสิ์นท่ีมีมูลค่าเกินกวา่หา้หม่ืนบาทข้ึนไป ให้คณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูมี้อาํนาจ
ในการซ้ือซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการอย่างนอ้ย 3 คน เพื่อดาํเนินการซ้ือ
หรือเช่าซ้ือก็ไดใ้นกรณีท่ีเป็นการซ้ือหรือเช่าซ้ือโดยคณะอนุกรรมการใหค้ณะอนุกรรมการรายงานผลการ
ซ้ือหรือผลการเช่าซ้ือใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทราบ ในคราวประชุมคร้ังต่อไป 
 ข้อ 13. ในการดําเนินการซ้ือหรือเช่าซ้ือทรัพย์สิน ให้คณะกรรมการดําเนินการแต่งตั้ ง             
คณะอนุกรรมการอยา่งนอ้ย 3 คน เพื่อตรวจรับทรัพยสิ์นท่ีซ้ือหรือเช่าซ้ือในแต่ละคร้ัง 
 ข้อ 14. ในการซ้ือทรัพย์สินจากการขายทอดตลาดซ่ึงเป็นเร่ืองเร่งด่วนให้คณะกรรมการ
ดาํเนินการพิจารณาดาํเนินการโดยไม่ตอ้งขอความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ 

หมวด 3 
การจ้างท าของ 

 ขอ้ 15. การจา้งทาํของให้นาํขอ้กาํหนดในหมวด 2 ว่าดว้ยการซ้ือ เช่าซ้ือทรัพยสิ์นมาใชบ้งัคบั
โดยอนุโลม 

หมวด 4 
การเช่าอสังหาริมทรัพย์ 

 ขอ้ 16. อสังหาริมทรัพยท่ี์สหกรณ์จะทาํการเช่า เน่ืองจากมีเหตุจาํเป็น คือ 
(1) อสังหาริมทรัพยท่ี์สหกรณ์ไม่มีเป็นของตนเอง แต่มีความจาํเป็นตอ้งมีไวใ้ชง้านของ

สหกรณ์ 
(2) อสังหาริมทรัพย์ท่ีสหกรณ์มีเป็นของตนเองอยู่แล้วแต่ชํารุดเสียหายไม่คุ ้มจะ

ซ่อมแซมหรือมีความจาํเป็นรีบด่วนไม่อาจรอการซ่อมแซมได ้
(3) อสังหาริมทรัพยช์นิดเดียวกบัท่ีสหกรณ์มีเป็นของตนเองอยูแ่ลว้ แต่ไม่เพียงพอต่อ

การดาํเนินงานของสหกรณ์ 
ขอ้ 17. ในการเช่าอสังหาริมทรัพย ์ใหผู้มี้อาํนาจทาํการต่อรองรวมทั้งอาจสืบราคาเพื่อใหไ้ดเ้ช่า 

อสังหาริมทรัพยใ์นราคาท่ีถูกท่ีสุด หรือเพื่อประโยชน์สูงสุดของสหกรณ์เป็นสําคญัหากตอ้งมีการชาํระค่า
เช่าล่วงหนา้ใหท้าํหลกัฐานการชาํระค่าเช่าล่วงหนา้ไวด้ว้ย 
 ขอ้ 18. อสังหาริมทรัพยท่ี์สหกรณ์จะเช่าในอตัราค่าเช่าไม่เกินหน่ึงพนับาทต่อคร้ังหรือหน่ึงพนั
บาทต่อปีและจะตอ้งไม่มีการชาํระค่าเช่าล่วงหนา้เกินกว่าร้อยละยี่สิบของราคาค่าเช่า รวมทั้งสหกรณ์มี
ความจาํเป็นตอ้งเช่าเป็นคร้ังคราวไม่เกินหน่ึงปี ให้ผูจ้ดัการเป็นผูมี้อาํนาจทาํการเช่าซ้ือโดยตอ้งเสนอ
รายละเอียดการเช่าใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการทราบในคราวประชุมคร้ังถดัไป 
 
 
 
 



 

 ขอ้ 19. อสังหาริมทรัพยท่ี์มีอตัราค่าเช่าและหรือการชาํระค่าเช่าล่วงหนา้เกินกวา่ท่ีกาํหนดไวใ้น
ขอ้ 5 และมีระยะเวลาเช่าไม่เกินสามปี ไม่ว่าจะเป็นการเช่าคราวเดียวหรือหลายคราวติดต่อกนัให ้             
คณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูพ้ิจารณาในการเช่า 
 ขอ้ 20. หากมีความจาํเป็นท่ีสหกรณ์จะตอ้งเช่าอสังหาริมทรัพยใ์ดติดต่อกนัเป็นเวลานานเกินกวา่
สามปีไม่วา่จะเป็นสัญญาเช่าคราวเดียวหรือหลายคราว ให้คณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูมี้อาํนาจในการ
เช่าแลว้ใหเ้สนอท่ีประชุมใหญ่ทราบในคราวถดัไป 

หมวด 5 
การขายทรัพย์สินและอสังหาริมทรัพย์ 

 ขอ้  21. การขายทรัพยสิ์นและอสังหาริมทรัพยต์อ้งคาํนึงถึงประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์จะไดรั้บ 
 ขอ้ 22. การขายทรัพยสิ์นและอสังหาริมทรัพยค์วรพิจารณาเปรียบเทียบราคาและต่อรองราคา
เพื่อใหไ้ดร้าคาสูงสุดหรือเง่ือนไขในการขายท่ีดีท่ีสุด 
 ขอ้ 23. การขายทรัพยสิ์นและอสังหาริมทรัพยห์ลายชนิด อาทิ   ท่ีดิน   อาคาร   ส่ิงปลูกสร้าง 
เคร่ืองจกัร  รถยนต์ใชแ้ลว้ เป็นตน้ ควรหารือกบักรมส่งเสริมสหกรณ์ เพื่อให้ช่วยประมาณการราคาของ
ทรัพยสิ์นนั้นๆ 
 ขอ้ 24. ในกรณีท่ีตอ้งมีการทาํสัญญา สหกรณ์อาจหารือกรมส่งเสริมสหกรณ์ (งานนิติกรรม) ก็ได ้
 ขอ้ 25. ทรัพยสิ์นและอสังหาริมทรัพยท่ี์มีราคาปัจจุบนัไม่เกินห้าหม่ืนบาท ให้ผูจ้ดัการมีอาํนาจ
ในการขายและใหร้ายงานใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทราบในคราวประชุมคร้ังถดัไป 
 ขอ้ 26. ทรัพยสิ์นและอสังหาริมทรัพยใ์ดท่ีมีราคาปัจจุบนัเกินกว่าห้าหม่ืนบาทข้ึนไปให้เป็น
อาํนาจของคณะกรรมการดาํเนินการในการขายซ่ึงคณะกรรมการดาํเนินการอาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
อยา่งนอ้ย 3 คน เพื่อดาํเนินการขายก็ไดใ้นกรณีท่ีเป็นการขายโดยคณะอนุกรรมการให้คณะอนุกรรมการ
รายงานผลการขายใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทราบในคราวประชุมคร้ังถดัไป 
 ขอ้ 27. เงินท่ีได้จากการขายทรัพย์สินและอสังหาริมทรัพย์ในส่วนท่ีเป็นกาํไรจากการขาย
ทรัพยสิ์นเป็นรายได ้
 ขอ้ 28. การขายทรัพยสิ์นและอสังหาริมทรัพยข์องสหกรณ์ควรเปิดโอกาสใหส้มาชิกก่อนผูอ่ื้น 

หมวด 6 
การให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ 

 ขอ้ 29. อสังหาริมทรัพยท่ี์สหกรณ์จะใหเ้ช่าไดแ้ก่ 
(1) อสังหาริมทรัพยท่ี์สหกรณ์หมดความจาํเป็นใชง้านทั้งชัว่คราวและตลอดไป 
(2) กรณีหมดความจาํเป็นตลอดไป แต่สหกรณ์ยงัมิไดจ้าํหน่าย หรือยงัหาผูรั้บซ้ือไม่ได ้

ขอ้ 30. ระยะเวลาท่ีจะใหเ้ช่า ตอ้งเป็นช่วงระยะเวลาท่ีสหกรณ์มิไดใ้ชอ้สังหาริมทรัพยน์ั้นอยา่ง 
แทจ้ริงทั้งน้ีในสัญญาใหเ้ช่าอาจระบุขอ้ความวา่ สหกรณ์มีสิทธิท่ีจะบอกเลิกสัญญาเช่าไดท้นัที โดยมิตอ้ง
แจง้ล่วงหนา้และผูเ้ช่าจะตอ้งส่งมอบทรัพยสิ์นตามสัญญาเช่าคืนสหกรณ์เรียบร้อยทนัที ก็ได ้
 
 
 



 

 ขอ้ 31. ในการให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ สหกรณ์พึงกาํหนดอตัราค่าเช่าในอตัราท่ีก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อสหกรณ์มากท่ีสุด เช่น เกินกวา่ค่าเส่ือมราคาทรัพยสิ์นในช่วงเวลาเดียวกบัท่ีใช้เช่า หรือสูง
กว่าดอกเบ้ียเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย์นั้นในการให้เช่าหากสามารถกาํหนดให้มีการชําระค่าเช่า      
ล่วงหนา้ไดใ้หร้ะบุไวใ้หส้ัญญาเช่าดว้ย 
 ขอ้ 32. ในกรณีการใชเ้ช่าท่ีระยะเวลาคร้ังเดียวหรือหลายคร้ังติดต่อรวมกนัไม่เกินหกเดือน และ
ค่าเช่ารวมไม่เกินหน่ึงพนับาท ใหผู้จ้ดัการเป็นผูมี้อาํนาจใหเ้ช่าแลว้ใหเ้สนอรายละเอียดให้เช่าให้ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ทราบในคราวการประชุมคร้ังถดัไป 
 ขอ้ 33. ในกรณีการให้เช่าท่ีมีระยะเวลาคร้ังเดียวหรือหลายคร้ังติดต่อกนัเกินกว่าหกเดือนแต่ไม่
เกินหกปีหรือการเช่าท่ีมีค่าเช่าเกินกว่าหน่ึงพนับาท ให้คณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูมี้อาํนาจให้เช่า
 ขอ้ 34. กรณีการเช่าเกินหกปี ไม่วา่คร้ังเดียวหรือหลายคร้ังติดต่อกนัใหค้ณะกรรมการดาํเนินการ 
เป็นผูมี้อาํนาจในการใหเ้ช่าแลว้เสนอท่ีประชุมใหญ่ทราบในคราวการประชุมคร้ังถดัไป  

ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

(นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการให้สหกรณ์อืน่กู้ยมืเงิน 

พ.ศ.  2560 
************************ 

  

อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัขอ้ 74 (16)  และ ขอ้  105  (4)    และ ท่ีประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการ     ชุดท่ี  48  คร้ังท่ี 9  วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการใหเ้งินกูแ้ก่
สหกรณ์อ่ืนโดยความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์  ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1.  ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั วา่ดว้ยการใหส้หกรณ์อ่ืน
กูย้มืเงิน พ.ศ.  2560”   

ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560  
 ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน 
พ.ศ.  2554   และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ี
แทน 

 ขอ้ 4.  ในระเบียบน้ี 
  “สหกรณ์”    หมายความวา่ สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ผูใ้หกู้เ้งิน 
  “สหกรณ์ผูข้อกู”้  หมายความถึง สหกรณ์รวมถึงชุมนุมสหกรณ์ดว้ย 
 ขอ้ 5.  สหกรณ์ผูข้อกู ้จะตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

(1) ไม่มีขอ้บกพร่องทางการเงินและการบญัชี  หรือถา้มีตอ้งไดรั้บการแกไ้ขจนเป็นท่ี  
        พอใจของสหกรณ์แลว้ 
(2) มีความมัน่คงทางการเงิน  และมีความสามารถในการชาํระหน้ี 
(3) มีความสามารถในการจดัการท่ีดี  และไดป้ฏิบติัตามกฎหมายขอ้บงัคบัระเบียบของ 

สหกรณ์และระเบียบของทางราชการโดยเคร่งครัดสมํ่าเสมอ 
(4) มีคุณสมบติัอ่ืน ๆ  ตามหลกัเกณฑท่ี์สหกรณ์กาํหนด 

ขอ้ 6.  สหกรณ์จะใหเ้งินกูแ้ก่สหกรณ์ผูข้อกูท่ี้มีวตัถุประสงคจ์ะใชเ้งินกูเ้พื่อเป็นทุนหมุนเวยีน     
ใหส้มาชิกกูห้รือเพื่อการดาํเนินธุรกิจอ่ืนของสหกรณ์ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัและ
ระเบียบอนัเหมาะสมเท่านั้น 
 ขอ้ 7.  จาํนวนเงินกูท่ี้ใหแ้ก่สหกรณ์ผูข้อกูส้หกรณ์หน่ึง ๆ ตอ้งไม่เกินร้อยละ 25   ของทุนเรือน
หุน้รวมกบัทุนสาํรองของสหกรณ์ แต่เม่ือรวมหน่ึงเงินกูทุ้กรายของสหกรณ์ผูข้อกูแ้ลว้ จะตอ้งไม่เกิน
วงเงินกูย้มืและคํ้าประกนัประจาํปีท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 
 
 



 
 

 ขอ้ 8.  หลกัประกนัเงินกูใ้หค้ณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ผูกู้ท้ ั้งคณะคํ้าประกนัเป็น
รายบุคคลและใหจ้ดัหาอสังหาริมทรัพยห์รือสังหาริมทรัพยท่ี์มีมูลค่าไม่นอ้ยกวา่จาํนวนเงินกูจ้าํนองเป็น
ประกนั  เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นท่ีสหกรณ์ผูข้อกูไ้ม่มีหลกัทรัพยห์รือไม่สามารถหาหลกัทรัพยม์าใชเ้ป็น
หลกัประกนัเงินกูไ้ด ้      ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการของสหกรณ์ผูข้อกูท้ ั้งคณะเป็นผูค้ ํ้าประกนัเงินกู ้   
และในกรณีผูค้ ํ้าประกนัคนใดพน้จากตาํแหน่งก่อนท่ีสหกรณ์ผูข้อกูจ้ะชาํระหน้ีเสร็จส้ิน  ใหส้หกรณ์ผูข้อ
กูจ้ดัใหก้รรมการดาํเนินการคนใหม่เป็นผูค้ ํ้าประกนัแทนคนเดิม 
 ขอ้ 9.  การกาํหนดระยะเวลาชาํระคืนเงินกู ้ ใหค้ณะกรรมการพิจารณากาํหนดใหส้หกรณ์ท่ีขอกู้
เงินชาํระคืนตน้เงินและดอกเบ้ียใหเ้สร็จส้ินภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดไวใ้นแผนการใชเ้งินกู ้       แต่ตอ้ง
ไม่เกินหกสิบเดือน 
 ขอ้ 10.  อตัราดอกเบ้ียเงินกู ้ ใหค้ณะกรรมการเป็นผูก้าํหนดตามความเหมาะสมกบัภาวะการเงิน  
โดยประกาศเป็นคราว ๆ ไปการคิดดอกเบ้ียเงินกูใ้หคิ้ดเป็นรายวนั  โดยนบัถดัจากวนัรับเงินกู ้
 ขอ้ 11.  ในกรณีท่ีมีเหตุสุดวิสัยหรือความจาํเป็นเกิดข้ึนอนัทาํใหส้หกรณ์ผูข้อกูไ้ม่สามารถชาํระ
คืนเงินกูไ้ดต้ามกาํหนดใหส้หกรณ์ผูข้อกูย้ืน่คาํร้องขอผอ่นผนัเล่ือนกาํหนดเวลาชาํระคืนเงินกูต่้อ สหกรณ์ 
เพื่อใหค้ณะกรรมการพิจารณาการผอ่นผนัใหข้ยายเวลาชาํระคืนเงินกู ้และระงบัการเสียเบ้ียปรับในช่วง
ระยะเวลาท่ีไดรั้บการผอ่นผนัไดต้ามท่ีเห็นสมควร 
 ขอ้ 12.  สหกรณ์ผูกู้ไ้ม่ชาํระคืนเงินกูเ้ม่ือถึงกาํหนด โดยไม่ไดรั้บการผอ่นผนัจากคณะกรรมการ
หรือ ไม่มีเหตุผลอนัสมควรจะตอ้งเสียเบ้ียปรับผิดนดัชาํระหน้ีเป็นรายวนัในอตัราร้อยละ 3 ต่อปี ของตน้
เงินท่ีผดินดั โดยนบัถดัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระจนถึงวนัท่ีสหกรณ์ผูข้อกูช้าํระเงินกูเ้สร็จส้ิน 
 ขอ้ 13.  การขอกู ้    ใหส้หกรณ์ผูข้อกูย้ืน่หนงัสือแสดงความจาํนงระบุวตัถุประสงคใ์นการใช้
เงินกู ้จาํนวนเงินท่ีขอกู ้ระยะเวลาชาํระหน้ีพร้อมดว้ยหลกัฐานดงัต่อไปน้ี 

(1) สาํเนารายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  คร้ังท่ีมีการพิจารณาเร่ืองขอกู้
เงินจากสหกรณ์ 

(2) งบการเงินและรายงานการสอบบญัชีประจาํปีล่าสุดพร้อมดว้ยรายงานกิจการ  ประจาํปี 
(3) งบทดลอง ณ วนัส้ินสุดเดือน  ก่อนวนัยืน่หนงัสือแสดงความจาํนงขอกู ้  และ

ยอ้นหลงัอีก 2 เดือน 
(4) สาํเนาหลกัฐานการจดทะเบียนเป็นสหกรณ์ 
(5) ขอ้บงัคบัของสหกรณ์  รวมทั้งระเบียบการเงินของสหกรณ์ 
(6) รายนามคณะกรรมการดาํเนินการ ตาํแหน่งในคณะกรรมการดาํเนินการและ

ตาํแหน่งในหน่วยงานท่ีสังกดั (ถา้มี)  พร้อมทั้งวาระของการดาํรงตาํแหน่งของ
กรรมการดาํเนินการ 

(7) สาํเนาหนงัสือใหค้วามเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ในการกาํหนดวงเงินกูย้มื     
ค ํ้าประกนั ประจาํปี 

 
 
 
 



 

(8) สาํเนาหลกัฐานการกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงิน หรือบุคคลซ่ึงสหกรณ์ไดกู้ย้มืไว้
และ   ยงัมีภาระผกูพนัอยู ่

(9) เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีสหกรณ์กาํหนด 
ขอ้ 14.  ใหผู้จ้ดัการตรวจสอบเอกสารหลกัฐานและวเิคราะห์ฐานะความมัน่คง ความสามารถ 

ในการชาํระหน้ีและการจดัการเสนอผลการวเิคราะห์พร้อมทั้งความเห็นต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
อนุมติั  ต่อไป 
 ขอ้ 15.  ถา้สหกรณ์ผูข้อกูจ้ะกูเ้งินจากผูอ่ื้น ในระหวา่งท่ียงัมีหน้ีเงินกูอ้ยูต่่อสหกรณ์ ตอ้งแจง้ให ้
สหกรณ์ทราบ 
 ขอ้ 16.  ในกรณีใดกรณีหน่ึงดงัต่อไปน้ี ใหส้หกรณ์เรียกคืนเงินกูแ้ละใหส้หกรณ์ผูข้อกูช้าํระคืน
ตน้เงินพร้อมทั้งดอกเบ้ียแก่สหกรณ์โดยทนัที แมย้งัไม่ถึงกาํหนดตามสัญญาเงินกูก้็ตาม 

(1) เม่ือสหกรณ์ผูข้อกูต้อ้งเลิกไม่วา่เพราะเหตุใด 
(2) เม่ือปรากฏวา่สหกรณ์ผูข้อกูฝ่้าฝืนขอ้กาํหนดตามขอ้ 15  แห่งระเบียบน้ี 
(3) เม่ือปรากฏวา่สหกรณ์ผูข้อกูใ้ชเ้งินกูไ้ม่ถูกตอ้งตามวตัถุประสงคท่ี์ระบุไวใ้นสัญญา

เงินกู ้
(4) เม่ือสหกรณ์ผูข้อกูผ้ิดนดัไม่ชาํระเงินกูต้ามกาํหนดและคณะกรรมการไม่ไดผ้อ่น

เวลาให ้
(5) เม่ือมีเหตุผลท่ีคณะกรรมการเห็นวา่สหกรณ์นั้นไม่สมควรกูเ้งินสหกรณ์ต่อไป 

ขอ้ 17.  เม่ือคณะกรรมการอนุมติัเงินกูแ้ลว้    ใหผู้จ้ดัการแจง้ใหส้หกรณ์ผูข้อกูท้ราบโดยเร็วเพื่อ 
จดัทาํสัญญากู ้ และจดัทาํหลกัประกนัใหเ้รียบร้อย  แลว้จึงจดัส่งเงินกูใ้หส้หกรณ์ผูข้อกูต่้อไป 
 ขอ้ 18.  การทาํสัญญากู ้ใหจ้ดัทาํตามแบบท่ีสหกรณ์กาํหนด และใหผู้มี้อาํนาจลงลายมือช่ือแทน
สหกรณ์ตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์และสหกรณ์ผูข้อกู ้เป็นผูล้งช่ือในสัญญากูท่ี้ทาํกบัสหกรณ์ 
 ขอ้ 19.  การใหเ้งินกูแ้ก่สหกรณ์ผูข้อกูโ้ดยใชต้ัว๋สัญญาใชเ้งินเป็นหลกัฐานแทนการทาํสัญญากู ้
ใหส้ามารถกระทาํได ้   โดยจาํนวนเงินกูใ้หเ้ป็นตามขอ้ 7   ของระเบียบน้ี     สาํหรับหลกัเกณฑแ์ละวธีิ
ปฏิบติัอ่ืน ๆ ใหค้ณะกรรมการพิจารณากาํหนดข้ึนไดต้ามความเหมาะสมและไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหาย
แก่สหกรณ์ 
 ใหป้ระธานกรรมการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยเงินกองทุนช าระหนี้ 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 74 (8) (16) และขอ้ 105 (10)   ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธันวาคม พ.ศ.2560 ได้กาํหนดระเบียบว่าดว้ย
เงินกองทุนชาํระหน้ี ดงัต่อไปน้ี  
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยเงินกองทุนชาํระหน้ี 
พ.ศ.2560” 
 ขอ้  2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3. ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยเงินเงินกองทุนชาํระหน้ี พ.ศ.
2554 วา่ดว้ยเงินเงินกองทุนชาํระหน้ี พ.ศ.2558 และบรรดา ระเบียบ คาํสั่งประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบั
ระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 

 ขอ้ 4. ผูท่ี้จะฝากเงินเขา้เป็นกองทุนชาํระหน้ีตอ้งเป็นสมาชิกสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั มี
ความประสงคจ์ะสมทบเงินทุนน้ีไวท่ี้สหกรณ์เป็นเงินฝากออมทรัพย ์คนละ 1,000 บาท อาจมากกวา่ก็ได ้
โดยฝากคราวเดียวหรือหลายคราว   

ขอ้ 5. ในการขอเปิดบัญชีเงินกองทุนชําระหน้ี สมาชิกต้องปฏิบติัตามแบบและเง่ือนไขท่ี 
สหกรณ์กาํหนด 
 ขอ้  6.  สมาชิกสหกรณ์มีความประสงค์จะกู้เงินจากกองทุนชาํระหน้ี ตอ้งตามหลกัเกณฑ์
ดงัต่อไปน้ี 

(1) สมาชิกสหกรณ์กูก้องทุนเพื่อชาํระหน้ีของตนเองไดด้งัต่อไปน้ี 
(ก) มีอสังหาริมทรัพยจ์าํนองไวเ้ป็นประกนัหรือมีมูลค่าหุน้หรือมีสมุดคู่เงินฝากเป็น

หลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั 
(ข) สมาชิกสหกรณ์สามารถกูไ้ดไ้ม่เกินร้อยละหา้สิบของมูลค่าหลกัประกนั ณ เวลา

นั้น  และตอ้งไม่เกิน 2,000,000  บาท 
(ค) ตอ้งทาํสัญญากูเ้งินจากกองทุนชาํระหน้ีตามแบบท่ีสหกรณ์กาํหนดและเป็นผู ้ 

ลงลายมือช่ือดว้ยตนเองเท่านั้น 
(ง) สมาชิกสหกรณ์กู้เงินกองทุนชําระหน้ีจะนําเงินกู้น้ีไปใช้เพื่อการอ่ืนไม่ได ้  

นอกจากชาํระหน้ีท่ีมีอยูก่บัสหกรณ์  และตอ้งไม่เกินมูลหน้ีท่ีมีอยูใ่นขณะนั้น 
ขอ้  7.  กองทุนชาํระหน้ี เม่ือมีสมาชิกมาเช่าเงินกองทุน ถา้เงินกองทุนไม่พอใหส้หกรณ์สมทบ 

ในส่วนท่ีขาดเป็นคราว ๆ ไป 



 

 ขอ้ 8.  สมาชิกผูกู้เ้งินกองทุนชาํระหน้ี ตอ้งจ่ายค่าตอบแทนให้กบักองทุนตามท่ีคณะกรรมการ
ดาํเนินการกาํหนดแต่ไม่เกินร้อยละ 0.50 บาทต่อคร้ัง 
 ขอ้  9.  การอนุมติัให้สมาชิกกูเ้งินกองทุนชาํระหน้ีไดใ้ห้เจา้หนา้ท่ีสินเช่ือพิจารณาตาม ขอ้ 6 (1) 
ไดแ้ละเสนอให้ผูจ้ดัการพิจารณาอนุญาตและนาํเสนอท่ีประชุมคณะอนุกรรมการเงินกูไ้ดพ้ิจารณาอนุมติั  
 ขอ้ 10.  จดัทาํสมุดควบคุมการออกเลขท่ีหนงัสือสัญญาเงินกองทุนชาํระหน้ีใหเ้ป็นระบบ 
 ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั 
 

 
 
       
 

 
 

 

 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยเงินกองทุนสงเคราะห์เจ้าหน้าทีแ่ละลูกจ้างสหกรณ์ 

พ.ศ. 2560 
********************************* 

 อาศยัอ านาจตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 74 (8)  (16) และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560  มีมติก าหนดระเบียบวา่ดว้ยเงินกองทุน
สงเคราะห์เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ พ.ศ.2560  ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั วา่ดว้ยเงินกองทุน
สงเคราะห์เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ พ.ศ.2560” 
 ขอ้ 2. ระเบียบน้ีใหใ้ช ้ตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั วา่ดว้ยเงินกองทุนสงเคราะห์
เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ พ.ศ.2554 และบรรดาระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบั
ระเบียบน้ี ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 
  (1)  “เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์” หมายถึง เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ตามระเบียบของ
สหกรณ์วา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง และ “คณะท างาน” รับเขา้ร่วมกิจกรรมเงินกองทุนสงเคราะห์
เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ตามระเบียบน้ี 
  (2)  “คณะท างาน” หมายถึง คณะท างานผูบ้ริหารเงินกองทุนเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง
สหกรณ์ตามขอ้ 6. ของระเบียบน้ี 
  (3)  “เงินกองทุนสงเคราะห์” หมายถึง เงินกองทุนสงเคราะห์เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง
สหกรณ์ ตามขอ้ 5. ของระเบียบน้ี 
 ขอ้ 5. เงินกองทุนสงเคราะห์ คือเงินท่ีสหกรณ์จดัไวเ้พื่อเป็นสวสัดิการแก่เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
วงเงินยมื ใหจ้  ากดัการเบิกจ่ายไดไ้ม่เกินจ านวนท่ีค านวณรวมจากยอดเงินต่าง ๆ ท่ีสหกรณ์จดัหามา 
ดงัต่อไปน้ี 
   (1)  เงินฝากสะสมของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ ท่ีสหกรณ์หกัไวต้ามระเบียบของสหกรณ์วา่
ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้ง แต่ตอ้งท าเป็นหนงัสือยนิยอมดว้ย ระหวา่งสหกรณ์กบัเจา้หนา้ท่ี 
   (2)  เงินรับฝากประจ าท่ีสหกรณ์ท าโครงการไวเ้ฉพาะเพื่อกองทุนสงเคราะห์ 
   (3)  เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดท่ีไดรั้บจากบุคคล, องคก์าร
หรือสถาบนัเพื่อกองทุนสงเคราะห์ 
   (4)  ดอกผลท่ีเกิดจาก “เงินกองทุนสงเคราะห์” 
 ขอ้ 6. ใหค้ณะกรรมการด าเนินการแต่งตั้งคณะท างานจากกรรมการด าเนินการ และเจา้หนา้ท่ี
สหกรณ์ข้ึนคณะหน่ึง ซ่ึงประกอบดว้ย ประธาน รองประธาน และเลขานุการ โดยใหต้วัแทนของ
เจา้หนา้ท่ีเป็นเลขานุการ ตวัแทนของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์นั้นใหเ้ลือกตั้งมาจากท่ีประชุมของบรรดา



 

เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ โดยใหผู้จ้ดัการมีหนงัสือแจง้ผลการเลือกตั้งตวัแทนเจา้หนา้ท่ีและ
ลูกจา้งของสหกรณ์ 
 ใหค้ณะกรรมการด าเนินการมีการพิจารณาแต่งตั้งคณะท างานทุกปีในการประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการคร้ังแรกหลงัวนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ กรณีท่ีมีต าแหน่งใดในคณะท างานวา่งลงระหวา่งปี
หรือคณะกรรมการด าเนินการเห็นวา่สมควรแต่งตั้งคณะท างานใหม่ทั้งคณะหรือรายตวัก็สามารถกระท า
ได ้
 ขอ้ 7. ใหส้หกรณ์จดัใหมี้การบนัทึกรายการเงินกองทุนสงเคราะห์ ไวโ้ดยเฉพาะเพื่อควบคุม
การรับจ่ายและยอดเงินคงเหลือ 
 ขอ้ 8. การจ่ายเงินกองทุนสงเคราะห์ ใหจ่้ายเงินกองทุนสงเคราะห์เพื่อเป็นเงินยมืแก่เจา้หนา้ท่ี
สหกรณ์ซ่ึงน าไปใชจ่้ายเฉพาะวตัถุประสงค ์ดงัต่อไปน้ี 
  (1)  เพื่อซ้ือหรือสร้าง หรือซ่อมแซมท่ีอยูอ่าศยั 
  (2)  เพื่อซ้ือยานพาหนะอนัจ าเป็นและเหมาะสมแก่ฐานะ 
  (3)  เพื่อการศึกษาบุตร 
  (4)  เพื่อใชจ่้ายตามความจ าเป็นในครอบครัว 
 การจ่ายเงินกองทุนสงเคราะห์ นอกเหนือจากวตัถุประสงคด์งักล่าวใหอ้ยูใ่นดุลพินิจและความ
รับผดิชอบของคณะกรรมการด าเนินการ และใหค้ณะกรรมการด าเนินการรายงานการจ่ายเงินดงักล่าวให้
ท่ีประชุมใหญ่ทราบในโอกาสแรกท่ีพึงกระท าได ้
 ขอ้ 9. ใหป้ระธานคณะท างานเป็นผูมี้อ านาจลงช่ือ การอนุมติัเงินยมืตามท่ีคณะท างานได้
พิจารณาอนุมติัและในสัญญายมืเงินของเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ 
 ขอ้ 10. การยมืเงินกองทุนสงเคราะห์ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 
  (1)  ผูป้ระสงคย์มืเงินยืน่หนงัสือยมืเงินตามแบบท่ีก าหนดผา่นผูบ้งัคบับญัชาของตนและ
ผูจ้ดัการ สหกรณ์ ถึงคณะท างาน 
  (2)  คณะท างานพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินตามจ านวนท่ีเห็นสมควร คือไม่เกิน 25 เท่า ของ
เงินเดือน  แต่ไม่เกิน 1,000,000 บาท (หน่ึงลา้นบาทถว้น) 
  (3)  การจ่ายเงินยมืแก่เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตามล าดบัก่อนหลงัของการยืน่หนงัสือ
สัญญายมืเงิน หรือจ่ายตามล าดบัความจ าเป็นของผูย้มื โดยอยูใ่นดุลยพินิจของประธานคณะท างาน 
 ขอ้ 11. ค่าตอบแทนเงินกองทุนสงเคราะห์ ใหคิ้ดค่าตอบแทนจากผูย้มืในอตัราไม่เกินร้อยละ 15  
ต่อปี 
 การค านวณเวลาใหค้  านวณเป็นรายเดือน เศษของเดือนไม่เกิน 15 วนัใหคิ้ดเป็นคร่ึงเดือน หาก
เกิน 15 วนั ใหคิ้ดเป็นหน่ึงเดือน 
 ขอ้ 12. การส่งช าระเงินยมื เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งสหกรณ์ท่ียมืเงินไปตามระเบียบน้ี ใหส่้งช าระ
เงินยมืเป็นงวดรายเดือน พร้อมค่าตอบแทนใหเ้สร็จส้ินภายในไม่เกิน100 งวด และค านวณไม่เกินอายุ
ท างานของผูย้มื 



 

 หากผูย้มืตอ้งออกจากสหกรณ์ไม่วา่ดว้ยเหตุใด ๆ ผูย้มืตอ้งช าระหน้ีโดยพลนั หากไม่สามารถ
ช าระหน้ีเงินยมืไดส้หกรณ์ตอ้งหกัเงินท่ีผูย้มืพึงไดรั้บจากสหกรณ์ หรือเรียกจากหลกัประกนัความ
รับผดิชอบของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ผูน้ั้นได ้
 ขอ้ 13. หลกัประกนัเงินยมื ใหค้ณะท างานพิจารณาเรียกหลกัประกนั (ไม่เก่ียวกบัหลกัประกนั
การท างานในฐานะเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์) อสังหาริมทรัพยห์รือสังหาริมทรัพยท่ี์จดทะเบียนจ านองได ้ท่ี
ปลอดภาระจ านองเป็นหลกัประกนั โดยใหค้ณะท างานสอบสวนพิจารณาจนเป็นท่ีพอใจวา่จ านวนเงินยมื
นั้น มีวงเงินไม่เกินร้อยละ 50 ของราคาประเมินหลกัประกนัเงินยมื 
 ขอ้ 14. หากผูย้มืมีความประสงคข์อยืมใหม่ ตอ้งปรากฏวา่การส่งช าระเงินยมืตามสัญญาเดิมแลว้
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 30 ของวงเงินยมื โดยในสัญญาใหม่ให้ยมืแบบรวมหน้ี 
 ขอ้ 15. ค่าปรับ กรณีผูย้มืผดิสัญญาส่งคืนช าระเงินยมื ใหเ้รียกค่าปรับในอตัราร้อยละ 3  ต่อปี 
ตามจ านวนเงินและระยะเวลาท่ีผดิสัญญา 
 ใหป้ระธานกรรมการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13  ธนัวาคม  พ.ศ. 2560 
 
 

( นายอานนัท ์หอมทวนลม ) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยการช่วยเหลอืค่าจัดการศพสมาชิก  

พ.ศ. 2560 
************************ 

  

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 3 (13)  ขอ้ 74 (16)  และขอ้ 105  (10)    ท่ี
ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ   ชุดท่ี   48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดมี้มติกาํหนดระเบียบ 
สหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั   วา่ดว้ยการช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิก ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1.  ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั   วา่ดว้ยการช่วยเหลือค่า
จดัการศพสมาชิก   2560”    

ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3 ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั ว่าดว้ยการช่วยเหลือค่าจดัการศพ
สมาชิก พ.ศ. 2557 และบรรดา ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้ กบัระเบียบน้ีและให้ใช้
ระเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4.  ในระเบียบน้ี 
            “สมาชิก” หมายความว่า สมาชิกสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั ท่ีไม่ไดท้  าประกนั
ชีวติกบัสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั รวมถึงคู่สมรสไม่รวมถึงสมาชิกสมทบ 
 ขอ้ 5.  ระเบียบน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อช่วยเหลือในทางการเงินเก่ียวกบัการจดัการศพของสมาชิก
และคู่สมรส 
 ขอ้ 6.  สมาชิกหรือคู่สมรสสมาชิกผูใ้ดถึงแก่กรรมในขณะท่ีเป็นสมาชิกอยูใ่นสหกรณ์ใหมี้สิทธิ
ไดรั้บเงินช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิกและคู่สมรสรายละไม่เกิน 10,000 บาท 
  (1)  ในกรณีท่ีสหกรณ์ทาํประกนัชีวติใหก้บัสมาชิก สมาชิกไม่มีสิทธิท่ีจะไดรั้บเงิน
ช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิก 
 ขอ้ 7. สหกรณ์จะจ่ายเงินช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิกและคู่สมรสใหแ้ก่บุคคล ดงัต่อไปน้ี 

(1) สมาชิกหรือคู่สมรสถึงแก่กรรม  ใหจ่้ายแก่ผูรั้บโอนผลประโยชน์หรือคู่สมรสหรือ
บุตรหรือบิดามารดาเป็นผูรั้บตามลาํดบั 

(2) ในกรณีคู่สมรสถึงแก่กรรมใหจ่้ายบุตรหรือธิดาหรือผูรั้บโอนผลประโยชน์ 
ขอ้ 8.  เม่ือสมาชิกและคู่สมรสถึงแก่กรรมใหผู้มี้สิทธิรับเงินช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิกและคู่

สมรสแจง้เป็นหนงัสือใหค้ณะกรรมการดาํเนินการทราบ และขอรับเงินช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิก
และคู่สมรสพร้อมทั้งแนบหลกัฐานเอกสารใบมรณะบตัรและทะเบียนบา้นภายในกาํหนด 1 ปี นบัตั้งแต่
วนัถึงแก่กรรม เม่ือพน้กาํหนดน้ีแลว้เป็นอนัหมดสิทธ์ิ  
 ขอ้ 9.  สหกรณ์ยอ่มทรงไวซ่ึ้งสิทธิท่ีจะงดจ่ายหรือลดจาํนวนลงนอ้ยกวา่หลกัเกณฑท่ี์กาํหนด    
ไวใ้นขอ้ 6 ได ้หากปรากฏวา่ 



 

(1) เงินช่วยเหลือค่าจดัการศพสมาชิกซ่ึงท่ีประชุมใหญ่จดัสรรไวต้ามความในขอ้บงัคบั
ของสหกรณ์หมดลง  หรือมีจาํนวนนอ้ยกวา่หลกัเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นขอ้ 6 ซ่ึงสมาชิกนั้นจะพึงมีสิทธิ
ไดรั้บการสงเคราะห์ 

ขอ้ 10. ใหป้ระธานกรรมการพิจารณาจ่ายเงินการช่วยเหลือจดัการศพสมาชิกและคู่สมรสให้
เป็นไปตามระเบียบน้ี การพิจารณาจ่ายใหพ้ิจารณาตามลาํดบัคาํร้องท่ียืน่ขอรับการสงเคราะห์และตอ้งจดั
ใหผู้รั้บทาํหลกัฐาน การรับเงินใหแ้ก่สมาชิกทุกราย           และใหเ้สนอคณะกรรมการดาํเนินการทราบ
ทุกรายในการประชุม คณะกรรมการดาํเนินการคราวต่อไป 

ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยการใช้เงินทุนสะสมเพือ่การศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 3 (5) ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม               
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการใช้
เงินทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการใชเ้งินทุนสะสม
เพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ พ.ศ. 2560” 

ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560  เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการใชเ้งินทุนสะสมเพื่อ
การศึกษาอบรมทางสหกรณ์ พ.ศ.  2554   และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบั
ระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 

(1) “เงินทุนสะสม” หมายความวา่ เงินทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
(2) “คณะอนุกรรมการ” หมายความว่า คณะอนุกรรมการผูบ้ริหารเงินทุนสะสมเพื่อ

การศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ตามขอ้ 8 
ขอ้ 5. ใหส้หกรณ์จดัใหมี้บญัชีเงินทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ ฝากธนาคารไว  ้

บญัชีหน่ึงต่างหากจากบญัชีอ่ืน 
 ขอ้ 6. เงินท่ีจะนาํเขา้บญัชีเงินทุนสะสมน้ีคือ 

(1) เงินท่ีสหกรณ์จดัสรรจากกาํไรสุทธิในท่ีประชุมใหญ่ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ขอ้26 (5) 
(2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดท่ีไดรั้บจากบุคคล องคก์ารหรือ

สถาบนั 
(3) ดอกผลท่ีเกิดจากเงินทุนสะสม 

ขอ้ 7. เงินทุนสะสมใหใ้ชจ่้ายเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ในหมู่สมาชิกและครอบครัว ตาม 
วตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 

(1) เพื่อซ้ือหรือสร้าง หรือซ่อมแซม หรือต่อเติม อาคารหรืออุปกรณ์ในการให้การศึกษา
อบรม 

(2) เพื่อจดัซ้ือวสัดุครุภณัฑ ์อุปกรณ์ในการใหก้ารศึกษาอบรม 
(3) เพื่อจดัซ้ือเอกสารทางวิชาการเก่ียวกับสหกรณ์ และเอกสารทางวิชาการอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวขอ้งกบัอาชีพของสมาชิกและครอบครัว 
 
 
 



 

(4) เพื่อเป็นทุนการศึกษาและการศึกษาอบรมแก่สมาชิก บุตรสมาชิกและเจา้หน้าท่ี 
สหกรณ์ 

(5) เพื่อใชจ่้ายในการให้การศึกษาอบรม การสัมมนาการวิจยั การทศันศึกษาและดูงาน 
การคน้ควา้ และการจดักิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัหรือเน่ืองในการจดัให้สําเร็จตาม
วตัถุประสงคข์องการใหก้ารศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 

ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการรายงานการใชจ่้ายเงินทุนสะสมในรอบปีทางบญัชีท่ีผา่นมา 
ใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัทราบ ในโอกาสแรกท่ีพึงกระทาํได ้
 ขอ้ 8. ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการจากกรรมการดาํเนินการ และสมาชิก
ข้ึนคณะหน่ึงจาํนวนสามคน ซ่ึงประกอบดว้ยประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และเลขานุการ โดยให้
กรรมการดาํเนินการเป็นประธานอนุกรรมการ 
  การดาํรงตาํแหน่ง การประชุม การพน้จากตาํแหน่ง และตาํแหน่งว่างก่อนถึงคราวออก
ตามวาระของคณะอนุกรรมการ ใหน้าํระเบียบวา่ดว้ยคณะอนุกรรมการมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
 ขอ้ 9. คณะอนุกรรมการจะพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินตามจาํนวนท่ีเห็นสมควร แต่จะตอ้งไม่เกิน    
วงเงินคร้ังละ 10,000 บาท 
 ขอ้ 10. ใหป้ระธานอนุกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจลงช่ือการอนุมติัจ่ายเงินตามท่ีคณะอนุกรรมการได้
พิจารณาอนุมติั 
 ขอ้ 11. เม่ือผูมี้อาํนาจอนุมติัการจ่ายเงินแลว้ ให้ผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ท่ีไดรั้บมอบหมาย
จากผูจ้ดัการหรือกรรมการดาํเนินการท่ีปฏิบติัหน้ีท่ีผูจ้ดัการ ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการมอบหมาย
แลว้แต่กรณีเบิกจ่ายได ้
 ขอ้ 12. การเก็บรักษา หลกัฐานทางการเงิน ทางบญัชี การตรวจสอบใหเ้ป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ย
การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ์ 
 ขอ้ 13. ให้สหกรณ์จดัทาํบญัชีว่าด้วยเงินทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์แยกไว้
โดยเฉพาะ และใหมี้การปิดบญัชีปีละคร้ัง โดยใหถื้อรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์เป็นหลกั 
 ใหป้ระธานกรรมการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

   (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยการใช้เงินทุนสะสมเพือ่การพฒันากจิการของสหกรณ์ 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 3 (5) ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการใช้
เงินทุนสะสมเพื่อการพฒันากิจการของสหกรณ์ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการใชเ้งินทุนสะสม
เพื่อการพฒันากิจการของสหกรณ์ พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560  เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการใชเ้งินทุนสะสมเพื่อการ
พฒันากิจการของสหกรณ์   พ.ศ.  2554    และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบั
ระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 
  “เงินทุนสะสม” หมายความวา่ เงินทุนสะสมเพื่อการพฒันากิจการของสหกรณ์ 
  “คณะอนุกรรมการ” หมายความว่า คณะอนุกรรมการผูบ้ริหารเงินทุนสะสมเพื่อการ
พฒันากิจการของสหกรณ์ ตามขอ้ 7 
  “ทรัพยสิ์นถาวร” หมายความวา่ ทรัพยสิ์นอนัมีลกัษณะคงทนท่ีใชใ้นการดาํเนินกิจการ
และใชไ้ดน้านกวา่หน่ึงรอบระยะเวลาการดาํเนินงานตามปกติ ซ่ึงมิไดมี้ไวเ้พื่อขาย 
 ขอ้ 5. ให้สหกรณ์จดัให้มีบญัชีเงินทุนสะสมเพื่อการพฒันากิจการของสหกรณ์ฝากธนาคารไว้
บญัชีหน่ึงต่างหากจากบญัชีอ่ืน 
 ขอ้  6. เงินท่ีจะเขา้บญัชีเงินทุนสะสม คือ 

(1) เงินท่ีสหกรณ์จดัสรรจากกาํไรสุทธิในท่ีประชุมใหญ่ ตามขอ้บงัคบั ขอ้ 26 (8) 
(2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดท่ีไดรั้บจากบุคคล องคก์ารหรือ

สถาบนั 
(3) ดอกผลท่ีเกิดจากเงินทุนสะสม 

ขอ้ 7. เงินทุนสะสมใหจ่้ายเพื่อการพฒันากิจการของสหกรณ์ ตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(1) เพื่อจดัใหมี้สาํนกังานของสหกรณ์ 
(2) เพื่อจัดให้มีทรัพย์สินถาวรในการดํา เ นินกิจการ อาทิ  ฉาง โรงสี โรงงาน                 

อุตสาหกรรม เคร่ืองทุ่นแรง เคร่ืองสูบนํ้ า เคร่ืองจกัรกลการเกษตร ยานพาหนะ  
ท่ีดิน เป็นตน้ 

(3) เพื่อทาํแปลงสาธิตเพื่อประโยชน์แก่สมาชิกและครอบครัว 
 



 
 
 

(4) เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม หรือต่อเติมสาํนกังาน หรือทรัพยสิ์นถาวร 
(5) เป็นทุนส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มสตรี และเยาวชนในสหกรณ์ 
(6) เพื่อจดัทาํกิจการต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัหรือเน่ืองในการจดัให้สําเร็จตามวตัถุประสงคข์อง

การพฒันากิจการสหกรณ์ 
ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการรายงานการใชจ่้ายเงินทุนสะสมในรอบปีทางบญัชีท่ีผา่นมา 

ใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัทราบ ในโอกาสแรกท่ีพึงกระทาํได ้
 ขอ้ 8. ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการจากกรรมการดาํเนินการ และสมาชิก
ข้ึนคณะหน่ึงจาํนวนสามคน ซ่ึงประกอบดว้ยประธานอนุกรรมการ อนุกรรมการ และเลขานุการ โดยให้
กรรมการดาํเนินการเป็นประธานอนุกรรมการ 
  การดาํรงตาํแหน่ง การประชุม การพน้จากตาํแหน่ง และตาํแหน่งว่างก่อนถึงคราวออก
ตามวาระของคณะอนุกรรมการ ใหน้าํระเบียบวา่ดว้ยคณะอนุกรรมการมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
 ขอ้ 9. คณะอนุกรรมการจะพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินตามจาํนวนท่ีเห็นสมควร แต่จะตอ้งไม่เกิน     
วงเงินคร้ังละ 3,000 บาท 
 ขอ้ 10. ใหป้ระธานอนุกรรมการเป็นผูมี้อาํนาจลงช่ือการอนุมติัจ่ายเงินตามท่ีคณะอนุกรรมการได้
พิจารณาอนุมติั 
 ขอ้ 11. เม่ือผูมี้อาํนาจอนุมติัการจ่ายเงินแลว้ ให้ผูจ้ดัการหรือพนกังานสหกรณ์ท่ีไดรั้บมอบหมาย
จากผูจ้ดัการหรือกรรมการดาํเนินการท่ีปฏิบติัหน้าท่ีผูจ้ดัการ ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการมอบหมาย
แลว้แต่กรณีเบิกจ่ายได ้
 ขอ้ 12. การเก็บรักษา หลกัฐานทางการเงิน ทางบญัชี การตรวจสอบใหเ้ป็นไปตามระเบียบวา่ดว้ย
การรับจ่ายและเกบ็รักษาเงินสดของสหกรณ์ 
 ขอ้ 13. ให้สหกรณ์จดัทาํบญัชีว่าดว้ยเงินทุนสะสมเพื่อการพฒันากิจการของสหกรณ์ แยกไว้
โดยเฉพาะ และใหมี้การปิดบญัชีปีละคร้ัง โดยใหถื้อรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์เป็นหลกั 
 ใหป้ระธานกรรมการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

   (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
   ประธานกรรมการ 

   สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยการใช้ทุนเพือ่สาธารณประโยชน์ 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 3 (5) ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105 (8) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยการ
ใชเ้งินทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั ว่าด้วยการใช้ทุนเพื่อ     
สาธารณประโยชน์ พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3. ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั    วา่ดว้ยการใชทุ้นเพื่อ
สาธารณประโยชน์ พ.ศ.  2554   และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ี
และใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี “เงินทุน” หมายความถึง เงินทุนเพื่อสาธารณประโยชน์ 
 ขอ้ 5. เงินท่ีจะนาํเขา้บญัชีเงินทุน คือ 

(1) เงินท่ีสหกรณ์จดัสรรจากกาํไรสุทธิประจาํปีตามมติท่ีประชุมใหญ่ตามข้อบงัคบั 
สหกรณ์ ขอ้ 26 (6) 

(2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือหรือเงินอ่ืนใดท่ีไดรั้บจากบุคคล องคก์ารหรือ
สถาบนัเพื่อการน้ี 

ขอ้ 6. เงินทุนใหจ่้ายเพื่อสาธารณประโยชน์ของสหกรณ์ตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(1) เพื่อบาํรุงการศาสนา กิจการของโรงเรียนและโรงพยาบาลในทอ้งถ่ิน 
(2) เพื่อเป็นทุนในการจดักิจการสาธารณประโยชน์ในท้องถ่ิน เช่น สร้างซ่อมแซม 

บูรณะ ถนน คลองส่งนํ้าและแหล่งนํ้า เป็นตน้ 
(3) เพื่อเป็นทุนในการจดัสวสัดิการสังคมในทอ้งถ่ิน 
(4) เพื่อเป็นทุนในการบริจาคเพื่อช่วยเหลือสหกรณ์อ่ืน 
(5) เพื่อเป็นทุนในการดาํเนินกิจกรรมอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวกบัหรือเน่ืองในการจดัให้สําเร็จตาม

วตัถุประสงคเ์พื่อสาธารณประโยชน์ 
ขอ้ 7. ในกรณีเงินทุนท่ีไดรั้บตามขอ้ 5 (2) หากเจา้ของทุนไดก้าํหนดเง่ือนไขหรือเจตนารมณ์ใด 

ไวเ้ป็นหนงัสือใหถื้อเง่ือนไขและเจตนารมณ์นั้นเป็นส่วนหน่ึงของระเบียบน้ี 
 ขอ้ 8. ให้คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจชุดหน่ึง เพื่อ
รับผิดชอบและดาํเนินการเก่ียวกบัเร่ืองท่ีมอบหมายเป็นกรณีๆ โดยเฉพาะ และให้นาํระเบียบว่าด้วย
คณะอนุกรรมการมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
 



 
 
 

 ขอ้ 9. ให้คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจกาํหนดวิธีปฏิบติั หลกัเกณฑ์การดาํเนินงานโดยให้
สอดคลอ้งกบัขอ้บงัคบั ระเบียบ เง่ือนไขหรือเจตนารมณ์ตามขอ้ 6 และ ขอ้ 7 และรายงานให้เจา้หนา้ท่ี          
ส่งเสริมสหกรณ์ทราบ 
 ขอ้ 10. คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจอนุมติัการจ่ายเงินเพื่อการน้ีโดยปฏิบติัตามระเบียบว่า
ดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ 
 ขอ้ 11. ห้ามมิให้คณะกรรมการดาํเนินการจ่ายเงินทุนนอกเหนือไปจากวตัถุประสงค์ตามขอ้ 6 
และ ขอ้ 7 เวน้แต่ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ หากมีการฝ่าฝืนคณะกรรมการดาํเนินการผู ้
สั่งจ่ายจะตอ้งชดใชเ้งินคืนสหกรณ์ทั้งหมด 
 ขอ้ 12. ให้คณะกรรมการดาํเนินการรายงานการใชจ่้ายเงินทุนในรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์ให้
ท่ีประชุมใหญ่ทราบ 
 ใหป้ระธานกรรมการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี  
  ประกาศ ณ วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 3 (5) ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม               
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ย เงิน
ช่วยเหลือการศึกษาบุตร ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั ว่าด้วยเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
พ.ศ.2557     และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ี
แทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 

  “รายได”้ หมายความวา่ เงินเดือนและค่าจา้ง 
  “โรงเรียนรัฐบาล”   หมายความวา่ โรงเรียนรัฐบาลในสังกดักระทรวงศึกษาธิการท่ีจดั
ระดับการศึกษาไม่สูงกว่าอนุปริญญาหรือเทียบเท่า    โรงเรียนเตรียมทหารสังกัดกระทรวงกลาโหม         
โรงเรียนสาธิตสังกดัมหาวทิยาลยั โรงเรียนเทศบาล โรงเรียนสังกดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 
  “โรงเรียนราษฎร์” หมายความวา่ โรงเรียนราษฎร์ตามกฎหมายวา่ดว้ยโรงเรียนราษฎร์ท่ี
จดัระดบัการศึกษาไม่สูงกวา่ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายสายสามญัหรือสายอาชีพ แต่ไม่รวมถึงโรงเรียน
ราษฎร์ประเภทอาชีวศึกษาท่ีใชห้ลกัสูตรของโรงเรียนเอง และประเภทโรงเรียนการศึกษาพิเศษ 
  “เงินบาํรุงการศึกษา” หมายความวา่ เงินท่ีโรงเรียนรัฐบาลเรียกเก็บในปีการศึกษาเป็น
ค่าลงทะเบียนหรือค่าข้ึนทะเบียน หรือค่าสมคัรเขา้เรียน ค่าบาํรุงฯลฯ 
  “เงินค่าเล่าเรียน” หมายความว่า เงินค่าเล่าเรียนท่ีโรงเรียนราษฎร์เรียกเก็บตามอตัราท่ี
ได้รับอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการ และให้หมายความรวมถึงค่าธรรมเนียมในโรงเรียนราษฎร์ 
เฉพาะท่ีกระทรวงศึกษาธิการกาํหนดใหเ้รียกเก็บในปีการศึกษา     เป็นค่าลงทะเบียน   ค่าห้องสมุด      ค่า
บาํรุงกีฬา ค่าเวชภณัฑ ์คา่บาํรุงการกุศลและค่าบาํรุงโรงเรียน ไม่รวมถึงค่าเล่าเรียนหลกัสูตรพิเศษ 
  “บุตร” หมายความวา่ บุตรชอบดว้ยกฎหมาย ตอ้งให้บิดา-มารดา จดทะเบียนสมรสหรือ
ไดรั้บการรับรองเป็นหนงัสือจากราชการแต่ไม่รวมถึงบุตรบุญธรรมและบุตรนั้นตอ้งมีอายุไม่เกินยี่สิบห้า
ปีบริบูรณ์ 
  “ปีการศึกษา” หมายความว่า ปีการศึกษาท่ีกําหนดโดยกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงกลาโหม มหาวทิยาลยั เทศบาล หรือองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั 



 

 ขอ้ 5.   ให้เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ มีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือเงินบาํรุงการศึกษา และ
หรือเงินค่าเล่าเรียนบุตรของตนไดต้ามหลกัเกณฑแ์ห่งระเบียบน้ี 
 ขอ้6. ให้เจา้หน้าท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ มีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือเงินบาํรุงการศึกษา และ 
หรือเงินค่าเล่าเรียนบุตรของตนได ้ปีละไม่เกิน 2,500 บาท  
 ขอ้ 7. เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ ผูใ้ดมีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือเงินบาํรุงการศึกษาหรือ
เงินค่าเล่าเรียนสําหรับบุตรของตนเองจากรัฐวิสาหกิจ หรือจากหน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
บริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หรือจากนายจ้างของหน่วยงานท่ีมิใช่สหกรณ์ เจา้หน้าท่ีและลูกจา้งของ
สหกรณ์ผูน้ั้น ไม่มีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือเงินบาํรุงการศึกษาหรือเงินค่าเล่าเรียนสําหรับบุตรของตนเอง
ตามระเบียบน้ี เวน้แต่สิทธิท่ีไดรั้บนั้นตํ่ากวา่ท่ีพึงจะไดรั้บตามระเบียบน้ี ในกรณีเช่นน้ีให้มีสิทธิเบิกเพิ่ม
ไดเ้ท่าจาํนวนท่ียงัขาดอยู ่
 ขอ้ 8. เจา้หน้าท่ีและลูกจา้งผูใ้ดมีคู่สมรสเป็นผูป้ฏิบติังานอยู่ในรัฐวิสาหกิจ หน่วยงาน หรือ 
สหกรณ์อ่ืนใดหรือเป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งประจาํซ่ึงมีสิทธิและเป็นผูเ้บิกรับเงินช่วยเหลือค่าบาํรุง
การศึกษาและหรือเงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนสาํหรับบุตรจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานดงักล่าว  เจา้หนา้ท่ี
และลูกจา้งผูน้ั้นไม่มีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือเงินบาํรุงการศึกษาหรือเงินค่าเล่าเรียนสําหรับบุตรของตน
ตามระเบียบน้ีเวน้แต่สิทธิท่ีคู่สมรสไดรั้บนั้นตํ่ากวา่ท่ีพึงจะไดต้ามระเบียบน้ี ในกรณีเช่นน้ีให้มีสิทธิเบิก
เพิ่มไดเ้ท่าจาํนวนท่ียงัขาดอยู ่
 ขอ้ 9. ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งผูใ้ดมีคู่สมรสเป็นเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ดว้ยกนั
ใหคู้่สมรสท่ีมีรายไดสู้งกวา่เป็นผูมี้สิทธิรับการช่วยเหลือตามหลกัเกณฑ์ขอ้ 7 หรือขอ้ 8 แลว้แต่กรณีถา้มี 
รายไดเ้ท่ากนัใหส้ามีเป็นผูเ้บิก ถา้คู่สมรสหยา่ขาดจากกนัหรือแยกกนัอยู ่โดยยงัไม่ไดด้าํเนินการหยา่ตาม
กฎหมาย ให้คู่สมรสท่ีปกครองบุตรมีสิทธิได้รับการช่วยเหลือตามระเบียบน้ีตามจาํนวนบุตรท่ีอยู่ใน
อาํนาจปกครองของตน 
 ขอ้ 10. ในกรณีท่ีเจา้หน้าท่ีและลูกจา้งตอ้งการใช้สิทธิเบิกเงินกบัสหกรณ์ ให้เจา้หน้าท่ีและ
ลูกจา้งนาํใบเสร็จรับเงินบาํรุงการศึกษาและเงินค่าเล่าเรียนท่ีเบิกไดต้ามระเบียบน้ี มาขอเบิกจากสหกรณ์ 
 ขอ้ 11. ให้ผูจ้ดัการพิจารณาวา่ การขอเบิกเงินตามใบเสร็จรับเงินนั้นถูกตอ้งตามระเบียบหรือไม่
และจะจ่ายไดเ้พียงใดและรีบเสนอใหค้ณะกรรมการดาํเนินการเป็นผูอ้นุมติัสั่งจ่าย 
 

 วธีิการเบิกจ่ายเงินค่าบาํรุงการศึกษาหรือเงินค่าเล่าเรียนให้เป็นไปตามท่ีสหกรณ์กาํหนด 
ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี   13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 

                         (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยเงินช่วยเหลอืค่ารักษาพยาบาล 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 74 (16) และข้อ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ยเงิน
ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา่   “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั     วา่ดว้ยเงินช่วยเหลือ    
ค่ารักษาพยาบาล พ.ศ. 2560”  

 ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล 
พ.ศ. 2557 และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ี
แทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 
  “รายได”้ หมายความวา่เงินเดือนและค่าจา้ง 

  “สถานพยาบาล”   หมายความว่า   สถานพยาบาลของทางราชการและสถานพยาบาล
ของเอกชน 
  “สถานพยาบาลของทางราชการ” หมายความว่า โรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลตาม
กฎหมายวา่ดว้ยสถานพยาบาลซ่ึงเป็นของรัฐ องคก์ารของรัฐบาล หน่วยงานของรัฐ ราชการส่วนทอ้งถ่ิน 
สภากาชาดไทย หรือคุรุสภา 
  “สถานพยาบาลของเอกชน” หมายความวา่ โรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลตามกฎหมาย
วา่ดว้ยสถานพยาบาลซ่ึงเป็นของเอกชนท่ีกระทรวงสาธารณสุขกาํหนด 
  “ค่ารักษาพยาบาล” หมายความวา่ 

(1) เงินท่ีสถานพยาบาลเรียกเก็บเป็นค่ายา ค่าเลือด ค่านํ้ าเกลือ ค่าออกซิเจน และอ่ืนๆ ท่ี
ใชใ้นการบาํบดัและรักษาโรค 

(2) เงินท่ีสถานพยาบาลเรียกเก็บเป็นค่าบริการทางการแพทย ์ค่าตรวจ ค่าวิเคราะห์โรค
และค่าอวยัวะเทียม แต่ไม่รวมถึงค่ารักษาพยาบาลพิเศษ ค่าธรรมเนียมและค่าบริการ
อยา่งอ่ืน หรือซ่ึงเรียกช่ือเป็นอยา่งอ่ืนท่ีมีลกัษณะเป็นเงินตอบแทน 

“บุคคลในครอบครัว” หมายความวา่ 

(1) บุตรชอบดว้ยกฎหมายซ่ึงยงัไม่บรรลุนิติภาวะ หรือเป็นบุคคลไร้ความสามารถหรือ
เป็นบุคคลเสมือนไร้ความสามารถ เพราะร่างกายพิการ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่ 

 



 
 
 

สมประกอบตามคาํวินิจฉัยของแพทย ์และอยู่ในความอุปการะของบิดามารดาแต่ไม่
รวมถึงบุตรบุญธรรม 
(2) คู่สมรส 
(3) บิดา มารดา 

ขอ้ 5. ใหเ้จา้หนา้ท่ีและลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าหอ้ง และค่าอาหาร 

สาํหรับตนเองและบุคคลในครอบครัวตนเอง ตามหลกัเกณฑแ์ห่งระเบียบน้ี 
 ขอ้ 6. ค่ารักษาพยาบาล ค่าห้องและค่าอาหารของสถานพยาบาลของทางราชการให้เบิกไดท้ั้ง
ประเภทคนไขใ้นและประเภทคนไขน้อก แต่ถา้เป็นของสถานพยาบาลเอกชนให้เบิกไดเ้ฉพาะประเภท
คนไขใ้น โดยใหเ้บิกไดค้ร่ึงหน่ึงของจาํนวนท่ีจ่ายจริง แต่ตอ้งไม่เกิน 5,000 บาทสําหรับระยะเวลาภายใน
สามสิบวนันบัแต่วนัท่ีเขา้รับการรักษาพยาบาล และในกรณีท่ีเขา้รับการรักษาพยาบาลเกินสามสิบวนัให้
เบิกไดค้ร่ึงหน่ึงของจาํนวนท่ีไดจ่้ายไปจริง แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกินวนัละ 100 บาท 

  ในกรณีท่ีเขา้รับการรักษาพยาบาลหลายคร้ัง แต่ละคร้ังในระยะเวลาห่างกนัไม่เกิน    สิบ
หา้วนัใหน้บัระยะเวลาเขา้รับการรักษาพยาบาลคร้ังหลงัติดต่อกบัการเขา้รับการรักษาพยาบาลคร้ังก่อน 
  “ค่าอวยัวะเทียมใหเ้บิกได ้ดงัน้ี” 

(1) แขน-ขาเทียม 
(2) ตาเทียม 
(3) ไตเทียม 
(4) ล้ินหวัใจเทียม 
(5) เคร่ืองช่วยเตน้ของหวัใจ 
(6) วตัถุชนิดพิเศษต่างๆ ท่ีนาํมาใชเ้ฉพาะภายในร่างกายตามวธีิผา่ตดัดามกระดูก 
อวยัวะเทียมดงักล่าวขา้งตน้ถา้ไม่มีจาํหน่ายในโรงพยาบาล       ก็อนุญาตใหซ้ื้อจากร้าน 

เอกชนไดโ้ดยมีใบรับรองจากหวัหนา้สถานพยาบาล หรือแพทยผ์ูรั้กษาวา่ อวยัวะเทียมและวตัถุชนิดพิเศษ
ดงักล่าวไม่มีจาํหน่ายในโรงพยาบาลและเป็นราคาท่ีสมควร  โดยให้เบิกไดค้ร้ังละ คร่ึงหน่ึงของจาํนวนท่ี
จ่ายจริง แต่จะตอ้งไม่เกินวงเงินปีละ 50,000 บาท 
 ขอ้ 7. เจา้หน้าท่ีและลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าห้อง และค่าอาหาร 
สําหรับบุคคลในครอบครัวของตน เม่ือบุคคลนั้นมิไดเ้ป็นขา้ราชการหรือทาํงานอยู่ในรัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอ่ืนใด 
  สําหรับการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าห้อง และค่าอาหารสําหรับบุตร ถา้สามีและ
ภริยาต่างก็เป็นเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างของสหกรณ์ ให้คู่สมรสท่ีมีรายได้สูงกว่าเป็นผูมี้สิทธิได้รับการ
ช่วยเหลือตามหลกัเกณฑ์ขอ้ 10 ถา้แยกกนัอยูไ่ม่วา่โดยวิธีหย่าหรือไม่ก็ตาม ให้คู่สมรสฝ่ายท่ีบุตรอยูใ่น
ปกครองเป็นผูมี้สิทธิไดรั้บการช่วยเหลือตามหลกัเกณฑท่ี์ตนไดรั้บ 



 

  เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าห้อง และค่าอาหาร
สาํหรับบิดาหรือมารดาของตนตามหลกัเกณฑท่ี์ไดต้นไดรั้บตามขอ้ 9 
 
 

 ขอ้ 8. เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งผูใ้ดมีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าหอ้งและค่าอาหาร 
สําหรับตนเองจากรัฐวิสาหกิจ หรือจากหน่วยงานตามกฎหมายว่าดว้ยระเบียบบริหารส่วนทอ้งถ่ิน หรือ
จากนายจ้างหรือหน่วยราชการอ่ืนใด พนักงานและลูกจ้างผู ้นั้ นไม่มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาล ค่าห้อง และค่าอาหาร สําหรับตนเองตามระเบียบน้ี เวน้แต่สิทธิท่ีไดรั้บนั้นตํ่ากวา่ท่ีพึงจะ
ไดรั้บตามระเบียบน้ี ในกรณีเช่นน้ีใหมี้สิทธิเบิกเพิ่มเติมไดเ้ท่าจาํนวนท่ียงัขาดอยู ่
 ขอ้ 9. เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งไม่มีสิทธิไดรั้บการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าห้อง และค่าอาหาร
ตามระเบียบน้ี สําหรับบุคคลในครอบครัวซ่ึงมีสิทธิได้รับการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ค่าห้อง และ   
ค่าอาหารจากรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานตามกฎหมายว่าดว้ยระเบียบบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ิน หรือส่วน
ราชการอ่ืนใดหรือสหกรณ์อ่ืนในฐานะเป็นผูป้ฏิบติังานอยูใ่นรัฐวสิาหกิจ หรือหน่วยงานดงักล่าว 
  ทั้งน้ี เวน้แต่สิทธิท่ีบุคคลในครอบครัวได้รับการช่วยเหลือตํ่ากว่าท่ีพึงจะได้รับตาม
ระเบียบน้ี ในกรณีเช่นน้ีใหมี้สิทธิเบิกเพิ่มเติมไดเ้ท่าจาํนวนท่ียงัขาดอยู ่
  ในกรณีท่ีสถานพยาบาลของทางราชการใดไม่มียาชนิดใดจาํหน่าย ให้เจา้หน้าท่ีและ  
ลูกจา้งซ้ือยาชนิดนั้นจากร้านขายยาของเอกชนได ้เม่ือหวัหนา้หรือแพทยผ์ูต้รวจรักษาของสถานพยาบาล
นั้น แลว้แต่กรณี ลงช่ือรับรองวา่ใหไ้ปซ้ือจากร้านขายยาของเอกชนได ้
 ขอ้ 10. ค่ารักษาพยาบาลของสถานพยาบาลเอกชนประเภทคนไขใ้น ให้เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งเบิก
ไดต้ามหลกัเกณฑ ์ขอ้ (5) 
 ขอ้ 11. ค่าหอ้งและค่าอาหารในสถานพยาบาลของทางราชการหรือสถานพยาบาลของเอกชนให้
เบิกไดต้ามจาํนวนท่ีจ่ายจริงแต่ไม่เกินวนัละ 800 บาท 
  (1) เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งให้เบิกค่าห้อง และค่าอาหารในสถานพยาบาลของทางราชการ
หรือสถานพยาบาลของเอกชน ให้เบิกไดใ้นส่วนต่าง จากประกนัสังคมรวมแลว้ไม่เกินวนัละ 800 บาท
 ขอ้ 12. ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งตอ้งใชสิ้ทธิเบิกเงินกบัสหกรณ์ ให้เจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งนาํ
ใบเสร็จรับเงินค่ารักษาพยาบาล ค่าหอ้ง และค่าอาหารท่ีเบิกไดต้ามระเบียบน้ีมาขอเบิกจากสหกรณ์ 
  ใบเสร็จรับเงินค่ารักษาพยาบาล ค่าห้อง ค่าอาหารจะต้องมีรายละเอียดตามแบบท่ี
กระทรวงสาธารณสุขกาํหนด 
 ขอ้ 13. ให้ผูจ้ดัการพิจารณาว่าการขอเบิกเงินตามใบเสร็จรับเงินถูกตอ้งตามระเบียบน้ีหรือไม่
และจะจ่ายไดเ้พียงใด และรีบเสนอคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาอนุมติั 
 ขอ้ 14. วธีิการใชสิ้ทธิขอรับค่ารักษาพยาบาล ค่าอวยัวะเทียม ค่าหอ้งและค่าอาหารของเจา้หนา้ท่ี 
 

และลูกจา้งการเบิกจ่ายเงินของสถานพยาบาล และการกาํหนดระดบัชั้นผูบ้งัคบับญัชาซ่ึงเป็นผูรั้บรองการ
ใชสิ้ทธิตามระเบียบน้ีใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด 



 

 ขอ้ 15. ในกรณีท่ีเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งใชสิ้ทธิตามระเบียบน้ีโดยทุจริตหรือกรอกขอ้ความในคาํ
ขอเบิกเงินตามระเบียบน้ีเป็นเท็จ และได้รับเงินไปแล้วให้ผูบ้งัคบับญัชารีบรายงานผูมี้อาํนาจอนุมติั
จ่ายเงินเรียกเงินคืนทนัทีและจะตอ้งรับโทษทางวินัยให้เป็นอนัหมดสิทธิท่ีจะได้รับเงินช่วยเหลือตาม
ระเบียบน้ีตลอดไป   
 

ใหป้ระธานกรรมการดาํเนินการรักษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 

 ประธานกรรมการ 
 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยโครงการรับขวญัวนัแรกคลอด 

พ.ศ. 2560 
************************ 

 

 อาศัยอํานาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 74 (16) และข้อ 105 (10)  ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธันวาคม พ.ศ.2560 ได้กาํหนดระเบียบว่า
โครงการรับขวญัวนัแรกคลอด     ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยโครงการรับขวญัวนั
แรกคลอด พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั วา่ดว้ยโครงการรับขวญัวนัแรก
คลอด พ.ศ.2554 และบรรดา ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและให้ใช้
ระเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4. ในระเบียบน้ี 
  “สหกรณ์“ หมายถึง  สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “คณะกรรมการ“ หมายถึง  คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 ขอ้ 5. ระเบียบน้ีกาํหนดข้ึนเพื่อเป็นการรับขวญั บุตร – ธิดา ของสมาชิกสหกรณ์เกิดใหม่ 
 ขอ้ 6. สหกรณ์จะใชเ้งินทุนสงเคราะห์และสวสัดิการในหมู่สมาชิกเพื่อดาํเนินการตามระเบียบ
น้ีซ่ึงสหกรณ์ไดจ้ดัสรรไวแ้ลว้ 
 ขอ้ 7. บุตร – ธิดา ของสมาชิกท่ีมีสิทธิไดรั้บประโยชน์ตามระเบียบน้ีตอ้งเกิดข้ึนตั้งแต่วนัท่ี 1 
เมษายน พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ในกรณีท่ีคลอดบุตรมากกว่า 1 คน ในคราวเดียวกัน (ลูกแฝด) บุตรทุกคนท่ีคลอดในคราว
เดียวกนัและมีชีวติอยู ่มีสิทธิไดรั้บผลประโยชน์น้ีทุกคน 
 ขอ้ 8. ให้สมาชิกยื่นหลกัฐานเพื่อขอรับผลประโยชน์ให้กบับุตรของตนต่อสหกรณ์ โดยใช้
หลกัฐานดงัต่อไปน้ี 

8.1 สาํเนาทะเบียนสมรส 
8.2 สาํเนาสูติบตัรของบุตร 
8.3 สาํเนาทะเบียนบา้น 
8.4 สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 
8.5 สาํเนาสมุดคู่มือของสหกรณ์ 

หลกัฐานทั้ง 5 อยา่งน้ีจะขาดอยา่งใดอยา่งหน่ึงไม่ได ้ถา้ขาดอยา่งหน่ึงอยา่งใดถือวา่หมดสิทธิ 
ขอ้ 9. ใหส้หกรณ์รับขวญัใหก้บับุตร – ธิดา ของสมาชิกรายละไม่เกิน 500 บาท 
 
 



 
 

ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
 ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

   (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยกองทุนกลุ่มสตรีสหกรณ์  

พ.ศ.  2560 
************************ 

 

 อาศยัอ านาจตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้  74 (16)  และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ สหกรณ์   ชุดท่ี   48    คร้ังท่ี   9   เม่ือวนัท่ี    12 ธนัวาคม พ.ศ.2560  ไดก้ าหนด ระเบียบวา่ดว้ย
กองทุนกลุ่มกลุ่มสตรีสหกรณ์ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั วา่ดว้ยกลุ่มกองทุนกลุ่มสตรี
สหกรณ์ พ.ศ.  2560” 
 ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชต้ั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 

ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยกลุ่มสตรีสหกรณ์  
พ.ศ. 2544 และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ี
แทน 
 ขอ้ 4  ในระเบียบน้ี 
  (1)  “กองทุนกลุ่มสตรีสหกรณ์”   หมายถึง กองทุนกลุ่มสตรีของสหกรณ์การเกษตร
พนมทวน จ ากดั 
  (2) “เงินกองทุนกลุ่มสตรีสหกรณ์” หมายถึง เงินท่ีสหกรณ์จดัไวเ้ป็นทุนในการด าเนิน
ธุรกิจกลุ่มสตรีสหกรณ์  
 ขอ้  5  สหกรณ์จดัใหมี้บญัชีเงินกองทุนกลุ่มสตรีสหกรณ์ในธนาคารบญัชีหน่ึงอีกต่างหาก 

ขอ้  6  เงินท่ีจะเขา้บญัชีน้ีคือ 
(1) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดท่ีไดรั้บจากบุคคล องคก์าร 

หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
(2) เงินท่ีจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี โดยความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่ 
(3) ดอกผลท่ีเกิดจาก“เงินกองทุนกลุ่มสตรีสหกรณ์” 

ขอ้  7  วตัถุประสงคข์องกองทุน เพื่อส่งเสริมการด าเนินงานประกอบอาชีพเสริมเพิ่มรายไดแ้ก่
สมาชิกกลุ่มสตรีสหกรณ์ ทั้งการจดัหาปัจจยัการผลิต การรวบรวมผลผลิตการแปรรูป และการตลาด 

ขอ้  8  ในกรณีไดรั้บเงินจากขอ้ 6 หากเจา้ของทุนไดก้ าหนดเง่ือนไขหรือเจตนารมณ์ใด ก็ให้ถือ
เง่ือนไขหรือเจตนารมณ์นั้นเป็นส่วนหน่ึงของระเบียบน้ี 

ขอ้  9  คณะกรรมการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั เป็นผูก้  าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูจ้าก
เงินกองทุน(หากมี)คือ อตัราร้อยละ 0 – 3  ต่อปี 

หากไม่สามารถใชคื้นเงินยืมไดต้ามสัญญา ตอ้งเสียค่าปรับในอตัราร้อยละ 3 ต่อปี ของเงินท่ีคา้ง
นบัจากวนัท่ีผดิสัญญา ยกเวน้ กรณีไดรั้บการผอ่นผนัการใชคื้นเงินยมืจากคณะกรรมการสหกรณ์ฯ 

 
 



 

ขอ้  10  กลุ่มสตรีสหกรณ์ท่ีจะขอกูเ้งินกองทุนน้ี ตอ้งมีเอกสารประกอบดงัน้ี 
(1) หนงัสือของกลุ่มสตรีสหกรณ์ขอเบิกเงินกู ้
(2) มติท่ีประชุมคณะกรรมการกลุ่มสตรีสหกรณ์ คร้ังท่ีมีการพิจารณาเงินกู ้
(3) แผนการใชเ้งิน 
(4) หนงัสือค ้าประกนั โดยคณะกรรมการกลุ่มสตรีสหกรณ์นั้น ๆ ร่วมเป็นผูค้  ้าประกนัทั้งคณะ 

ในกรณีขอกู้รายบุคคลให้ปฏิบติัตามระเบียบว่าด้วยเงินกู้ระยะสั้ นของสหกรณ์แต่ให้ใช้อตัรา
ดอกเบ้ียตามระเบียบน้ี 

ขอ้  11  การจะเบิกจ่ายให้อยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
โดยจะตอ้งเป็นไปตามวตัถุประสงคข์องกองทุนฯ 

ขอ้  12  คณะกรรมการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั มีอ านาจอนุมติัการจ่ายเงินตามความ
เหมาะสม และจ าเป็นแก่กลุ่มสตรีสหกรณ์ 

ขอ้  13  เม่ือผูมี้อ  านาจอนุมติัจ่ายเงินแลว้ ใหผู้จ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ท่ีไดรั้บมอบหมายจาก
ผูจ้ดัการเบิกจ่ายได ้

ขอ้  14  การเก็บรักษาเอกสารทางการเงิน ทางบญัชี การตรวจสอบให้เป็นไปตามระเบียบ วา่ดว้ย
การรับ จ่าย และเก็บรักษาเงินสดของสหกรณ์ 

ขอ้  15  ใหส้หกรณ์จดัท าบญัชีวา่ดว้ยเงินกองทุนกลุ่มสตรีสหกรณ์แยกไวโ้ดยเฉพาะและให้มีการ
ปิดบญัชีแต่ละคร้ัง โดยใหถื้อรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์เป็นหลกั 

ข้อ   16   ห้ามมิให้คณะกรรมการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากัด  จ่ าย เ งินทุน น้ี
นอกเหนือไปจากวตัถุประสงคต์ามขอ้ 7 หากมีการจ่ายเงินผิดวตัถุประสงคค์ณะกรรมการสหกรณ์ฯ ผูส้ั่ง
จ่ายตอ้งรับผดิชอบใชเ้งินคืนสหกรณ์ทั้งหมด 

ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
   
 

 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการเกบ็รักษา  ยมื  และการท าลายเอกสารของสหกรณ์ 

พ.ศ.  2560 
************************ 

 

 อาศัยอ านาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ข้อ 74 (16) และข้อ 105 (10)  ท่ีประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้ าหนดระเบียบวา่ดว้ยการ
เก็บรักษา ยมื และการท าลายเอกสารของสหกรณ์ ดงัต่อไปน้ี 
                ขอ้  1.  ระเบียบน้ีเรียกวา่    “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการเก็บรักษา ยมื   
และการทาํลายเอกสารของสหกรณ์   พ.ศ.  2560” 
                ขอ้  2.  ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560   เป็นตน้ไป 
                ขอ้  3.  ในระเบียบน้ี 
  “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “คณะกรรมการ”      หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการ 
                ขอ้  4.  ใหป้ระธานกรรมการรักษาการตามระเบียบน้ี   และมีอาํนาจตีความและวนิิจฉยัปัญหา
เก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี 
                ขอ้   5.  การเก็บรักษาเอกสารในระหวา่งปฏิบติัคือ การเก็บเอกสารท่ีปฏิบติัยงัไม่เสร็จใหอ้ยูใ่น
ความรับผดิชอบของเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งในเร่ืองนั้น 
                ขอ้   6.  การเก็บเอกสารท่ีปฏิบติัเสร็จแลว้ให้เจา้หนา้ท่ีฝ่ายธุรการแยกเอกสารนั้น   ๆ     เป็น
เร่ือง ๆ   เยบ็เขา้เล่มหรือเก็บเขา้แฟ้มพร้อมทั้งทาํบญัชีหนา้เร่ืองหรือบญัชีเร่ืองประจาํแฟ้มดว้ย เอกสารใด
ซ่ึงไม่สามารถเก็บโดยวธีิดงักล่าวได ้    ใหม้ดัรวมเขา้ดว้ยกนัเป็นหมวดหมู่ของเอกสารนั้น ๆ ดว้ย   เพื่อ
ความสะดวกและรวดเร็วในการคน้หาเป็นสาํคญั   
              เม่ือทาํการตรวจบญัชีประจาํปีเสร็จเรียบร้อยแลว้  ใหเ้จา้หนา้ท่ีเก็บเอกสารรวบรวมเอกสารท่ีทาํ
การตรวจบญัชีแลว้นั้น    เก็บไวใ้นท่ีอนัปลอดภยั 
                ขอ้  7.  ใหเ้จา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งในการปฏิบติัเร่ืองนั้น   ๆ    หรือเจา้หนา้ท่ีเก็บรักษาระมดัระวงั
เอกสารให้อยูใ่นสภาพเรียบร้อยและปลอดภยั     ถา้ชาํรุดเสียหายตอ้งรีบซ่อมใหใ้ชไ้ดเ้หมือนสภาพเดิม    
หากสูญหายตอ้งทาํสาํเนามาแทนใหค้รบบริบูรณ์เท่าท่ีจะทาํได ้
    ขอ้  8.  การยมืหนงัสือท่ีส่งเก็บแลว้   ใหป้ฏิบติัดงัน้ี    
                            8.1 ผูย้มืจะตอ้งใหท้ราบวา่เร่ืองท่ียมืนั้นจะใชป้ระโยชน์ในการใด 
 
 
 
 
 
 



 

                            8.2 ผูย้มืจะตอ้งมอบหลกัฐานการยมืให้เจา้หนา้ท่ีเก็บ และลงช่ือในสมุดทะเบียนยมื
เอกสารและใหเ้จา้หนา้ท่ีเก็บรวบรวมหลกัฐานการยมืเรียงลาํดบั   วนัท่ี    เดือน   พ.ศ. ไวเ้พื่อสะดวกใน
การติดต่อทวงถาม 
                            8.3 การยมืเอกสารของสหกรณ์ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากประธานกรรมการ   หรือ      รอง
ประธานกรรมการ หรือผูจ้ดัการ หรือผูช่้วยผูจ้ดัการ 
                            8.4 ในกรณีท่ีเอกสารซ่ึงตอ้งเก็บเป็นความลบั หา้มเจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งในการปฏิบติั
เร่ืองนั้น หรือเจา้หนา้ท่ีผูเ้ก็บอนุญาตใหบุ้คคลภายนอกยมืดู   หรือคดัลอกเป็นอนัขาด    เวน้แต่ผูมี้อาํนาจ
หนา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ    หรือเก่ียวกบัการดาํเนินคดี 
                ขอ้  9.   ตามปกติเอกสารจะตอ้งเก็บไวมี้กาํหนดไม่นอ้ยกวา่สิบปี   ส่วนเร่ืองท่ีเก็บไวท่ี้เห็นวา่
ไม่มีประโยชน์   หรือเป็นเร่ืองธรรมดาสามญัจะเก็บไวไ้ม่ถึงสิบปีก็ได ้   โดยจาํแนกเป็น 3 ประเภท   คือ  
                            9.1 เอกสารท่ีมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี   ใหค้งเก็บรักษาไวต้ลอดไป คือ 
                                  ก. หนงัสือท่ีตอ้งเก็บไวเ้ป็นหลกัฐานของสหกรณ์ตลอดไป   เช่น   เร่ืองท่ีเก่ียวกบั
การจดัตั้งสหกรณ์  ขอ้บงัคบั  ใบสมคัรเขา้เป็นสมาชิก  ทะเบียนสมาชิก  รายงานการประชุม  บญัชี  และ
ทะเบียนต่าง ๆ  หลกัฐานการตรวจบญัชี  รายงานกิจการประจาํปี  สถิติต่าง ๆ  ตลอดจนหลกัฐานหรือเร่ือง
ท่ีจะใชศึ้กษาคน้ควา้ต่อไป 
                                  ข. หนงัสือท่ีเป็นหลกัฐานทางอรรถคดี    หรือสาํนวนของศาลอยัการ   หรือ สาํนวน
ของพนกังานสอบสวน 
                            9.2   เอกสารท่ีเก็บไวไ้ม่นอ้ยกวา่สิบปี    คือ    หลกัฐานการเงินต่าง ๆ  
                            9.3   เอกสารท่ีเก็บไวไ้ม่ถึงสิบปีแต่ไม่ตํ่ากวา่หา้ปี   เช่น   หนงัสือขอเปล่ียนแปลงเงินค่า
หุน้รายเดือน   หนงัสือขอลาออกจากสหกรณ์   คาํขอกูเ้งินทุกประเภท   เป็นตน้ 
                ขอ้ 10.  ในปีหน่ึง ๆ ใหเ้จา้หนา้ท่ีตรวจสอบเอกสารท่ีสมควรจะทาํลาย    แลว้ยืน่หนงัสือเสนอ
ต่อคณะกรรมการดาํเนินการเพื่อพิจารณา   เม่ือเห็นวา่ควรทาํลายเอกสารได ้  ใหต้ั้งกรรมการทาํการ
คดัเลือกเอกสารและควบคุมการทาํลายข้ึนอยา่งนอ้ย 3 คน   โดยมีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 
                            10.1   คดัเลือกเอกสารตามระเบียบวา่เอกสารเร่ืองใดควรทาํลายได ้
                            10.2   เสนอรายงานและบญัชีรายช่ือเอกสารท่ีสมควรทาํลายต่อคณะกรรมการ
ดาํเนินการเพื่ออนุมติั 
                            10.3   แสดงรายงานและบญัชีรายช่ือเอกสารท่ีไดรั้บอนุมติัใหท้าํลายได ้และมอบสาํเนา
ใหเ้จา้หนา้ท่ีเก็บเพื่อบนัทึกในหนงัสือเก็บและบญัชีประจาํเร่ือง หรือประจาํหมวดหมู่ หรือประจาํแฟ้ม 
                            10.4   ควบคุมการทาํลายหรือทาํลายดว้ยตวัเอง   การทาํลายอาจใชเ้คร่ืองมือเผา หรือวธีิ
อ่ืนใดตามความเหมาะสม 
                            10.5   เสนอรายงานผลการปฏิบติัใหค้ณะกรรมการดาํเนินการทราบ    และมอบให้
เจา้หนา้ท่ีเก็บรายงานนั้นไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย 
 
 
 



 

 ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการจัดหาสินค้ามาจ าหน่ายเป็นเงินเช่ือ 

พ.ศ 2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 74 (16) และ ขอ้ 105 (10) ท่ีประชุมคณะ 
กรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบ วา่ดว้ยการจดัหา
สินคา้มาจาํหน่ายเป็นเงินเช่ือ ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการจดัหาสินคา้มา
จาํหน่ายเป็นเป็นเงินเช่ือ พ.ศ. 2560” 
 ขอ้ 2. ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 ขอ้ 3. ในระเบียบน้ี 
  “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “ประธาน” หมายถึง ประธานกรรมการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “ผูจ้ดัการ” หมายถึง ผูจ้ดัการหรือผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีผูจ้ดัการของสหกรณ์การเกษตรพนม
ทวน จาํกดั 
  “เจา้หนา้ท่ีขาย” หมายถึง หวัหนา้ฝ่ายการตลาดและเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ท่ีรับผิดชอบใน
การดูแลรักษาและจาํหน่ายสินคา้ของสหกรณ์ 
            “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั ไม่รวมถึงสมาชิก
สมทบ 
  “การจาํหน่ายสินคา้เงินเช่ือ” หมายถึง การจาํหน่ายสินคา้ของสหกรณ์   หรือ สินคา้ท่ี
สหกรณ์รับฝากขายใหแ้ก่ผูซ้ื้อสินคา้ โดยผูซ้ื้อสินคา้ไม่ไดช้าํระเงินค่าสินคา้ในทนัทีท่ีรับสินคา้ 
  “วงเงินซ้ือสินคา้เงินเช่ือ” หมายถึง วงเงินท่ีสหกรณ์อนุมติัใหผู้ป้ระสงคจ์ะซ้ือสินคา้เป็น
เงินเช่ือจากสหกรณ์ในเวลาใด เวลาหน่ึงเป็นจาํนวนสูงสุด 

หมวดที ่1 
การจ าหน่ายสินค้าเงินเช่ือ 

 ขอ้ 4.  สหกรณ์จะตอ้งดาํเนินธุรกิจการขายสินคา้เป็นเงินสดเป็นสาํคญั แต่หากพิจารณาเห็นวา่
การจาํหน่ายสินคา้เป็นเงินเช่ือจะก่อใหเ้กิดผลดีต่อการดาํเนินธุรกิจ คณะกรรมการอาจกาํหนดใหจ้าํหน่าย
สินคา้เป็นเงินเช่ือก็ได ้
 ขอ้ 5. คณะกรรมการจะพิจารณาใหบุ้คคลต่อไปน้ี    ซ้ือสินคา้เงินเช่ือจากสหกรณ์ได ้
 
 
 
 
 



 

(1)    สมาชิกสหกรณ์   
(2)    เจา้หนา้ท่ี ลูกจา้งและลูกจา้งชัว่คราวของสหกรณ์ 
(3)    สหกรณ์ต่าง ๆ  
(4)    นิติบุคคล  ส่วนราชการ หน่วยงาน และหา้งร้านท่ีเช่ือถือได ้

หมวดที ่2 
การพจิารณาจ าหน่ายสินค้าเงินเช่ือ 

 ขอ้ 6. ในการจดัหาสินคา้มาจาํหน่ายเป็นเงินเช่ือใหส้มาชิกนั้น สหกรณ์ตอ้งจดัใหมี้การสอบถาม   
ความตอ้งการของสมาชิกก่อน แลว้จึงพิจารณากาํหนด ประเภท ชนิดของสินคา้ ท่ีจะซ้ือโดยอนุโลม      
ตามความตอ้งการของบรรดาสมาชิกส่วนใหญ่ และใหส้หกรณ์กาํหนดราคาจาํหน่ายให้แก่สมาชิก
สหกรณ์     โดยสมาชิกจะตอ้งยืน่ใบสั่งซ้ือสินคา้เช่ือต่อสหกรณ์เพื่อใหส้หกรณ์พิจารณาอนุมติั และ
สหกรณ์จะมีหนงัสือแจง้ไปยงัสมาชิก โดยใหป้ระธานกรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือผูจ้ดัการ
เป็นผูอ้อกหนงัสือแจง้ ผูจ้ดัการจะตอ้งใหผู้ป้ระสงคจ์ะขอซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือจากสหกรณ์ ยืน่คาํขอช้ือ
สินคา้เงินเช่ือตามแบบสหกรณ์กาํหนด เพื่อนาํเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ
พิจารณาก่อนท่ีจะใหผู้ป้ระสงคจ์ะซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือไดรั้บสินคา้จากสหกรณ์ 
 ขอ้ 7. คาํขอซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือ จะตอ้งมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี 
  (1)    ช่ือ – สกุล หรือช่ือสหกรณ์ หรือช่ือนิติบุคคลส่วนราชการหน่วยหา้งร้าน 
  (2)    ท่ีอยูข่องผูป้ระสงคจ์ะซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือ 
  (3)    ชนิดและประเภทของสินคา้ท่ีประสงคจ์ะขอซ้ือเป็นเงินเช่ือ 
  (4)    กาํหนดวงเงินท่ีประสงคจ์ะขอซ้ือเงินเช่ือ 
  (5)    หลกัทรัพยห์รือบุคคลคํ้าประกนั 
  (6)    เง่ือนไขการชาํระหน้ีภายในไม่เกิน 30 วนั ถดัจากวนัท่ีไดรั้บสินคา้แต่ละคร้ังหรือ
ตามฤดูกาลหรือความจาํเป็นท่ีไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการ 
  (7)   ตวัอยา่งลายมือช่ือบุคคลท่ีจะใหล้งช่ือรับสินคา้ในเอกสารใบกาํกบัสินคา้หรือใบส่ง
ของ    ในคราวท่ีสหกรณ์ส่งมอบสินคา้ 
  (8)   ลายมือช่ือผูป้ระสงคข์อซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือ     หรือผูแ้ทนสหกรณ์     หรือผูแ้ทน
นิติบุคคลส่วนราชการ  หน่วยงาน  หา้งร้าน    คณะกรรมการจะตอ้งใหผู้ข้อซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือส่ง
เอกสารหลกัฐานต่าง ๆ  เพื่อประกอบการพิจารณา    คือ  สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  สาํเนาทะเบียน
บา้น  สาํเนาทะเบียนการคา้ สาํเนาบตัรประจาํตวัผูเ้สียภาษี  หรือเอกสารอ่ืนท่ีเห็นสมควร 
 ขอ้  8.    ผูจ้ดัการมีหนา้ท่ีตรวจสอบขอ้เทจ็จริง    ในคาํขอซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือของผูข้อซ้ือสินคา้
เป็นเงินเช่ือ พร้อมทั้งเสนอความคิดเห็นใหค้ณะกรรมการพิจารณา โดยคาํนึงถึงผลประโยชน์และความ
มัน่คงปลอดภยัจากการจาํหน่ายสินคา้เป็นเงินเช่ือเป็นสาํคญั 
 ขอ้ 9.  คณะกรรมการอาจพิจารณาแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ    เพื่อพิจารณาคาํขอซ้ือสินคา้เป็น
เงินเช่ือก็ไดโ้ดยพิจารณาความน่าเช่ือถือและหลกัประกนัของผูซ้ื้อสินคา้เป็นเงินเช่ือ    ความมัน่คง



 

ปลอดภยัในการจาํหน่ายสินคา้เป็นเงินเช่ือและประโยชน์ท่ีสหกรณ์จะไดรั้บจากการจาํหน่ายสินคา้เป็น
เงินเช่ือ 
 ขอ้ 10.   เม่ือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ ไดพ้ิจารณาคาํขอซ้ือเงินเช่ือแลว้ 
  (1)    กรณีท่ีอนุมติัใหซ้ื้อสินคา้เป็นเงินเช่ือได ้จะตอ้งกาํหนดวงเงินซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือ
ไวใ้หช้ดัเจนและแจง้ใหผู้ข้อซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือจดัทาํสัญญาซ้ือสินคา้เงินเช่ือ และจดัหาหลกัประกนั
ตามแบบท่ีสหกรณ์กาํหนดใหเ้สร็จส้ินสมบูรณ์ก่อนท่ีจะใหมี้การจาํหน่ายสินคา้เป็นเงินเช่ือ 
  (2)    กรณีไม่อนุมติัใหซ้ื้อสินคา้เป็นเงินเช่ือจากสหกรณ์ ผูจ้ดัการจะตอ้งแจง้ผลการ
พิจารณาใหผู้ข้อซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือทราบโดยเร็ว 
                   ขอ้ 11.  หลกัประกนัการซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือ ใหผู้ท่ี้ไดรั้บอนุมติัซ้ือสินคา้เงินเช่ือตอ้งจดัหา
หลกัประกนัอยา่งใดอยา่งหน่ึง  หรือหลายอยา่งรวมกนั  ดงัต่อไปน้ี 
  (1)    อสังหาริมทรัพยป์ลอดภาระจาํนองมาจาํนองไวก้บัสหกรณ์ในวงเงินเพียงพอคุม้
กบัวงเงินซ้ือสินคา้เงินเช่ือท่ีสหกรณ์กาํหนดไว ้
  (2)    จดัหาบุคคลท่ีคณะกรรมการเช่ือถือได ้     ไม่นอ้ยกวา่หน่ึงคน    ทาํหนงัสือคํ้า
ประกนัไวเ้ป็นหลกัฐาน 
  (3)    หลกัประกนัอ่ืน ท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร 

หมวดที ่ 3 
วธีิจ าหน่ายสินค้าเงินเช่ือ 

 ขอ้ 12.  เม่ือไดรั้บอนุมติัใหซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือ   และไดท้าํสัญญารวมทั้งจดัหลกัประกนัเสร็จ
สมบูรณ์แลว้ ผูซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือจึงจะมีสิทธิสั่งซ้ือสินคา้เงินเช่ือจากสหกรณ์ได ้
 ขอ้ 13.  ผูซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือท่ีไม่ผดินดัชาํระค่าสินคา้เงินเช่ือตามขอ้   18    สามารถสั่งซ้ือสินคา้
ตามชนิด และประเภทท่ีไดรั้บอนุมติั โดยระบุจาํนวนสินคา้ท่ีสั่งซ้ือในราคาท่ีสหกรณ์กาํหนด ภายใน
วงเงินซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ 
 ขอ้ 14. เม่ือสั่งซ้ือสินคา้และไดรั้บอนุมติัใหซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือจากสหกรณ์แลว้ ผูซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือ
จะตอ้งรับสินคา้ท่ีสั่งซ้ือ  ณ สถานท่ีและเวลาท่ีสหกรณ์กาํหนด  ถา้ผูซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือไม่รับส่ิงของตาม
รายการในใบสั่งซ้ือโดยไม่ใชค้วามผดิของสหกรณ์  ผูส้ั่งซ้ือสินคา้เงินเช่ือตอ้งรับผดิชอบชดใชค้่าเสียหาย
อนัเกิดข้ึน  แก่สหกรณ์ทุกประการ 
         หากสหกรณ์ไม่มีสินคา้   หรือมีสินคา้ไม่เพียงพอตามท่ีผูข้อซ้ือสินคา้เงินเช่ือตอ้งการ    และ
เห็นวา่สหกรณ์จะไดรั้บผลประโยชน์ตอบแทนคุม้ค่าการลงทุน        อาจสั่งซ้ือสินคา้มาขายแก่ผูข้อซ้ือ
สินคา้เงินเช่ือได ้ทั้งน้ีอาจเรียกใหผู้ส้ั่งซ้ือสินคา้วางเงินมดัจาํค่าสินคา้ท่ีสหกรณ์ตอ้งสั่งซ้ือตามท่ี
เห็นสมควรก็ได ้
 ขอ้ 15. ใหส้หกรณ์จดัทาํเอกสาร ใบกาํกบัสินคา้หรือใบส่งของ โดยมีสาํเนา 2 ฉบบั (ฉบบัตวัจริง 
ฉบบัสาํเนา   และฉบบัติดเล่ม รวม 3 ฉบบั) ใหผู้มี้อาํนาจรับสินคา้ตามท่ีระบุและใหต้วัอยา่งลายมือช่ือไว ้



 

ลงช่ือในใบกาํกบัสินคา้หรือใบส่งของเม่ือไดรั้บสินคา้แลว้ เพื่อเป็นหลกัฐาน พร้อมทั้งส่งมอบสินคา้และ
เอกสารฉบบัสาํเนาผูรั้บสินคา้ 
 

          ผูจ้ดัการอาจนดับริการส่งสินคา้  ใหผู้ซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือ โดยคิดค่าบริการจากผูซ้ื้อสินคา้เงิน
เช่ือก็ได ้
 ขอ้ 16.  เม่ือผูซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือไดรั้บสินคา้เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ สหกรณ์จะตอ้งลงบญัชีตั้งใหผู้ซ้ื้อ
สินคา้เงินเช่ือเป็น    “ลูกหน้ีการคา้”    และเรียกใหช้าํระหน้ีการคา้ดงักล่าวภายในวงเงินไม่เกินจาํนวน
วนัท่ีทาํขอ้ตกลงร่วมกนัขา้งตน้ นบัถดัจากวนัรับสินคา้ 

หมวดที ่ 4 
เงื่อนไข 

 ขอ้ 17. สหกรณ์ไม่จาํหน่ายสินคา้แก่ผูส้ั่งซ้ือสินคา้เงินเช่ือในกรณี ดงัต่อไปน้ี 
  (1)    ไม่มีหรือมีสินคา้ไม่ครบจาํนวนท่ีสั่งซ้ือและพิจารณาวา่หากสหกรณ์สั่งซ้ือสินคา้
มาจาํหน่ายแลว้ไม่คุม้การลงทุน 
  (2)    ผูส้ั่งซ้ือสินคา้คา้งชาํระหน้ีค่าสินคา้เงินเช่ืออยูก่่อน และหน้ีคา้งชาํระดงักล่าวผดินดั
ชาํระแลว้ แมว้งเงินซ้ือสินคา้เงินเช่ือท่ีไดรั้บอนุมติัไวจ้ะคงเหลืออยูก่็ตาม       ยกเวน้แต่ไดรั้บอนุมติัจากผู ้
มีอาํนาจตามขอ้ 9 ใหผ้อ่นผนัการชาํระหน้ีได ้
  (3)    การสั่งซ้ือสินคา้เงินเช่ือเกิน ร้อยละ10 แห่งราคาประเมินหรือความตกลงท่ีไดท้าํไว้
กบัคณะกรรมการดาํเนินการ 
  (4)    ชนิดและประเภทสินคา้ท่ีสั่งซ้ือไม่ไดก้าํหนดไวใ้นสัญญาซ้ือสินคา้เงินเช่ือท่ีไดท้าํ
ไวก้บัสหกรณ์ 
 ขอ้ 18.  ผูซ้ื้อสินคา้เป็นเงินเช่ือจะตอ้งชาํระเงินค่าสินคา้    ท่ีซ้ือสินคา้เป็นเงินเช่ือ     จากสหกรณ์
ภายใน 30 วนั นบัถดัจากวนัรับสินคา้หรือตามฤดูกาลหรือตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมติั 
 หากผูซ้ื้อสินคา้เป็นเงินเช่ือไม่ชาํระหน้ีและพน้กาํหนดเวลาตามท่ีกาํหนดในสัญญา   สหกรณ์จะ
เรียกค่าปรับฐานผดิสัญญาในอตัราร้อยละ   15 ต่อปี   โดยจะประกาศใหท้ราบเป็นคราวๆไป การคาํนวณ
จะคาํนวณเป็นรายวนัตามยอดเงินท่ีเป็นหน้ีคงเหลือ   นบัแต่วนัท่ีเร่ิมผิดสัญญาจนถึงวนัท่ีผูซ้ื้อสินคา้เป็น
เงินเช่ือชาํระหน้ีเสร็จส้ิน 
 กรณีท่ีสมาชิกมีเหตุจาํเป็น  โดยสมาชิกมีความตอ้งการลดหยอ่น    หรือระงบัการคิดค่าปรับให้
อยูใ่นดุลยพินิจของคณะกรรมการ 
 ขอ้ 19. หากผูซ้ื้อสินคา้เป็นเงินเช่ือ   ผิดสัญญาชาํระหน้ีค่าสินคา้เงินเช่ือ   งวดใดงวดหน่ึง   โดย
ไม่ไดรั้บอนุมติัใหผ้อ่นผนัจากผูมี้อาํนาจตามขอ้ 9 สหกรณ์ อาจบอกเลิกสัญญาและเรียกใหช้าํระหน้ีค่าซ้ือ
สินคา้เงินเช่ือท่ีคา้งชาํระกบัสหกรณ์ทั้งหมดพร้อมทั้งค่าปรับคืนและค่าใชจ่้าย 
อ่ืน ๆ (ถา้มี)ก็ได ้
 
 



 

หมวดที ่ 5 
เอกสารและทะเบียนคุม 

 ขอ้ 20. เจา้หนา้ท่ีขายสินคา้มีหนา้ท่ีจดัทาํใบกาํกบัสินคา้หรือใบส่งของใหผู้มี้อาํนาจรับสินคา้ลง
ลายมือช่ือรับสินคา้ใหถู้กตอ้งและมอบเอกสารฉบบัสาํเนาใหผู้รั้บมอบสินคา้พร้อมการส่งมอบสินคา้ 
     เอกสารใบกาํกบัสินคา้หรือใบส่งของฉบบัตวัจริงใหส่้งฝ่ายบญัชีเพื่อเป็นหลกัฐานในการ
บนัทึกบญัชีลูกหน้ีการคา้ และส่วนท่ี 3 (ติดเล่ม) ใหพ้นกังานขายสินคา้เก็บรักษาไวเ้ป็นหลกัฐานในการ
จดัทาํทะเบียนคุมสินคา้ใหถู้กตอ้ง 
 ขอ้ 21. เจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายใหจ้ดัทาํทะเบียนคุม รายละเอียดลูกหน้ีการคา้เป็นรายคน จะ
ตอ้งการบนัทึกรายการเป็นหน้ีและการชาํระหน้ีของผูซ้ื้อสินคา้เงินเช่ือแต่ละรายให้เป็นปัจจุบนัพร้อมทั้ง
รายงานใหค้ณะกรรมการทราบเป็นประจาํทุกเดือน 
 ขอ้ 22. กรณีเกิดปัญหาขดัขอ้งใด ๆ ใหค้ณะกรรมการพิจารณาวนิิจฉยัในทางท่ีเป็นประโยชน์กบั
สหกรณ์เป็นสาํคญั คาํวนิิจฉยัของคณะกรรมการถือเป็นท่ีสุด 
 ให ้ประธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการตรวจสอบกจิการของสหกรณ์ 

พ.ศ.  2560 
************************ 

 

 อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 74 (16)  ขอ้ 97 และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ก าหนดระเบียบว่าดว้ยการ
ตรวจสอบกิจการดงัต่อไปน้ี 
                 ขอ้  1.  ระเบียบน้ีเรียกวา่    “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการตรวจสอบ
กิจการของสหกรณ์ พ.ศ.  2560” 
                ขอ้   2.  ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560   เป็นตน้ไป 
                ขอ้   3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการตรวจสอบกิจการ พ.ศ.  
2554    และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและให้ใชร้ะเบียบน้ีแทน 
                ขอ้   4.  ในระเบียบน้ี 
  “การตรวจสอบกิจการ” หมายความวา่ การตรวจสอบการดาํเนินงานทั้งปวงของสหกรณ์ 
ไดแ้ก่ การปฏิบติัเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี การปฏิบติัการ การบริหารงาน ระบบสารสนเทศ และการ
ตรวจสอบดา้นอ่ืนๆ 
  “ผูต้รวจสอบกิจการ” หมายความวา่ สมาชิกสหกรณ์หรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็นบุคคล
ธรรมดาหรือนิติบุคคล ท่ีไดรั้บการเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์เพื่อทาํหนา้ท่ีเป็นผูต้รวจสอบ
กิจการตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ.2542  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม พ.ศ.2553 
  “สหกรณ์”      หมายความวา่ สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 

“ขอ้บงัคบั”      หมายความวา่ ขอ้บงัคบัของสหกรณ์และชุมนุมสหกรณ์ 
“ผูรั้บการตรวจ”      หมายความวา่ คณะกรรมการดาํเนินการ กรรมการ ผูจ้ดัการ และ

เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ 
                ขอ้   5.  ใหป้ระธานกรรมการ รักษาการตามระเบียบน้ี และใหมี้อาํนาจตีความและวนิิจฉยั
ปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ี ตลอดจนดาํเนินการอ่ืนใดตามท่ีไดรั้บมอบอาํนาจจากนาย
ทะเบียนสหกรณ์ รวมทั้งกาํหนดแนวทางปฏิบติัเก่ียวกบัการตรวจสอบกิจการเพิ่มเติมไดต้ามความ
เหมาะสมกบัสถานการณ์ เพื่อใหป้ฏิบติัตามระเบียบน้ี 

หมวด 1 
คุณสมบัติของผู้ตรวจสอบกิจการ 

 ขอ้ 6.  ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งมีคุณสมบติั ดงัต่อไปน้ี 
(1) เป็นสมาชิกของสหกรณ์หรือบุคคลภายนอกท่ีไดรั้บเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่ของ

สหกรณ์  



 

(2) ผา่นการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืน
ท่ีไดรั้บการรับรองหลกัสูตรจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 

 
 

 ขอ้ 7. ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 
(1) ผูส้อบบญัชี หรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี หรือบุคคลท่ีอยูใ่นสังกดันิติบุคคลท่ีรับงานสอบ

บญัชีของสหกรณ์ในปีบญัชีนั้น 
(2) เป็นกรรมการของสหกรณ์นั้น เวน้แต่ไดพ้น้จากตาํแหน่งกรรมการมาแลว้ไม่นอ้ย

กวา่สองปีบญัชีของสหกรณ์ 
(3) เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผูจ้ดัการ หรือเจา้หนา้ท่ีของ

สหกรณ์นั้น 
(4) เป็นผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกใหอ้อกจาก

ตาํแหน่งผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
(5) เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
(6) เคยไดรั้บโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้าํคุก เวน้แต่เป็นโทษสาํหรับ

ความผดิท่ีไดก้ระทาํโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
(7) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือใหอ้อกจากราชการ องคก์ร หรือหน่วยงานของรัฐ 

หรือเอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
(8) เคยถูกใหพ้น้จากตาํแหน่งกรรมการหรือผูต้รวจสอบกิจการ หรือมีคาํวินิจฉยัเป็น

ท่ีสุดใหพ้น้จากตาํแหน่งกรรมการ หรือผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
(9) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตาํแหน่งกรรมการ หรือ ผูต้รวจสอบ

กิจการเพราะเหตุทุจริตต่อหนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
(10) เคยถูกใหอ้อกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
(11) เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งการถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนช่ือออกจากทะเบียนผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาต 
(12) เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งการถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนช่ือออกจากทะเบียนผูส้อบบญัชี

ภาคเอกชนตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ วา่ดว้ยจรรยาบรรณของผูส้อบบญัชีสหกรณ์ 
(13) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามรถ คนวกิลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่

สมประกอบ 
 ขอ้ 8. ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามรถในดา้นต่างๆ เช่น การเงิน การ
บญัชีกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ การบริหารจดัการ และเศรษฐศาสตร์ เป็นตน้ 
 ขอ้ 9. ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งพฒันาความรู้และทกัษะดา้นการเงินการบญัชี กฎหมาย ระเบียบ
และการตรวจสอบกิจการอยา่งสมํ่าเสมอ เพื่อใหก้ารปฏิบติังานตรวจสอบกิจการเป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 



 

 
 

หมวด 2 
การเลอืกตั้งผู้ตรวจสอบกจิการ 

 ขอ้ 10. ขั้นตอนและวธีิการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 
 ขอ้ 11. จาํนวนผูต้รวจสอบกิจการใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของสหกรณ์ กรณีเป็นบุคคล
ธรรมดาใหมี้จาํนวนไม่เกินห้าคน กรณีนิติบุคคลใหมี้จาํนวนหน่ึงนิติบุคคล 
 ขอ้ 12. สหกรณ์อาจเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการเป็นการสาํรองไว ้เพื่อใหผู้ต้รวจสอบกิจการท่ี
สหกรณ์เลือกตั้งสาํรองไวส้ามารถปฏิบติังานทนัทีในกรณีท่ีผูต้รวจสอบกิจการท่ีไดรั้บการเลือกตั้งจากท่ี
ประชุมใหญ่พน้จากตาํแหน่งตามขอ้ 15 
 ขอ้ 13. ใหท่ี้ประชุมใหญ่ของสหกรณ์กาํหนดค่าตอบแทน ค่าใชจ่้ายอ่ืน และค่าใชจ่้ายเพื่อการ
พฒันาแก่ผูต้รวจสอบกิจการใหเ้หมาะสมกบัหนา้ท่ีความรับผดิชอบ ปริมาณงาน คุณภาพงาน และฐานะ
การเงินของสหกรณ์ 

หมวด 3 
วาระการด ารงต าแหน่งและการพ้นจากต าแหน่งของผู้ตรวจสอบกจิการ 

 ขอ้ 14. วาระการดาํรงตาํแหน่งของผูต้รวจสอบกิจการให้เป็นไปตามท่ีขอ้บงัคบัของสหกรณ์
แต่ไม่เกินคราวละสามปี ผูต้รวจสอบกิจการท่ีพน้จากตาํแหน่งอาจไดรั้บเลือกตั้งอีกได ้
 ขอ้ 15. นอกจากการพน้ตาํแหน่งตามวาระแลว้ ผูต้รวจสอบกิจการจะพน้จากตาํแหน่งเม่ือ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสือยืน่ต่อประธานคณะผูต้รวจสอบกิจการหรือยืน่

ต่อคณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์แลว้แต่กรณี 
(3) ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา

หรือนิติบุคคล ออกจากตาํแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(4) นายทะเบียนสหกรณ์วนิิจฉยัวา่ขาดคุณสมบติัตามขอ้ 6 หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตาม

ขอ้ 7 
หมวด 4 

อ านาจหน้าที่และความรับผดิชอบของผู้ตรวจสอบกจิการ 
ขอ้ 16. ผูต้รวจสอบกิจการ มีอาํนาจหนา้ท่ีตรวจสอบการดาํเนินงานทั้งปวงและตรวจสอบ

กิจการดา้นต่างๆ ตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ โดยผูต้รวจสอบกิจการตอ้งปฏิบติังานตาม
แนวปฏิบติัการตรวจสอบกิจการท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์กาํหนด 

ขอ้ 17. ผูต้รวจสอบกิจการ มีหนา้ท่ีรายงานการตรวจสอบกิจการเป็นลายลกัษณ์อกัษรเพื่อ
สรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์เสนอต่อท่ีประชุม



 

คณะกรรมการดาํเนินการและท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ โดยใหเ้สนอผลการตรวจสอบกิจการ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) รายงานการตรวจสอบกิจการประจาํเดือน ใหผู้ต้รวจสอบกิจการแจง้ผลการ
ตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการในการประชุมประจาํเดือนในคราวต่อไป 

(2) รายงานการตรวจสอบกิจการประจาํเดือน ใหผู้ต้รวจสอบกิจการเสนอรายงานผล
การตรวจสอบต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

(3) รายงานการตรวจสอบกรณีเร่งด่วน ในกรณีท่ีผูต้รวจสอบกิจการพบวา่มีเหตุการณ์ท่ี
อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกของสหกรณ์อยา่งร้ายแรง หรือสหกรณ์มีการปฏิบติัไม่เป็นไปตาม
กฎหมายระเบียบ คาํสั่ง ประกาศหรือคาํแนะนาํของทางราชการ รวมทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ มติท่ีประชุม
หรือคาํสั่งของสหกรณ์จนก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่สมาชิกและสหกรณ์อยา่งร้ายแรง ใหผู้ต้รวจสอบ
กิจการแจง้ผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการดาํเนินการทนัทีเพื่อดาํเนินการแกไ้ข รวมทั้งใหจ้ดัส่งสาํเนา
รายงานดงักล่าวต่อสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ และสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดั หรือสาํนกังานส่งเสริม
สหกรณ์กรุงเทพมหานครโดยเร็ว 

ขอ้ 18. ใหผู้ต้รวจสอบกิจการติดตามผลการดาํเนินการแกไ้ขของสหกรณ์ตามรายงานการ
ตรวจสอบกิจการขอ้ 17 และใหจ้ดัส่งสาํเนารายงานผลการแกไ้ขของสหกรณ์และผลการติดตามของผู ้
ตรวจสอบกิจการต่อสาํนกังานตรวจบญัชีสหกรณ์และสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดั หรือสาํนกังานส่งเสริม
สหกรณ์กรุงเทพมหานคร 

ขอ้ 19. เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการดาํเนินการและเขา้ร่วมประชุมใหญ่ เพื่อช้ีแจงรายงาน
การตรวจสอบกิจการท่ีนาํเสนอต่อท่ีประชุม 

ขอ้ 20. ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของผูต้รวจสอบกิจการ ใหส้หกรณ์มีหนา้ท่ีดงัต่อไปน้ี 
(1) อาํนวยความสะดวก  ช่วยเหลือ  ใหค้าํช้ีแจง  พร้อมทั้งจดัเตรียมขอ้มูล  เอกสาร

หลกัฐานของสหกรณ์และทรัพยสิ์นต่างๆ  และใหค้วามร่วมมือแก่ผูต้รวจสอบกิจการในการเขา้ไปใน
สาํนกังานของสหกรณ์  เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 

(2) กาํหนดวาระการประชุมใหผู้ต้รวจสอบกิจการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการ
ดาํเนินการเพื่อรับทราบผลการตรวจสอบกิจการ  ขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะ 

(3) พิจารณาปฏิบติัตามขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบกิจการ  เพื่อใหก้าร
ดาํเนินกิจการของสหกรณ์ เป็นไป 

ขอ้ 21. ใหส้หกรณ์กาํหนดขอบเขตความรับผดิของผูต้รวจสอบกิจการไวใ้นขอ้บงัคบัของ
สหกรณ์กรณีผูต้รวจสอบกิจการปฏิบติัหรือละเวน้การปฏิบติัตามอาํนาจหนา้ท่ี  หรือประพฤติผดิ
จริยธรรมในการปฏิบติังานจนเป็นเหตุใหส้หกรณ์ไดรั้บความเสียหาย 

 การพิจารณาความรับผิดของผูต้รวจสอบกิจการใหเ้ป็นไปตามมติท่ีประชุมใหญ่ 
 
 



 

หมวด 5 
จริยธรรมในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบกจิการ 

 ขอ้ 22. ผูต้รวจสอบกิจการควรมีจริยธรรมในการปฏิบติังานดงัน้ี 
(1) ความรับผดิชอบ  

1.1 มีความตระหนกัและความรับผดิชอบในหนา้ท่ีผูต้รวจสอบกิจการ 
1.2 ตอ้งเขา้ถึงขอ้มูลทางการเงินการบญัชีและธุรกิจของสหกรณ์อยา่งเพียง

พอท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีผูต้รวจสอบกิจการใหมี้ประสิทธิภาพ 
1.3 ใหค้วามสาํคญักบัการเตือนภยัล่วงหนา้และรายการท่ีผดิปกติ 
1.4 ใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์กบัการบริหารจดัการสหกรณ์ 

(2) ความซ่ือตรง  
2.1 มีความซ่ือสัตย ์สุจริต เท่ียงธรรม ปราศจากอคติส่วนตวั 
2.2 ไม่ใชโ้อกาสในการแสวงหาผลประโยชน์ใหต้นเองและผูอ่ื้น 

(3) ความเป็นกลาง  
3.1 พึงละเวน้การเขา้ไปมีส่วนร่วมหรือการกระทาํการใด ๆ ท่ีก่อใหเ้กิดความ

เสียหายต่อสหกรณ์ 
3.2 ใชดุ้ลพินิจอยา่งเป็นอิสระในการใหข้อ้เสนอแนะเพื่อการตดัสินใจ 

(4) ความสามารถ  
4.1 รับงานท่ีตนมีความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ท่ีจาํเป็นต่อการปฏิบติังาน 
4.2  พฒันาศกัยภาพตนเอง รวมทั้งพฒันาประสิทธิภาพและคุณภาพของงาน

ตรวจสอบอยา่งต่อเน่ือง 
(5) การรักษาความลบั  

ไม่เปิดเผยขอ้มูลท่ีไดจ้ากการปฏิบติังานตรวจสอบกิจการในทางท่ีอาจก่อใหเ้กิด
ผลเสียแก่สหกรณ์ เวน้แต่เพื่อประโยชน์ต่อสหกรณ์หรือตอ้งใหถ้อ้ยคาํในฐานะพยานตามกฎหมาย 
  (6) ไม่เรียกร้อง หรือรับส่ิงของ หรือทรัพยสิ์นมีค่าใดๆ จากสหกรณ์นอกเหนือจาก
ค่าตอบแทนและค่าใชจ่้ายอ่ืนตามท่ีกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัหรือระเบียบของสหกรณ์ 

หมวด 6 
บทเฉพาะกาล 

 ขอ้ 23. ผูต้รวจสอบกิจการท่ีไดรั้บเลือกตั้งก่อนระเบียบน้ีใชบ้งัคบัใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีไปจนกวา่
จะส้ินสุดปีบญัชีท่ีไดรั้บการเลือกตั้ง 
   ผูต้รวจสอบกิจการตามวรรคหน่ึง หากไดรั้บการเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่ให้
ปฏิบติัหนา้ท่ีต่อไป หรือท่ีประชุมใหญ่มีมติใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีต่อไปจนครบตามวาระตามขอ้บงัคบัของ
สหกรณ์ ใหถื้อวา่ผูน้ั้นเป็นผูมี้คุณสมบติัตามขอ้ 6 และใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีต่อไปไดแ้ต่ตอ้งไม่เกินหน่ึงปีบญัชี
ของสหกรณ์ 



 

  ให ้ประธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ   ณ  วนัท่ี   13 ธนัวาคม  พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 

ว่าด้วยการผลติ และการจ าหน่ายผลติภัณฑ์น า้ดื่ม 

พ.ศ.2560 
*********************** 

อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105    (10)    ท่ีประชุม   
คณะกรรมการดาํเนินการ   ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 มีมติกาํหนดระเบียบสหกรณ์
การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการผลิตและการจาํหน่ายผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืม ดงัต่อไปน้ี 

ขอ้1. ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการผลิตและการ
จาํหน่ายผลิตภณัฑ์นํ้าด่ืม พ.ศ.2560” 

ขอ้2. ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
ขอ้3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการผลิต และการจาํหน่าย

ผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืม พ.ศ.2557 และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและ
ใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 

ขอ้4. ในระเบียบน้ี 
 สหกรณ์ หมายถึง สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการ 
 นํ้าด่ืม หมายถึง นํ้าท่ีผา่นกระบวนการผลิตจนเป็นนํ้าบริสุทธ์ิเพื่อใชใ้นการบริโภค 
 ผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืม หมายถึง ผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมแปรรูปและบรรจุขวดเรียบร้อยแลว้ 

หมวด 1 
การผลติ 

ขอ้5. สหกรณ์จะผลิตนํ้าด่ืมเพื่อการบริโภค โดยเป็นไปตามกาํลงัความสามารถของสหกรณ์
และความตอ้งการของตลาด 

ขอ้6. มอบหมายใหมี้ผูรั้บผดิชอบตรวจสอบคุณภาพและรักษาความสะอาดของนํ้าด่ืม ซ่ึงนํ้าท่ี
นาํมาบรรจุขวดจะตอ้งผา่นการวเิคราะห์จากสถาบนัของรัฐท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอ้7. จดัใหมี้สถานท่ีเก็บรักษาวตัถุดิบและผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมท่ีเหมาะสม 
ขอ้8. กาํหนดใหมี้ผูรั้บผดิชอบในการดูแลรักษาเคร่ืองจกัรอุปกรณ์การผลิตใหส้ะอาดและจด

หน่วยการใชน้ํ้าก่อนการผลิตและหลกัการผลิต เพื่อใชค้าํนวณฐานการผลิต 
ขอ้9. จดัใหมี้ทะเบียนคุมสินคา้ดงักล่าว แยกตามประเภท ขนาด ไวเ้ป็นหลกัฐาน 
ขอ้10. จดัทาํรายงานยอดสินคา้คงเหลือเป็นประจาํทุกวนั และให้ตรวจนบัสินคา้คงเหลือกบั

ทะเบียนสินคา้ กรณีหากพบเหตุผดิปกติอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่สหกรณ์ไม่วา่กรณีใดๆให้
ผูรั้บผดิชอบรายงานคณะกรรมการดาํเนินการดว้ย 

ขอ้11. การผลิตผลิตภณัฑ์นํ้าด่ืมดงักล่าวขา้งตน้จะตอ้งผา่น GMP โดยการตรวจสอบของ
เจา้หนา้ท่ีจากสาํนกังานสาธารณสุขจงัหวดั 



 

หมวด 2 
การจ าหน่าย 

ขอ้12. สหกรณ์จะจาํหน่ายผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมใหแ้ก่ผูรั้บซ้ือท่ีสหกรณ์ไดท้าํความตกลงไวต้าม
ราคารับซ้ือในวนัส่งมอบ 

ขอ้13. สหกรณ์คิดค่าบริการจากสมาชิกในกรณีดงัน้ี 
สหกรณ์หกัค่าบริการจากสมาชิกในกรณีท่ีสหกรณ์จาํหน่ายผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืม ในอตัรา....-....บาท 
ขอ้14. การนาํผลิตภณัฑ์นํ้าด่ืมไปจาํหน่ายใหต้รวจสอบ ปริมาณ ขนาด เพื่อใหท้ราบจาํนวน

แน่นอนวา่ไดน้าํออกจากท่ีเก็บสินคา้ไปจาํหน่ายเท่าใด โดยระบุใหช้ดัแจง้ในใบส่งของ/ใบกาํกบัสินคา้
(พร้อมสาํเนา) เพื่อเป็นหลกัฐานการลงทะเบียน 

ขอ้15. ใหส้หกรณ์ขายผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมดว้ยเงินสด 
ขอ้16. การรับชาํระค่าผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมใหรั้บเป็นเงินสด การรับชาํระดว้ยเช็คไม่ควรทาํ แต่ใน

กรณีจาํเป็นและเป็นประโยชน์แก่สหกรณ์ท่ีจะตอ้งรับเช็ค จะตอ้งเป็นเช็คท่ีธนาคารรับรอง หรือในกรณีท่ี
เป็นเช็คท่ีไม่สามารถใหธ้นาคารรับรองได ้จะตอ้งเป็นเช็คท่ีสั่งจ่ายในวนัออกเช็ค และคณะกรรมการ
ดาํเนินการไดพ้ิจารณาแลว้วา่ผูส้ั่งจ่ายเช็คเป็นบุคคลท่ีน่าเช่ือถือได ้

ถา้จาํเป็นตอ้งรับเช็คลงวนัท่ีล่วงหนา้ ตอ้งเป็นเช็คลงวนัท่ีล่วงหนา้ไม่เกินสามวนั และจาํนวนเงิน
ตามเช็คแต่ละรายรวมแลว้จะตอ้งไม่เกิน 20,000 บาท และคณะกรรมการดาํเนินการจะตอ้งใหผู้ส้ั่งจ่าย
จดัทาํหลกัประกนัหรือบุคคลท่ีเช่ือถือไดม้ารับอาวลัท่ีชาํระดว้ยเช็คทั้งหมด 

เม่ือรับเช็คดงักล่าวแลว้ ให้นาํเช็คเขา้บญัชีของสหกรณ์ทนัที ใบเสร็จรับเงินท่ีสหกรณ์ออกใหแ้ก่
ผูจ่้ายเช็ค ใหร้ะบุวา่เป็นเช็คของธนาคารใด เลขท่ีเท่าใด  และลงวนัท่ีเท่าใด ทั้งใหก้าํหนดเง่ือนไขไวใ้น
ใบเสร็จรับเงินวา่ “ใบเสร็จรับเงินน้ีใชเ้ป็นหลกัฐานโดยสมบูรณ์ไดต่้อเม่ือไดรั้บตามเช็คนั้นแลว้” และให้
จดัทาํทะเบียนรับเช็ครายละเอียดขา้งตน้ เพื่อการควบคุมและตรวจสอบการรับเช็คไวด้ว้ย เช็คท่ีถึง
กาํหนดใหน้าํฝากธนาคารทนัที ส่วนเช็คท่ียงัไม่ถึงกาํหนดใหเ้ก็บรักษาไวจ้นกวา่จะถึงวนัครบกาํหนด 

ขอ้17. การขายผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมดาํเนินการได ้ดงัน้ี 
 (1) ขายใหแ้ก่สมาชิกและประชาชนทัว่ไป 

(2) ติดต่อขายใหแ้ก่ผูซ้ื้อโดยตรง เช่น พอ่คา้ทัว่ไป สถานท่ีทาํงานต่างๆ เป็นตน้โดย
พิจารณาขายใหแ้ก่ผูซ้ื้อท่ีมีเง่ือนไขการชาํระหน้ีดีท่ีสุด 

(3) ขายล่วงหนา้เป็นการขายตกลงราคากนัล่วงหนา้ ทั้งขนาดและราคา 
หมวด 3 
การขนส่ง 

 ขอ้18. การขนส่งผลิตภณัฑน์ํ้าด่ืมไปจาํหน่ายหรือส่งมอบแก่ผูซ้ื้อใหใ้ชย้านพาหนะของ
สหกรณ์หรือจดัจา้งยานพาหนะของเอกชนเป็นคร้ังคราวตามความจาํเป็น อตัราค่าขนส่ง ใหเ้ป็นไปตามท่ี
คณะกรรมการดาํเนินการกาํหนด  
 



 

 ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ   ณ   วนัท่ี   13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

(นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วย เงินยมืทดรองจ่าย  

พ.ศ.2560 
************************************** 

เพื่อใหก้ารยมืเงินทดรองจ่ายมีหลกัเกณฑก์ารปฏิบติัอนัจะทาํใหก้ารบริหารการเงินเกิด
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน จึงสมควรใหมี้ระเบียบเก่ียวกบัการยมืเงินทดรองจ่าย 

อาศยัอาํนาจตามขอ้ความในขอ้บงัคบัสหกรณ์ขอ้ 74 (16) และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 มีมติกาํหนดระเบียบวา่ดว้ยเงิน
ยมืทดรองจ่าย ดงัน้ี 

ขอ้ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยเงินยมืทดรองจ่าย 
พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
ขอ้ 3 ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยเงินยืมทดรองจา่ย พ.ศ.  2559   

และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและใหใ้ชร้ะเบียบน้ีแทน 
ขอ้ 4 ในระเบียบน้ี 
“สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์ การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
“คณะกรรมการ ”หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการ สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
“กรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์ การเกษตรพนมทวน จาํกดั และให้

หมายความรวมถึง ผูด้าํรงตาํแหน่งประธานกรรมการดว้ย 
“เงินยมืทดรองจ่าย” หมายถึง เงินท่ีสหกรณ์จ่ายใหแ้ก่ผูย้มื ตามสัญญายมืเงินทดรองจ่าย 
“ผูย้มื” หมายถึง กรรมการ ผูจ้ดัการสหกรณ์ หรือเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 
ขอ้ 5 ผูมี้สิทธิยมืเงินทดรองจ่ายไดต้ามระเบียบน้ี 

(1) กรรมการ 
(2) ผูจ้ดัการสหกรณ์ 
(3) เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 

ขอ้ 6 การยมืเงินทดรองจ่ายจะกระทาํไดก้็แต่เฉพาะกรณีดงัต่อไปน้ี 
(1) เป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับตวัผูย้มืซ่ึงมีสิทธิไดรั้บตามระเบียบหรือขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 
(2) เป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับการจดังานของสหกรณ์ซ่ึงสมควรจ่ายในเวลา สถานท่ี จดัการ

งานนั้น 
(3) เป็นค่าใชจ่้ายหรือชาํระหน้ีตามภาระผกูพนัซ่ึงตอ้งกระทาํเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงทรัพยสิ์น

หรือประโยชน์ของสหกรณ์ 
ขอ้ 7 ผูย้มืมีสิทธิยมืเงินทดรองจ่ายได ้เท่าท่ีตนพึ่งจะมีสิทธิเบิกจ่ายได ้หรือไม่เกินจาํนวนเงินท่ีใช้

สาํหรับการจดัการงานของสหกรณ์ 



 

กรณีการยมืเงินเพื่อชาํระหน้ีตามภาระผกูพนัของสหกรณ์ จะยมืเงินทดรองจ่ายไดไ้ม่เกินคร้ังละ
หน่ึงแสนบาท 

ขอ้ 8 การยมืเงินทดรองจ่ายผูย้มืตอ้งยืน่เป็นหนงัสือขออนุมติัต่อผูมี้อาํนาจอนุมติั เม่ือไดรั้บอนุมติั 
ผูย้มืตอ้งทาํสัญญายมืเงินทดรองจ่ายไวก้บัสหกรณ์ก่อนรับเงิน 
ถา้ผูย้มืมีเงินยมืทดรองจ่ายคา้งชาํระกบัสหกรณ์จะยมืเงินทดรองจ่ายอีกไม่ได ้
ขอ้ 9 ผูมี้อาํนาจอนุมติัใหย้มืเงินทดรองจ่าย 

(1) เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์เป็นผูย้มื และยมืเงินไม่เกิน 100,000 บาท ใหผู้จ้ดัการสหกรณ์
หรือผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนผูจ้ดัการสหกรณ์ เป็นผูอ้นุมติั 

(2) กรรมการหรือผูจ้ดัการสหกรณ์รวมทั้งผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนผูจ้ดัการสหกรณ์เป็นผูย้มื 
ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์เป็นผูอ้นุมติั ในการน้ีกรรมการผูย้มืจะออกเสียงลงมติดว้ยไม่ได ้

ขอ้ 10 สัญญายมืเงินทดรองจ่ายใหเ้ป็นไปตามแบบตามท่ีสหกรณ์กาํหนด ซ่ึงอยา่งนอ้ยตอ้งมี
รายการกาํหนด ดงัน้ี 

(1) วนั เดือน ปี ท่ีทาํสัญญายมืเงินทดรองจ่าย 
(2) จาํนวนเงินท่ียมื และวนัท่ีไดรั้บเงินยมื 
(3) วตัถุประสงคข์องการยมืเงินทดรองจ่าย 
(4) วนัครบกาํหนดส่งหลกัฐานหกัลา้งเงินยมืหรือส่งคืนเงินยมื 
(5) ขอ้สัญญายอมใหส้หกรณ์หกัเงินท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บจากสหกรณ์ 
(6) ลายมือช่ือผูย้มืพร้อมพยาน 

สัญญายมืเงินทดรองจ่ายใหผู้จ้ดัการสหกรณ์หรือผูป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนผูจ้ดัการเป็นผูล้งนามแทน
สหกรณ์ 

ขอ้ 11 ผูย้มืตอ้งส่งหลกัฐานการจ่ายเงินมาหกัลา้งเงินยมืทดรองจ่ายกบัสหกรณ์และส่งคืนเงิน
ส่วนท่ีเหลือ (ถา้มี) ภายในกาํหนดเวลาสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีรับเงินจากสหกรณ์ 

ในกรณีผูย้มืรับเงินจากสหกรณ์แลว้ แต่ปรากฏเหตุอนัตอ้งปฏิบติัหนา้ท่ีตามวตัถุประสงคท่ี์ยมืเงิน
ทดรองจ่ายระงบัไป ผูย้มืตอ้งส่งคืนเงินยมืภายในสามวนันบัแต่วนัท่ีระงบั 

ขอ้ 12 หลกัฐานการจ่ายเงินตามขอ้ 10 ตอ้งเป็นหนงัสือลงลายมือช่ือของผูรั้บเงิน เวน้แต่การ
จ่ายเงินไม่เกินหา้ร้อยบาท จะทาํเป็นหนงัสือสาํคญัจ่ายลงลายมือช่ือผูย้มืก็ได ้

กรณีค่าเบ้ียเล้ียงหรือค่าใชจ่้ายเหมาจ่ายตามสิทธิของผูย้มืไม่ตอ้งปฏิบติัตามวรรคหน่ึง แต่ใหร้ะบุ
เป็นค่าใชจ่้ายในหนงัสือขอหกัลา้งเงินยมืทดรองจ่าย 

ขอ้ 13 ผูมี้หนา้ท่ีอนุมติัเงินยมืทดรองจ่าย ก่อนอนุมติัตอ้งพิจารณาโดยรอบคอบ ถึงเหตุและ
วตัถุประสงคแ์ห่งการยมืเงินทดรองจ่ายนั้น ซ่ึงตอ้งเป็นเร่ืองท่ีจาํเป็นและเหมาะสม เพื่อประโยชน์ของ
สหกรณ์หรือสมาชิก 



 

หากอนุมติัโดยไม่ชอบดว้ยระเบียบน้ีหรืออนุมติัไปโดยประมาทเลินเล่อ ใหถื้อวา่ปฏิบติัหนา้ท่ีอนั
เป็นเหตุใหเ้กิดความเส่ือมเสียผลประโยชน์ของสหกรณ์ และถา้สหกรณ์ไดรั้บความเสียหาย ตอ้ง
รับผดิชอบชดใชค้่าเสียหายแก่สหกรณ์ กบัตอ้งชาํระค่าดอกเบ้ียร้อยละเจด็คร่ึงต่อปี 

ขอ้ 14 ผูย้มื จ่ายเงินทดรองจ่ายโดยไม่ชอบหรือแสดงหลกัฐานอนัเป็นเทจ็ ตอ้งถูกพิจารณาโทษ
ทั้งทางแพง่และทางอาญา 

ในกรณีไม่ส่งหลกัฐานการจ่ายเงินหรือส่งคืนเงินยมืตามเวลาท่ีกาํหนดในสัญญายมืเงินทดรอง
จ่าย  หรือตามท่ีระเบียบน้ีกาํหนด ใหถื้อวา่เป็นผูผ้ิดนดัชาํระหน้ี และตอ้งชาํระค่าดอกเบ้ียร้อยละเจด็คร่ึง
ต่อปีนบัแต่วนัผดินดัจนถึงวนัท่ีส่งหลกัฐานการจ่ายเงินยมืหรือส่งคืนเงินยมื 
ผูย้มืผดินดัชาํระหน้ีสหกรณ์จะทาํหนา้หนงัสือรับสภาพหน้ีไม่ได ้
 ให ้ประธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ  ณ  วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน   จาํกดั 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการจัดหาและจ าหน่ายปุ๋ ยให้แก่สมาชิก  

พ.ศ. 2560 
************************* 

  อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 74 (16)   และขอ้  105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 48   คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธันวาคม พ.ศ.2560  ไดก้าํหนดระเบียบว่าดว้ยการ
จดัหาและจาํหน่ายปุ๋ยใหแ้ก่สมาชิก  พ.ศ.  2560 ดงัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1. ระเบียบน้ีเรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมวน  จาํกดั วา่ดว้ยการจดัหา
และจาํหน่ายปุ๋ยใหแ้ก่สมาชิก พ.ศ. 2560”  

ขอ้ 2. ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
การจัดหาและจ าหน่ายปุ๋ยให้แก่สมาชิก 

ขอ้ 3. สหกรณ์จดัซ้ือปุ๋ยจากผูข้ายเฉพาะท่ีมีใบอนุญาตขายและ/หรือใบอนุญาตผลิตปุ๋ย
เพื่อจาํหน่ายจากกรมวิชาการเกษตร และปุ๋ยทุกชนิดทุกสูตรท่ีจดัซ้ือจะตอ้งมีหนงัสือรับรองตวัอย่างปุ๋ย
จากกรมวิชาการเกษตร หรือกรมพฒันาท่ีดิน หรือบริษทั ห้องปฏิบติัการกลาง (ประเทศไทย) จาํกดั หรือ
หอ้งปฏิบติัการท่ีกรมวชิาการเกษตรใหก้ารรับรองเท่านั้น 

ขอ้ 4. ปุ๋ยทุกชนิดทุกสูตรท่ีสหกรณ์มีไวเ้พื่อจาํหน่าย จะตอ้งมีคุณภาพมาตรฐานตามท่ี
กรมวชิาการเกษตรกาํหนด และตอ้งข้ึนทะเบียนอยา่งถูกตอ้งจากกรมวชิาการเกษตร 

ขอ้ 5. ในการจดัหาปุ๋ยมาจาํหน่ายแก่สมาชิกนั้น  สหกรณ์ตอ้งจดัให้มีการสอบถาม
ความตอ้งการของบรรดาสมาชิกก่อน    (กรณีสมาชิกผูกู้เ้งินเพื่อซ้ือปุ๋ยท่ีสหกรณ์จดัจาํหน่าย  ให้สหกรณ์
จดัซ้ือปุ๋ยตามความตอ้งการในแผนการใชเ้งินกูข้องสมาชิก) แลว้จึงพิจารณากาํหนดประเภทชนิด คุณภาพ      
และปริมาณปุ๋ยท่ีจะซ้ือโดยอนุโลมความตอ้งการของบรรดาสมาชิกส่วนใหญ่ นอกจากนั้นให้สหกรณ์
กาํหนดราคาขายปุ๋ยแก่สมาชิก  เวลาและสถานท่ียื่นใบสั่งปุ๋ยซ่ึงสมาชิกจะยื่นใบสั่งซ้ือปุ๋ยและรับปุ๋ย กบั
เวลาซ่ึงสมาชิกจะไดรั้บปุ๋ย  ทั้งน้ีให้สหกรณ์มีหนงัสือแจง้ไปยงัสมาชิก   หรือผา่นทางประธานกลุ่มหรือ
เลขานุการกลุ่ม 

ขอ้ 6. ใบสั่งซ้ือปุ๋ยให้เป็นไปตามแบบท่ีสหกรณ์กาํหนด สมาชิกจะรับแบบใบสั่งซ้ือ 
ได้จากสํานักงานของสหกรณ์หรือผูดู้แลการจาํหน่ายปุ๋ยของสหกรณ์  หรือจากประธานกลุ่ม  หรือ
เลขานุการกลุ่ม 
                            สมาชิกผูซ้ื้อตอ้งลงลายมือช่ือในใบสั่งซ้ือต่อเจา้หน้าท่ี   หรือผูดู้แลการจาํหน่ายปุ๋ยของ
สหกรณ์  ซ่ึงตอ้งลงลายมือช่ือเป็นพยานไวด้ว้ย 

 ขอ้ 7. สมาชิกผูซ้ื้อตอ้งชาํระจาํนวนเงินราคาปุ๋ยท่ีสั่งซ้ือ โดยวิธีใดวิธีหน่ึงหรือสองวิธี
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ชาํระจาํนวนเงินราคาปุ๋ยดว้ยเงินสดทนัทีเม่ือรับส่ิงของ ณ สถานท่ีท่ีสหกรณ์
กาํหนด 



 

(2) ชาํระจาํนวนเงินราคาปุ๋ยจากเงินกูซ่ึ้งไดรั้บจากสหกรณ์ โดยในทางปฏิบติั
ให้สหกรณ์หักเงินกู้ ซ่ึงสมาชิกกู้เพื่อซ้ือปุ๋ยจากสหกรณ์ชําระจํานวนเงินราคาดังกล่าว และออก
ใบเสร็จรับเงินให้แก่สมาชิกเป็นหลกัฐานการรับเงินกูข้องสมาชิกตามหนงัสือกูร้ายนั้น โดยถือเป็นการ
จาํหน่ายปุ๋ยและการรับชาํระเงินค่าปุ๋ยในคราวเดียวกนั 

ขอ้ 8. ให้ผูจ้ดัการรวบรวมใบสั่งซ้ือปุ๋ยตามขอ้ 6 ซ่ึงไดรั้บในคราวหน่ึง ๆ เสนอคณะ 
กรรมการดาํเนินการหรือคณะกรรมการเงินกูพ้ิจารณา     เม่ือคณะกรรมการดาํเนินการหรือคณะกรรมการ
เงินกูพ้ิจารณาเห็นสมควรแลว้  สหกรณ์จึงใหส้มาชิกผูส้ั่งซ้ือ ซ้ือปุ๋ยจากสหกรณ์ได ้
                         ในกรณีท่ีคณะกรรมการดาํเนินการหรือคณะกรรมการเงินกู ้ พิจารณาเห็นวา่สมาชิกผูใ้ดมี
เหตุไม่สมควร  สหกรณ์ก็จะไม่ใหส้มาชิกผูน้ั้นซ้ือปุ๋ยจากสหกรณ์ 
การตรวจสอบปุ๋ยของสหกรณ์ 

ขอ้ 9. สหกรณ์ตอ้งให้ความร่วมมือแก่กรมส่งเสริมสหกรณ์ หรือกรมวิชาการเกษตร 
หรือส่วนราชการอ่ืนท่ีมีหนา้ท่ีรับผิดชอบตามกฎหมายวา่ดว้ยปุ๋ย ในการสุ่มตวัอยา่งปุ๋ยทุกชนิดทุกสูตรท่ี
สหกรณ์มีไวเ้พื่อจาํหน่าย และสหกรณ์จะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการวิเคราะห์ปุ๋ยตามอตัราของทาง
ราชการหรือตามท่ีส่วนราชการนั้นๆ กาํหนด  

ขอ้ 10. กรณีผลการวเิคราะห์เป็นปุ๋ยท่ีไม่ไดคุ้ณภาพตามมาตรฐานท่ีกรมวิชาการเกษตร
กาํหนด สหกรณ์ตอ้งอาํนวยความสะดวกและให้ขอ้มูลเอกสารและอ่ืนๆ ต่อเจา้หน้าท่ีของกรมส่งเสริม
สหกรณ์หรือกรมวชิาการเกษตรในการดาํเนินการตามกฎหมายกบัผูก้ระทาํความผดิต่อไป  

ขอ้ 11. ใหป้ระธานกรรมการรักษาการใหเ้ป็นไปตามระเบียบน้ี 
ประกาศ  ณ  วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 

                
                                                                               
                                                                                                (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
                                                                                                        ประธานกรรมการ 
                                                                                           สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
ว่าด้วยการจัดซ้ือและจัดจ้างของสหกรณ์ 

พ.ศ. 2560 
************************ 

 อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ข้อ 74 (16)  และขอ้ 105 (10) ท่ีประชุม
คณะกรรมการด าเนินการชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 วนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560   ไดก้  าหนดระเบียบวา่ดว้ยการ
จดัซ้ือและจดัจา้งของสหกรณ์ โดยมีความดงัต่อไปน้ี 

ขอ้ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา่  “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยการจดัซ้ือและจดั
จา้งของสหกรณ์ พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2 ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
หมวดที ่1 
นิยาม 

ขอ้   3  ในระเบียบน้ี 
    “สหกรณ์” หมายความวา่ สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
  “ประธานกรรมการ” หมายความว่า ประธานกรรมการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน 
จาํกดั หรือรองประธานกรรมการปฏิบติัหนา้ท่ีแทนประธานกรรมการ 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการดาํเนินการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน
จาํกดั 
  “คณะอนุกรรมการ” หมายความวา่ คณะอนุกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งโดยคณะกรรมการ
เพื่อดาํเนินการเก่ียวกบัการซ้ือการจา้งของสหกรณ์ตามระเบียบน้ี 
  “ผูจ้ดัการ” หมายความว่า ผูจ้ดัการสหกรณ์สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั หรือผู ้
ปฏิบติัหนา้ท่ีรักษาการผูจ้ดัการหรือผูท่ี้คณะกรรมการมอบหมายทาํหนา้ท่ีผูจ้ดัการ 
  “เจา้หน้าท่ี” หมายความว่า เจา้หน้าท่ีของสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั หรือผูท่ี้
ไดรั้บมอบหมายใหป้ฏิบติังานในตาํแหน่งเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  
  “พสัดุ” หมายความวา่ วสัดุ ครุภณัฑ์   ท่ีดิน อาคาร และส่ิงก่อสร้าง แต่ไม่รวมถึงสินคา้
ในธุรกิจซ้ือหรือธุรกิจขายของสหกรณ์ 
  “วสัดุ”  หมายความวา่ ของใชท่ี้มีสภาพใช้ส้ินเปลืองและหมดไป แบ่งเป็น 3 ประเภท 
คือ 

ก. ประเภทวสัดุคงทน ไดแ้ก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลกัษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุ
การใชง้านไม่ยนืนาน หรือเม่ือนาํไปใชง้านแลว้เกิดความชาํรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใชง้านได้
ดงัเดิมหรือซ่อมแซมแลว้ไม่คุม้ค่า 

ข. ประเภทวสัดุส้ินเปลือง ได้แก่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเม่ือใช้แล้วย่อม
ส้ินเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอนัสั้นหรือไม่คงสภาพเดิม 



 

ค. ประเภทวสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ ส่ิงของท่ีใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบหรืออะไหล่สาํหรับการซ่อมแซมบาํรุงรักษาทรัพยสิ์นใหก้ลบัคืนสภาพดงัเดิมท่ีมีลกัษณะเป็นการ
ซ่อมบาํรุงปกติ 
  “ครุภณัฑ์” หมายความวา่ ส่ิงของท่ีโดยสภาพมีลกัษณะคงทนถาวร มีอายุการใชง้านยืน
นาน เม่ือชาํรุดเสียหายแลว้สามารถซ่อมแซมใหใ้ชง้านไดด้งัเดิม 
  “การพสัดุ”  หมายความวา่  การจดัทาํเอง การซ้ือ การจา้ง การจา้งออกแบบและควบคุม
งาน การเช่า และการดาํเนินการอ่ืนๆ ท่ีกาํหนดไวใ้นระเบียบน้ี 
  “การซ้ือ”  หมายความว่า  การซ้ือพสัดุทุกชนิด  และบริการท่ีเก่ียวเน่ืองอ่ืนๆ  แต่ไม่
รวมถึงการจดัหาพสัดุในลกัษณะการจา้ง 
  “การจา้ง”  หมายความว่า  การจดัจา้งทาํพสัดุ และหมายความรวมถึงการจดัจา้งทาํของ 
การรับขนตามประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์และการจา้งเหมาบริการ 
  “การจา้งออกแบบและควบคุมงาน”  หมายความวา่  การจดัจา้งบริการจากนิติบุคคลหรือ
บุคคลธรรมดา ท่ีประกอบธุรกิจดา้นงานออกแบบและควบคุมงานก่อสร้างอาคาร และอ่ืนๆ 
                   “ใบสั่งซ้ือ” หมายความว่า เอกสารท่ีออกโดยสหกรณ์เพื่อสั่งซ้ือพสัดุจากผูข้ายโดยระบุ
รายละเอียดของพสัดุท่ีจะซ้ือ 

“ใบสั่งจา้ง” หมายความวา่ เอกสารท่ีออกโดยสหกรณ์เพื่อสั่งจา้งโดยระบุรายละเอียดของ
งานท่ีจะจา้ง 

“เจา้หนา้ท่ีพสัดุ”  หมายความวา่  เจา้หนา้ท่ีท่ีสหกรณ์แต่งตั้งให้มีหนา้ท่ีเก่ียวกบัการพสัดุ
หรือปฏิบติังานเก่ียวกบัพสัดุตามระเบียบน้ี 
  “หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพสัดุ”  หมายความว่า  ผูจ้ดัการท่ีสหกรณ์แต่งตั้งให้เป็นหัวหน้า
เจา้หนา้ท่ีพสัดุใหมี้หนา้ท่ีเก่ียวกบัการพสัดุหรือปฏิบติังานเก่ียวกบัพสัดุตามระเบียบน้ี 

หมวดที ่2 
การจัดซ้ือและการจัดจ้าง 

ขอ้ 4 ให้คณะกรรมการจดัทาํโครงการหรือแผนการดําเนินงาน และงบประมาณรายจ่าย
ประจาํปีเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมติัก่อน  ยกเวน้กรณีจาํเป็น  เช่น  การจดัซ้ือจดัจา้งท่ีจะตอ้ง
กระทาํเป็นการเร่งด่วน  ถา้หากล่าชา้อาจเกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ 

ขอ้ 5 การจดัซ้ือและการจดัจา้ง กระทาํได ้4 วธีิ คือ 
(1) วธีิตกลงราคา 
(2) วธีิสอบราคา 
(3) วธีิประกวดราคา 
(4) วธีิพิเศษ 



 

         ขอ้  6  รายงานขอซ้ือหรือขอจา้ง ก่อนดาํเนินการซ้ือหรือจา้งทุกวิธี นอกจากการซ้ือท่ีดินและหรือ
ส่ิงก่อสร้างตามข้อ 35 ให้เจ้าหน้าท่ีพสัดุจัดทาํรายงานเสนอคณะกรรมการดําเนินการตามรายการ 
ดงัต่อไปน้ี  

(1) เหตุผลและความจาํเป็นท่ีตอ้งซ้ือหรือจา้ง 
(2) รายละเอียดของพสัดุท่ีจะซ้ือหรืองานท่ีจะจา้ง  
(3) ราคามาตรฐาน หรือราคากลางของทางราชการ หรือราคาท่ีเคย ซ้ือหรือจ้างคร้ัง

หลงัสุด ภายในระยะเวลา 2 ปีบญัชีของสหกรณ์  
(4) วงเงินท่ีจะซ้ือหรือจา้งโดยให้ระบุวงเงินงบประมาณ วงเงินตามโครงการเงินกูห้รือ

เงิน ช่วยเหลือท่ีจะซ้ือหรือจา้งในคร้ังนั้นทั้งหมด  ถา้ไม่มีวงเงินดงักล่าวให้ระบุวงเงินท่ีประมาณวา่จะซ้ือ
หรือจา้ง ในคร้ังนั้น  

(5) กาํหนดเวลาท่ีตอ้งการใชพ้สัดุนั้น หรือใหง้านนั้นแลว้เสร็จ 
(6) วธีิท่ีจะซ้ือหรือจา้ง และเหตุผลท่ีตอ้งซ้ือหรือจา้งโดยวธีินั้น  
(7) ขอ้เสนออ่ืน ๆ เช่น การขออนุมติัแต่งตั้งคณะกรรมการต่างๆ ท่ีจาํเป็นในการซ้ือหรือ

จา้ง การออกประกาศสอบราคาหรือประกาศประกวดราคา  
ก า ร ซ้ื อหรือจ้างโดยวิธีตกลงราคาในวงเงินไม่เกิน 50,000  บาท และการซ้ือ 

หรือการจา้งโดยวิธีพิเศษกรณีเร่งด่วน ซ่ึงไม่อาจทาํรายงานตามปกติได้ เจา้หน้าท่ีพสัดุหรือเจา้หน้าท่ี
สหกรณ์ผูรั้บผดิชอบในการปฏิบติังานนั้นจะทาํรายงานตามวรรคหน่ึงเฉพาะรายการท่ีเห็นวา่จาํเป็นก็ได ้
วธีิตกลงราคา 

ขอ้  7  วธีิตกลงราคา ไดแ้ก่ การซ้ือหรือการจา้งคร้ังหน่ึงซ่ึงมีราคาไม่เกิน 500,000   บาท 
ขอ้  8  การซ้ือและการจา้งโดยวธีิตกลงราคา ใหห้วัหนา้เจา้หนา้ท่ีพสัดุหรือเจา้หนา้ท่ีพสัดุท่ีไดรั้บ

มอบหมายจากคณะกรรมการ ติดต่อตกลงราคากบัผูข้ายหรือผูรั้บจา้งโดยตรง และให้ผูจ้ดัการเป็นผูอ้นุมติั
การซ้ือและการจา้ง ภายในวงเงินท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการแลว้ 
วธีิสอบราคา 

ขอ้  9  วิธีสอบราคา ไดแ้ก่ การซ้ือและการจา้งคร้ังหน่ึงซ่ึงมีราคาเกิน 500,000 บาท    แต่ไม่เกิน
2,000,000 บาท 

ขอ้ 10 การซ้ือและการจา้งโดยวิธีสอบราคา ให้เจา้หนา้ท่ีพสัดุจดัทาํเอกสารประกาศสอบราคา 
โดยอยา่งนอ้ยใหแ้สดงรายการดงัต่อไปน้ี 

(1) คุณลกัษณะเฉพาะของพสัดุท่ีตอ้งการซ้ือและจาํนวนท่ีตอ้งการ หรือแบบรูปและ
รายการละเอียดและปริมาณงานท่ีตอ้งการจา้ง 

 ในกรณีท่ีจาํเป็นตอ้งดูสถานท่ี หรือช้ีแจงรายละเอียดเพิ่มเติมประกอบ ให้กาํหนด
สถานท่ี วนัเวลาท่ีนดัหมายไวด้ว้ย 

(2) คุณสมบติัของผูเ้ขา้เสนอราคาซ่ึงตอ้งมีอาชีพหรือรับจา้งตาม (1) โดยให้ผูเ้สนอ
ราคาแสดงหลกัฐานดงักล่าวดว้ย 



 

(3) ในกรณีจาํเป็น ให้ระบุให้ผูเ้สนอราคาส่งตวัอยา่ง แคตตาล็อก หรือแบบรูปรายการ
ละเอียด พร้อมกบัใบเสนอราคาดว้ยก็ได ้

(4) ในกรณีจาํเป็นต้องมีการตรวจทดลอง ให้มีข้อกาํหนดไวด้้วยว่าสหกรณ์จะไม่
รับผดิชอบในความเสียหายใดๆ ท่ีจะเกิดข้ึนจากการทดสอบตวัอยา่งนั้น 

(5) ขอ้กาํหนดให้ผูเ้ข้าเสนอราคา เสนอราคารวมทั้งส้ินและราคาต่อหน่วย หรือต่อ
รายการ พร้อมทั้งระบุหลกัเกณฑโ์ดยชดัเจนวา่ จะพิจารณาราคารวมหรือราคาต่อหน่วย 

(6) แบบใบเสนอราคาให้กาํหนดดว้ยว่า ในการเสนอราคาให้ลงราคารวมทั้งส้ินเป็น
ตวัเลขและตอ้งมีตวัหนงัสือกาํกบั ถา้ตวัเลขหรือตวัหนงัสือไม่ตรงกนัใหถื้อตวัหนงัสือเป็นสาํคญั 

 ในการสอบราคาจ้างก่อสร้าง  ให้กาํหนดแบบบัญชีรายการก่อสร้างตามความ
เหมาะสมของลกัษณะและประเภทของงาน  เพื่อใหผู้เ้ขา้เสนอราคากรอกปริมาณพสัดุและราคาดว้ย 

(7) กาํหนดระยะเวลายื่นราคาเท่าท่ีจาํเป็น และมีเง่ือนไขด้วยว่าซองเสนอราคาที่ยื่น
ต่อสหกรณ์และลงทะเบียนรับซองแลว้ จะถอนคืนไม่ได ้ 

(8) กาํหนดสถานท่ีส่งมอบพสัดุ  และวนัส่งมอบโดยประมาณ (สําหรับการจดัซ้ือ)  
หรือกาํหนดวนัท่ีจะเร่ิมทาํงานและวนัแลว้เสร็จโดยประมาณ  (สาํหรับการจดัจา้ง) 

(9) กาํหนดสถานท่ี  วนั  เวลา  เปิดซองสอบราคา 
(10) ขอ้กาํหนดให้ผูเ้สนอราคาผนึกซองราคาให้เรียบร้อย ก่อนยื่นต่อสหกรณ์จ่าหน้า

ซองถึงประธานคณะอนุกรรมการเปิดซองสอบราคาการซ้ือหรือการจา้งคร้ังนั้น  และส่งถึงสหกรณ์ก่อน
เวลาเปิดซอง  โดยให้ส่งเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ พร้อมจดัทาํบญัชีรายการเอกสารเสนอไปพร้อมกบัซอง
ราคาดว้ย 

สําหรับกรณีท่ีมีการยื่นซองทางไปรษณียล์งทะเบียน  ให้ถือวนัและเวลาท่ีสหกรณ์ลงรับ
จากไปรษณีย ์ เป็นเวลารับซอง 

(11) กาํหนดเง่ือนไขในการสงวนสิทธ์ิท่ีจะถือว่าผูท่ี้ไม่ไปทาํสัญญาหรือรับใบสั่งซ้ือ  
ใบสั่งจา้งกบัสหกรณ์  เป็นผูทิ้้งงาน 

(12) ข้อกําหนดว่า ผู ้เข้าเสนอราคาท่ีได้รับการคัดเลือกให้ไปทําสัญญา จะต้องวาง
หลกัประกนัสัญญาไวด้ว้ย 

(13) การแบ่งงวดงาน การจ่ายเงิน เง่ือนไขการจ่ายเงินล่วงหนา้ (ถา้มี) และอตัราค่าปรับ 
(14) ขอ้สงวนสิทธิว่า สหกรณ์จะไม่พิจารณาผูเ้สนอราคาท่ีเป็นผูทิ้้งงานของสหกรณ์ 

หรือของสหกรณ์อ่ืน หรือของราชการ และสหกรณ์ทรงไวซ่ึ้งสิทธิท่ีจะงดซ้ือหรือจา้ง หรือเลือกซ้ือหรือ
จา้งโดยไม่จาํตอ้งซ้ือหรือจา้งจากผูเ้สนอราคาตํ่าสุดเสมอไป  รวมทั้งจะพิจารณายกเลิกการสอบราคาและ
ลงโทษผูเ้สนอราคาเสมือนเป็นผูทิ้้งงาน  หากมีสาเหตุท่ีเช่ือไดว้า่  การเสนอราคากระทาํไปโดยไม่สุจริต  
หรือมีการสมยอมกนัในการเสนอราคา 

ขอ้ 11 การซ้ือหรือการจา้งโดยวธีิสอบราคา  ใหด้าํเนินการดงัน้ี 



 

  (1) ก่อนวนัเปิดซองราคาไม่น้อยกว่า 7 วนั ให้ส่งประกาศเผยแพร่การสอบราคาและ
เอกสารสอบราคาไปยงัผูมี้อาชีพขายหรือรับจา้งทาํงานนั้นโดยตรง  หรือโดยวธีิอ่ืนใดให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะ
ทาํได ้ และให้ปิดประกาศเผยแพร่การสอบราคาไวโ้ดยเปิดเผย  ณ  สํานกังานของสหกรณ์ หรือเวบ็ไซต์
ของสหกรณ์(ถา้มี) หรือจะส่งไปขอความร่วมมือปิดประกาศ  ณ  สํานกังานสหกรณ์จงัหวดั  หรือสถานท่ี
ราชการอ่ืนใดก็ได ้

  (2) ในก ารยื่นซ องส อบราคา  ผู ้ เสนอราคา ต้อง ผนึกซองจ่า หน้า ถึง ประ ธา น
คณะอนุกรรมการเปิดซองสอบราคาการซ้ือหรือการจา้งคร้ังนั้น และส่งถึงสหกรณ์ก่อนเวลาเปิดซองสอบ
ราคาโดยยื่นโดยตรงต่อสหกรณ์ หรือส่งทางไปรษณียล์งทะเบียน (ในกรณีท่ีสหกรณ์กาํหนดให้กระทาํ
ได)้ 

  (3) ในกรณีท่ีผูเ้สนอราคามายื่นซองโดยตรง ให้เจา้หนา้ท่ีพสัดุลงรับไวโ้ดยไม่เปิดซอง
พร้อมระบุวนัและเวลาท่ีรับซอง สําหรับกรณีท่ียื่นซองทางไปรษณีย ์ให้ถือวนัและเวลาท่ีสหกรณ์ลงรับ
จากไปรษณียเ์ป็นเวลารับซอง และใหส่้งมอบซองใหแ้ก่หวัหนา้เจา้หนา้ท่ีพสัดุ 

  (4) ให้หวัหน้าเจา้หน้าท่ีพสัดุเก็บรักษาซองเสนอราคาทุกรายโดยไม่เปิดซอง และเม่ือ
ถึงกาํหนดเวลาเปิดซองสอบราคาแล้ว ให้ส่งมอบซองเสนอราคาพร้อมทั้งรายงานผลการรับซองต่อ
คณะอนุกรรมการเปิดซองสอบราคาเพื่อดาํเนินการต่อไป 
วธีิประกวดราคา 

ขอ้ 12 วธีิประกวดราคา ไดแ้ก่ การซ้ือและการจา้งคร้ังหน่ึงซ่ึงมีราคาเกิน 500,000   บาท ข้ึนไป 
ขอ้ 13   การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคา  ให้เจ้าหน้าท่ีพสัดุจดัทาํเอกสารประกาศ

ประกวดราคา โดยมีรายการทาํนองเดียวกบัเอกสารประกาศสอบราคา แต่ตอ้งมีการวางหลกัประกนัซอง
ประกวดราคาดว้ย และการเผยแพร่เอกสารประกวดราคาใหจ้ดัทาํเป็นประกาศ มีสาระสาํคญัดงัน้ี 

(1) รายการพสัดุท่ีตอ้งการซ้ือ  หรืองานท่ีตอ้งการจา้ง 
(2) คุณสมบติัของผูมี้สิทธิเขา้ประกวดราคา 
(3) กาํหนดวนั  เวลา รับซอง  ปิดการรับซอง  และเปิดซองประกวดราคา 
(4) สถานท่ีและระยะเวลาในการขอรับหรือขอซ้ือเอกสารประกวดราคา  และราคาของ

เอกสาร 
ขอ้ 14 การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคา ให้ปิดประกาศประกวดราคาโดยเปิดเผย ณ 

สํานักงานของสหกรณ์หรือเว็บไซต์ของสหกรณ์ (ถ้ามี) และหากเห็นสมควรจะส่งไปประกาศทาง
วทิยกุระจายเสียง หรือประกาศทางหนงัสือพิมพ ์หรือโดยวิธีอ่ืนใดก็ให้ทาํได ้และควรดาํเนินการก่อนวนั
รับซองประกวดราคาไม่นอ้ยกวา่  15 วนั 

ขอ้ 15 การใหห้รือขายเอกสารประกวดราคาในการประกวดราคา  ให้กระทาํ  ณ  สถานท่ีท่ีผูต้อ้งการ
สามารถติดต่อไดส้ะดวก  จะตอ้งจดัเตรียมใหพ้อสาํหรับความตอ้งการของผูม้าขอรับหรือขอซ้ือท่ีมีอาชีพ
ขายหรือรับจา้งทาํงานนั้น  โดยไม่มีเง่ือนไขอ่ืนในการให้หรือขาย  ในกรณีท่ีมีการขาย  ให้กาํหนดราคา
พอสมควรกบัค่าใชจ่้ายท่ีสหกรณ์ตอ้งเสียไปในการจดัทาํเอกสารประกวดราคานั้น 



 

กรณีมีการยกเลิกการประกวดราคาคร้ังนั้น  และมีการประกวดราคาคร้ังใหม่  ให้ผูรั้บหรือซ้ือ
เอกสารประกวดราคาในการประกวดราคาคร้ังก่อน  มีสิทธิใชเ้อกสารประกวดราคานั้นหรือไดรั้บเอกสาร
ประกวดราคาใหม่  โดยไม่ตอ้งเสียค่าซ้ือเอกสารประกวดราคาอีก 

ขอ้ 16 ก่อนวนัเปิดซองประกวดราคา  หากมีความจาํเป็นท่ีจะตอ้งช้ีแจงหรือให้รายละเอียด
เพิ่มเติมเพื่อประโยชน์แก่สหกรณ์  หรือมีความจาํเป็นตอ้งแกไ้ขคุณลกัษณะเฉพาะหรือรายละเอียดท่ีเป็น
สาระสําคญั  ซ่ึงมิได้กาํหนดไวใ้นเอกสารประกวดราคาตั้งแต่ตน้  ให้จดัทาํเป็นเอกสารประกวดราคา
เพิ่มเติม  และดาํเนินการตามขอ้ 14   โดยอนุโลม  กบัแจง้เป็นหนงัสือให้ผูท่ี้ขอรับหรือขอซ้ือเอกสาร
ประกวดราคาไปแลว้ทุกรายดว้ย  และหากเป็นเหตุใหผู้เ้สนอราคาไม่สามารถยื่นซองประกวดราคาไดท้นั
ตามกาํหนดเดิมใหเ้ล่ือนวนั  เวลารับซอง  ปิดการรับซอง  และเปิดซองประกวดราคา  ตามความจาํเป็นดว้ย 

ขอ้ 17 นอกเหนือจากกรณีท่ีกาํหนดไวต้ามขอ้ 16 เม่ือถึงกาํหนดวนัรับซองประกวดราคา ห้ามมิ
ใหร่้นหรือเล่ือนหรือเปล่ียนแปลงกาํหนดเวลารับซองหรือเปิดซองประกวดราคา 
วธีิพเิศษ 

ขอ้ 18 วิธีพิเศษ  ไดแ้ก่การซ้ือหรือการจา้งคร้ังหน่ึงซ่ึงมีราคาเกิน 500,000 บาท และให้กระทาํ
ไดเ้ฉพาะกรณีหน่ึงกรณีใด  ดงัต่อไปน้ี 

ก. การซ้ือโดยวธีิพเิศษ 
(1)  เป็นพสัดุท่ีตอ้งซ้ือเร่งด่วน  หากล่าชา้อาจเสียหายแก่สหกรณ์ 
(2) เป็นพสัดุท่ีมีขายเฉพาะแห่ง  หรือจาํเป็นตอ้งซ้ือจากผูผ้ลิต  หรือผูแ้ทน

จาํหน่ายโดยตรง 
(3) เป็นพสัดุท่ีจาํเป็นต้องซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศ  หรือดาํเนินการโดยผ่าน

องคก์ารระหวา่งประเทศ 
(4) เป็นพสัดุท่ีมีลกัษณะของการใชง้าน  หรือมีขอ้จาํกดัทางเทคนิคท่ีจาํเป็นตอ้งระบุ

ยีห่อ้เป็นการเฉพาะ  ซ่ึงหมายความรวมถึงอะไหล่  หรือเป็นพสัดุท่ีไดด้าํเนินการซ้ือโดยวิธีอ่ืนแลว้  ไม่ได้
ผลดี 
 ข. การจ้างโดยวธีิพเิศษ 
 (1) เป็นงานท่ีตอ้งจา้งช่าง หรือหน่วยงาน ผูมี้ฝีมือโดยเฉพาะ หรือมีความชาํนาญ
เป็นพิเศษ 

(2) เป็นงานท่ีตอ้งการทาํโดยเร่งด่วน หากล่าชา้อาจจะเสียหายแก่สหกรณ์ 
(3) เป็นงานท่ีมีผูช้าํนาญในกิจการนั้นนอ้ยราย 
(4) เป็นงานท่ีไดด้าํเนินการจา้งโดยวธีิอ่ืนแลว้  ไม่ไดผ้ลดี 

ขอ้ 19 การซ้ือหรือการจา้งโดยวิธีพิเศษ ให้เจา้หนา้ท่ีพสัดุและหรือหัวหน้าเจา้หน้าท่ีพสัดุ ทาํ
บันทึกพร้อมช้ีแจงรายละเอียดเหตุผลและความจําเป็นตามข้อ 18 ในการจัดหาโดยวิธีพิเศษเสนอ
คณะกรรมการ  เม่ือได้รับอนุมติัให้ทาํการจดัหาโดยวิธีพิเศษแล้ว  ให้คณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการจดัซ้ือหรือจดัจา้งโดยวธีิพิเศษ  เพื่อดาํเนินการตามขอ้ 29  และขอ้ 30 ต่อไป 



 

ขอ้ 20 การจดัซ้ือหรือการจดัจา้งตามขอ้ 7  ขอ้ 9  และขอ้ 12  ให้ผูมี้อาํนาจสั่งซ้ือหรือสั่งจา้ง
กระทาํโดยวิธีท่ีกาํหนดไว ้การแบ่งซ้ือหรือแบ่งจา้ง โดยลดวงเงินท่ีจะซ้ือหรือจา้งในคร้ังเดียวกนัเพื่อให้
วงเงินตํ่ากวา่ท่ีกาํหนดโดยวธีิใดวธีิหน่ึง หรือเพื่อใหอ้าํนาจสั่งซ้ือสั่งจา้งเปล่ียนไป จะกระทาํมิได ้

หมวดที ่ 3 
คณะอนุกรรมการ 

ขอ้ 21 ในการดําเนินการซ้ือหรือการจ้างในแต่ละคร้ัง ให้คณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการข้ึนคณะละอยา่งนอ้ย 3 คน  คณะอนุกรรมการคณะหน่ึงๆ ตอ้งมีอนุกรรมการท่ีแต่งตั้ง
จากกรรมการดาํเนินการเป็นจาํนวนไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจาํนวนคณะอนุกรรมการคณะนั้นๆ และให้
ประธานอนุกรรมการ ตอ้งเป็นอนุกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งจากกรรมการ เพื่อปฏิบติัตามระเบียบน้ี ให้มี
คณะอนุกรรมการแลว้แต่กรณีคือ  

(1) คณะอนุกรรมการเปิดซองสอบราคา 
(2) คณะอนุกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา 
(3) คณะอนุกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา 
(4) คณะอนุกรรมการจดัซ้ือโดยวธีิพิเศษ 
(5) คณะอนุกรรมการจดัจา้งโดยวธีิพิเศษ 
(6) คณะอนุกรรมการตรวจรับพสัดุ 
(7) คณะอนุกรรมการตรวจการจา้ง 

   ในการซ้ือหรือการจา้งคร้ังเดียวกนั  ผูไ้ด้รับแต่งตั้งเป็นอนุกรรมการในคณะหน่ึงคณะใดแล้ว  
หา้มเป็นอนุกรรมการในคณะอ่ืนอีก 

ขอ้ 22   ในการประชุมปรึกษาหารือของคณะอนุกรรมการแต่ละคณะ  ตอ้งมีอนุกรรมการมาพร้อม
กนัไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนอนุกรรมการทั้งหมด  ให้ประธานคณะอนุกรรมการ  และอนุกรรมการ
แต่ละคนมีหน่ึงเสียงในการลงมติ 
 มติของคณะอนุกรรมการแต่ละคณะให้ถือเสียงขา้งมาก  หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธาน
คณะ อนุกรรมการเป็นผูว้นิิจฉยัช้ีขาด 
 ในการประชุมของคณะอนุกรรมการดงักล่าว  ถา้มีการต่อรองราคาการจดัซ้ือหรือการจดัจา้ง  ให้
ประธานคณะอนุกรรมการคณะนั้น  ตอ้งอยูร่่วมการประชุมทุกคร้ัง 

ขอ้ 23 การจา้งเพื่อก่อสร้างแต่ละคร้ัง  ถา้คณะกรรมการพิจารณาเห็นวา่ ควรตั้งผูค้วบคุมงานให ้      
แต่งตั้งผูค้วบคุมงานท่ีมีความรู้ความชาํนาญทางดา้นช่างตามลกัษณะของงานก่อสร้าง  ในกรณีท่ีลกัษณะ
ของงานก่อสร้างมีความจาํเป็นตอ้งใชค้วามรู้ความชาํนาญหลายดา้น  จะแต่งตั้งผูค้วบคุมงานเฉพาะดา้น  
หรือเป็นกลุ่มบุคคลก็ได ้

ขอ้ 24  คณะอนุกรรมการเปิดซองสอบราคา  มีหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) เปิดซองใบเสนอราคาและอ่านแจง้ราคา พร้อมบญัชีรายการเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ 

ของผูเ้สนอราคาทุกรายโดยเปิดเผย ตามวนั เวลา และสถานท่ีท่ีกาํหนด และตรวจสอบรายการเอกสาร



 

ตามบญัชีของผูเ้สนอราคาทุกราย  แลว้ใหอ้นุกรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกาํกบัไวใ้นแบบเสนอราคาและ
เอกสารประกอบใบเสนอราคาทุกแผน่ 

(2) ตรวจสอบคุณสมบติัของผูเ้สนอราคา  ใบเสนอราคา  แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและ
รายการละเอียด  แลว้คดัเลือกผูเ้สนอราคาท่ีถูกตอ้งตามเง่ือนไขในเอกสารสอบราคา 

(3) พิจารณาคดัเลือกพสัดุหรืองานจา้งของผูเ้สนอราคาท่ีถูกตอ้งตาม  (2)  ท่ีมีคุณภาพ
และคุณสมบติัเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์  และเสนอให้ซ้ือหรือจา้งจากรายท่ีคดัเลือกไวแ้ลว้  ซ่ึงเสนอ
ราคาตํ่าสุด  
                          ในกรณีท่ีผูเ้สนอราคาตํ่าสุดดงักล่าว  ไม่ยอมทาํสัญญาหรือขอ้ตกลงกบัสหกรณ์ในเวลาท่ี
กาํหนดตามเอกสารสอบราคา  ใหค้ณะอนุกรรมการพิจารณาจากผูเ้สนอราคาตํ่ารายถดัไปตามลาํดบั 

(4) ให้คณะอนุกรรมการเปิดซองสอบราคารายงานการพิจารณาและความเห็น พร้อม
ดว้ยเอกสารท่ีไดรั้บไวท้ั้งหมดต่อคณะกรรมการ เพื่ออนุมติัต่อไป 

ขอ้ 25 คณะอนุกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา  มีหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) รับซองประกวดราคา ลงทะเบียนรับซองไวเ้ป็นหลักฐาน ลงช่ือกาํกับซองกับ

บนัทึกไวท่ี้หนา้ซองวา่เป็นของผูใ้ด 
(2) ตรวจสอบหลกัฐานประกนัซองร่วมกบัเจา้หนา้ท่ีการเงิน  และให้เจา้หนา้ท่ีการเงิน

ออกใบรับใหแ้ก่ผูย้ืน่ซองไวเ้ป็นหลกัฐาน หากไม่ถูกตอ้งใหห้มายเหตุในใบรับและบนัทึกในรายงานดว้ย 
(3) รับเอกสารต่าง ๆ ตามบญัชีรายการเอกสารของผูเ้สนอราคาพร้อมทั้งพสัดุ ตวัอยา่ง  

แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด  หากไม่ถูกตอ้งใหบ้นัทึกในรายงานไวด้ว้ย 
(4) เม่ือพน้กาํหนดเวลารับซองแลว้  ห้ามรับซองประกวดราคาหรือเอกสารหลกัฐาน

ต่างๆ ตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดในเอกสารประกวดราคาอีก 
(5) เปิดซองใบเสนอราคาและอ่านแจง้ราคา พร้อมบญัชีรายการเอกสารหลกัฐานต่างๆ 

ของผูเ้สนอราคาทุกรายโดยเปิดเผย  ตามเวลาและสถานท่ีท่ีกาํหนด  และให้อนุกรรมการทุกคนลงลายมือ
ช่ือกาํกบัไวใ้นแบบเสนอราคา  และเอกสารประกอบใบเสนอราคาทุกแผน่ 

(6) ส่งมอบใบเสนอราคาทั้งหมด และเอกสารหลกัฐานต่างๆ พร้อมดว้ยบนัทึกรายงาน
การดาํเนินการ  ต่อคณะอนุกรรมการพิจารณาการประกวดราคาทนัที  ในวนัเดียวกนั 

ขอ้ 26  คณะอนุกรรมการพิจารณาการประกวดราคา  มีหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) ตรวจสอบคุณสมบติัของผูเ้สนอราคา  ใบเสนอราคา  เอกสารหลกัฐานต่างๆ พสัดุ

ตวัอยา่ง  แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด  แลว้คดัเลือกผูเ้สนอราคาท่ีถูกตอ้งตามเง่ือนไขใน
เอกสารประกวดราคา 
                   ในการพิจารณา  คณะอนุกรรมการอาจสอบถามขอ้เท็จจริงจากผูเ้สนอราคารายใดก็
ได ้ แต่จะใหผู้เ้สนอราคาใดเปล่ียนแปลงสาระสาํคญัท่ีเสนอไวแ้ลว้มิได ้



 

(2) พิจารณาคดัเลือกส่ิงของหรืองานจา้ง หรือคุณสมบติัของผูเ้สนอราคาท่ีตรวจสอบ
แลว้ตาม (1) ซ่ึงมีคุณภาพและคุณสมบติัเป็นประโยชน์ต่อสหกรณ์  แลว้เสนอให้ซ้ือหรือจา้งจากผูเ้สนอ
ราคารายท่ีคดัเลือกไวแ้ลว้ ซ่ึงเสนอราคาตํ่าสุด 
 ในกรณีท่ีผูเ้สนอราคาตํ่าสุดดงักล่าวไม่มาทาํสัญญา  หรือรับใบสั่งซ้ือหรือรับใบสั่ง
จา้งกบัสหกรณ์ในเวลาท่ีกาํหนดตามเอกสารประกวดราคา  ใหค้ณะอนุกรรมการพิจารณาจากผูเ้สนอราคา
ตํ่ารายถดัไปตามลาํดบั 

(3) ให้คณะอนุกรรมการพิจารณาการประกวดราคา  รายงานผลการพิจารณาและ
ความเห็นพร้อมดว้ยเอกสารท่ีไดรั้บไวท้ั้งหมดต่อคณะกรรมการดาํเนินการ 

ขอ้ 27 ในกรณีไม่มีผูเ้สนอราคา หรือมีแต่ไม่ถูกตอ้งตามรายละเอียดและเง่ือนไขท่ีกาํหนด  ให้
เสนอคณะกรรมการยกเลิกการประกวดราคาคร้ังนั้ น  เพื่อดําเนินการประกวดราคาใหม่  หาก
คณะกรรมการเห็นวา่  การประกวดราคาใหม่จะไม่ไดผ้ลดี  จะสั่งให้ดาํเนินการซ้ือหรือจา้งโดยวิธีพิเศษ  
แลว้แต่กรณีก็ได ้

ขอ้ 28 ในการซ้ือหรือการจา้งท่ีมีเทคนิคพิเศษ  และจาํเป็นตอ้งใช้ผูเ้ช่ียวชาญในการพิจารณาเป็น
การเฉพาะ  ให้อยู่ในดุลพินิจของคณะกรรมการ  ทั้งน้ี  ให้กาํหนดวิธีการ  ขั้นตอน  และหลกัเกณฑ์การ
พิจารณาไวใ้นเง่ือนไขในเอกสารประกวดราคาดว้ย 

ขอ้ 29 คณะอนุกรรมการจดัซ้ือโดยวธีิพิเศษ ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 
(1) ในกรณีเป็นพสัดุท่ีจะขายทอดตลาดของหน่วยงานตน้สังกดั ให้ดาํเนินการซ้ือโดย

วธีิเจรจาตกลงราคา 
(2) ในกรณีเป็นพสัดุท่ีตอ้งซ้ือเร่งด่วน  หากล่าช้าอาจเสียหายแก่สหกรณ์  ให้เชิญผูมี้

อาชีพขายพสัดุนั้นโดยตรงมาเสนอราคา  หากเห็นวา่ราคาท่ีเสนอนั้น  ยงัสูงกว่าราคาในทอ้งตลาดหรือ
ราคาท่ีคณะอนุกรรมการเห็นสมควร  ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทาํได ้

(3) ในกรณีเป็นพสัดุท่ีโดยลกัษณะของการใช้งานหรือมีขอ้จาํกดัทางเทคนิคท่ีจาํเป็น 
ตอ้งระบุยีห่อ้เป็นการเฉพาะ ใหป้ฏิบติัเช่นเดียวกบั (2) โดยอนุโลม 

(4) ในกรณีเป็นพสัดุท่ีได้ดาํเนินการซ้ือโดยวิธีอ่ืนแลว้ไม่ไดผ้ลดี  ให้สืบราคาจากผูมี้
อาชีพขายพสัดุนั้นโดยตรง  หากเห็นวา่ผูเ้สนอราคารายท่ีเห็นสมควรซ้ือ  เสนอราคาสูงกวา่ราคาในทอ้งตลาด
หรือราคาท่ีคณะอนุกรรมการเห็นสมควร  ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทาํได ้

(5) ในกรณีพสัดุท่ีเป็นท่ีดินหรือส่ิงก่อสร้าง ซ่ึงจาํเป็นต้องซ้ือเฉพาะแห่ง ให้เชิญ
เจา้ของท่ีดินโดยตรงมาเสนอราคา หากเห็นว่าผูเ้สนอราคาท่ีเสนอนั้นยงัสูงกว่าราคาในทอ้งตลาด หรือ
ราคาท่ีคณะ อนุกรรมการเห็นสมควร  ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทาํได ้

ให้คณะอนุกรรมการจดัซ้ือโดยวิธีพิเศษ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็นพร้อมดว้ยเอกสาร 
ท่ีไดรั้บไวท้ั้งหมดต่อคณะกรรมการ เพื่อพิจารณาอนุมติัต่อไป 

ขอ้ 30 คณะอนุกรรมการจดัจา้งโดยวธีิพิเศษ ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 



 

(1) ในกรณีเป็นงานท่ีต้องจ้างช่างหรือหน่วยงานผูมี้ฝีมือโดยเฉพาะ หรือผูมี้ความ
ชาํนาญเป็นพิเศษ ใหเ้ชิญช่างหรือหน่วยงาน ผูมี้ฝีมือหรือมีความชาํนาญดงักล่าวมาเสนอราคา หากเห็นวา่
ราคาท่ีเสนอนั้นยงัสูงกวา่ราคาซ่ึงคณะอนุกรรมการเห็นสมควร  ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทาํได ้

(2) ในกรณีเป็นงานท่ีตอ้งกระทาํโดยเร่งด่วน หากล่าช้าอาจจะเสียหายแก่สหกรณ์ ให้
ดาํเนินการโดยเร็ว ใหเ้ชิญผูมี้อาชีพรับจา้งทาํงานนั้นโดยตรงมาเสนอราคา หากเห็นวา่ราคาท่ีเสนอนั้นยงัสูง
กว่าราคาในทอ้งถ่ิน หรือราคาท่ีประมาณได้ หรือราคาท่ีคณะอนุกรรมการเห็นสมควร ให้ต่อรองราคาลง
เท่าท่ีจะทาํได ้

(3) ในกรณีเป็นงานท่ีมีผูช้าํนาญในกิจการนั้นนอ้ยราย ให้เชิญผูช้าํนาญในกิจการนั้นมา
เสนอราคา และใหด้าํเนินการเช่นเดียวกบั (2) โดยอนุโลม 

(4) ในกรณีเป็นงานท่ีได้ดาํเนินการจ้างโดยวิธีอ่ืนแล้วไม่ได้ผลดี ให้เชิญผูมี้อาชีพ
รับจา้งทาํงานนั้นโดยตรงมาเสนอราคา หากเห็นว่าราคาท่ีเสนอนั้นยงัสูงกว่าราคาท่ีคณะอนุกรรมการ
เห็นสมควร ใหต่้อรองราคาลงเท่าท่ีจะทาํได ้

ให้คณะอนุกรรมการจดัจ้างโดยวิธีพิเศษ  รายงานผลการพิจารณาและความเห็นพร้อมด้วย
เอกสารท่ีไดรั้บไวท้ั้งหมดต่อคณะกรรมการ 

อ านาจในการส่ังซ้ือหรือส่ังจ้าง 
          ขอ้ 31  การสั่งซ้ือหรือสั่งจา้งคร้ังหน่ึงโดยวิธีพิเศษหรือนอกจากวิธีพิเศษ ให้คณะกรรมการเป็น
ผูอ้นุมติั และ เป็นอาํนาจของผูจ้ดัการลงนามสั่งซ้ือหรือสั่งจา้งในวงเงินไม่เกิน 10,000 บาท หากวงเงิน
เกินกวา่ 10,000 บาท ใหเ้ป็นอาํนาจของประธานกรรมการลงนามสั่งซ้ือหรือสั่งจา้ง  

การตรวจรับพสัดุ 
ขอ้ 32 คณะอนุกรรมการตรวจรับพสัดุ  มีหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) ตรวจรับพสัดุ ณ สํานกังานของผูใ้ช้พสัดุนั้น หรือสถานท่ีซ่ึงกาํหนดไวใ้นสัญญา  หรือ
ขอ้ตกลง 

(2) ตรวจรับพสัดุให้ถูกตอ้งครบถว้นตามหลกัฐานท่ีตกลงกนัไว ้สําหรับกรณีท่ีมีการ
ทดลองหรือตรวจสอบในทางเทคนิคหรือทางวิทยาศาสตร์ จะเชิญผูช้าํนาญการหรือผูท้รงคุณวุฒิเก่ียวกบั
พสัดุนั้นมาให้คาํปรึกษา  หรือส่งพสัดุนั้นไปทดลองหรือตรวจสอบ  ณ  สถานท่ีของผูช้าํนาญการหรือ
ผูท้รงคุณวฒิุนั้นๆ ก็ได ้

ในกรณีจาํเป็นท่ีไม่สามารถตรวจนบัเป็นจาํนวนหน่วยทั้งหมดได ้ ให้ตรวจนบัตาม
หลกัวชิาการสถิติ 

(3) โดยปกติให้ตรวจรับพัสดุในวันท่ีผู ้ขายหรือผู ้รับจ้างนําพัสดุมาส่ง และให้
ดาํเนินการใหเ้สร็จส้ินไปโดยเร็วท่ีสุด 

(4) เม่ือตรวจถูกตอ้งครบถ้วนแล้ว ให้รับพสัดุไวแ้ละถือว่าผูข้ายและผูรั้บจา้ง ได้ส่ง
มอบพสัดุถูกตอ้งครบถว้น  ตั้งแต่วนัท่ีผูข้ายหรือผูรั้บจา้ง นาํพสัดุท่ีถูกตอ้งครบถว้นมาส่งและรายงานให้
คณะกรรมการทราบ 



 

(5) ในกรณีท่ีผูข้ายหรือผูรั้บจา้งส่งมอบพสัดุถูกตอ้งแต่ไม่ครบจาํนวน  หรือส่งมอบ
ครบจาํนวนแต่ไม่ถูกตอ้งทั้งหมด  ถ้าสัญญาหรือขอ้ตกลงมิได้กาํหนดไวเ้ป็นอย่างอ่ืน ให้ตรวจรับไว้
เฉพาะจาํนวนท่ีถูกตอ้ง โดยถือปฏิบติัตาม (4) และรีบแจง้ให้ผูข้ายหรือผูรั้บจา้งทราบภายใน  3  วนัทาํการ 
นบัแต่วนัท่ีตรวจพบ  แต่ทั้งน้ีไม่ตดัสิทธิของสหกรณ์ท่ีจะปรับผูข้ายหรือผูรั้บจา้ง  ในจาํนวนท่ีส่งมอบไม่
ครบถว้น  หรือไม่ถูกตอ้งนั้น   

การตรวจการจ้างและการควบคุมงานก่อสร้าง 
ขอ้ 33 คณะอนุกรรมการตรวจการจา้ง  มีหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) ตรวจสอบรายงานการปฏิบติังานของผูรั้บจา้งและเหตุการณ์แวดล้อมท่ีผูค้วบคุม
งานรายงาน  โดยตรวจสอบกบัแบบรูปและรายการละเอียดและขอ้กาํหนดในสัญญา  เพื่อให้เป็นไปตาม
แบบรูปและรายการละเอียด และขอ้กาํหนดในสัญญา รวมทั้งรับทราบหรือพิจารณาสั่งหยุดงาน หรือพกังาน
ของ          ผูค้วบคุมงาน  แลว้รายงานใหค้ณะกรรมการทราบ                                                                                                                                   

(2)  โดยปกติให้ตรวจผลงานท่ีผูรั้บจา้งส่งมอบภายใน 3 วนัทาํการ นบัแต่วนัท่ีประธาน
คณะอนุกรรมการไดรั้บทราบการส่งมอบงาน และใหท้าํการตรวจรับใหเ้สร็จส้ินไปโดยเร็วท่ีสุด 

(3) เม่ือตรวจแล้วเห็นว่าเป็นการถูกต้องครบถ้วน เป็นไปตามแบบรูปและรายการ
ละเอียด  และขอ้กาํหนดในสัญญา  ให้ถือวา่ผูรั้บจา้งส่งมอบงานครบถว้นตั้งแต่วนัท่ีผูรั้บจา้งส่งงานจา้งท่ี
ถูกตอ้งครบถว้นนั้นและใหท้าํใบรับรองผลการปฏิบติังานทั้งหมดหรือเฉพาะงวด แลว้แต่กรณี โดยลงช่ือ
ไวเ้ป็นหลกัฐาน 2 ฉบบั มอบให้ผูรั้บจา้ง 1 ฉบบั มอบให้เจ้าหน้าท่ีพสัดุ 1 ฉบบั เพื่อเบิกจ่ายเงินตาม
ระเบียบ แลว้รายงานใหค้ณะกรรมการทราบ 
  ในกรณีท่ีเห็นวา่ผลงานท่ีส่งมอบทั้งหมด  หรืองวดใดก็ตามไม่เป็นไปตามแบบรูปและรายการ
ละเอียด  และขอ้กาํหนดในสัญญา ให้รายงานคณะกรรมการผ่านหัวหน้าเจา้หน้าท่ีพสัดุเพื่อทราบหรือ
พิจารณาแลว้   แต่กรณี 

ขอ้ 34 ผูค้วบคุมงาน  ตอ้งเป็นผูท่ี้มีคุณวฒิุตามท่ีผูอ้อกแบบเสนอแนะ มีความรู้ความชาํนาญงาน
การก่อสร้างให้เหมาะสมกับงานการก่อสร้างนั้นๆ และโดยปกติจะต้องมีคุณสมบติัไม่ตํ่ากว่าระดับ
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ และใหผู้ค้วบคุมงานมีหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานท่ีท่ีกาํหนดไวใ้นสัญญาหรือท่ีตกลงให้ทาํงานจา้ง
นั้นๆ ทุกวนั  ใหเ้ป็นไปตามแบบรูปและรายการละเอียด  และขอ้กาํหนดไวใ้นสัญญาทุกประการ 

(2) ในกรณีท่ีปรากฏว่าแบบรูปและรายการละเอียด  หรือข้อกําหนดในสัญญามี
ขอ้ความขดักนั  หรือเป็นท่ีคาดหมายไดว้่า  ถึงแมง้านนั้นจะไดเ้ป็นไปตามแบบรูปและรายการละเอียด  
และขอ้กาํหนดในสัญญา  แต่เม่ือสําเร็จแล้วจะไม่มัน่คงแข็งแรง  หรือไม่เป็นไปตามหลกัวิชาช่างท่ีดี  
หรือไม่ปลอดภยั ใหส้ั่งพกังานนั้นไวก่้อน  แลว้รายงานคณะอนุกรรมการตรวจการจา้งโดยเร็ว 

(3) จดบนัทึกการปฏิบติังานของผูรั้บจา้ง  และเหตุการณ์แวดลอ้มเป็นรายวนัพร้อมทั้ง
ผลการปฏิบติังานอยา่งนอ้ย 2 ฉบบั เพื่อรายงานใหค้ณะอนุกรรมการตรวจการจา้งทราบ 



 

การบนัทึกการปฏิบติังานของผูรั้บจา้ง ให้ระบุรายละเอียด ขั้นตอนการปฏิบติังาน
และวสัดุท่ีใชด้ว้ย 

(4)  ในวนักาํหนดลงมือทาํการของผูรั้บจา้งตามสัญญาและในวนัถึงกาํหนดส่งมอบ
งาน         แต่ละงวด  ให้รายงานผลการปฏิบติังานของผูรั้บจา้งว่าเป็นไปตามสัญญาจา้งหรือไม่  ให้
คณะอนุกรรมการตรวจการจา้งทราบภายใน 3 วนัทาํการ นบัแต่วนัถึงกาํหนดนั้นๆ 

การด าเนินการซ้ือทีด่ินและหรือส่ิงก่อสร้าง 
ขอ้ 35 ก่อนดาํเนินการซ้ือท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้าง ให้ทาํรายงานเสนอต่อคณะกรรมการ

พิจารณาตามรายการต่อไปน้ี 
(1) เหตุผลและความจาํเป็นท่ีตอ้งซ้ือ 
(2) รายละเอียดของท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้างท่ีตอ้งการซ้ือ เช่น จาํนวนเน้ือท่ี ทอ้งท่ีท่ีตั้ง

ของท่ีดิน  หรือส่ิงก่อสร้าง ลกัษณะของท่ีดิน เอกสารแสดงกรรมสิทธ์ิ เป็นตน้ 
(3) ราคาประเมินของทางราชการในทอ้งท่ีนั้น 
(4) ราคาซ้ือขายของท่ีดินและหรือส่ิงก่อสร้าง ใกล้เคียงบริเวณท่ีจะซ้ือคร้ังหลงัสุด 

ประมาณ  3 ราย หรือผลการประเมินหลกัทรัพยข์องบริษทั 
(5) วงเงินท่ีจะซ้ือ โดยให้ระบุวงเงินงบประมาณ วงเงินตามโครงการเงินกู้ หรือเงิน

ช่วยเหลือท่ีจะซ้ือในคร้ังนั้นทั้งหมด  ถา้ไม่มีวงเงินดงักล่าว  ใหร้ะบุวงเงินท่ีประมาณวา่จะซ้ือในคร้ังนั้น 
(6) วธีิท่ีจะซ้ือและเหตุผลท่ีตอ้งซ้ือโดยวธีินั้น 
(7) ขอ้เสนออ่ืนๆ เช่น การขออนุมติัแต่งตั้งคณะอนุกรรมการต่างๆ ท่ีจาํเป็นในการซ้ือ    

การออกแบบประกาศสอบราคา หรือประกาศประกวดราคา 
การซ้ือท่ีดิน  และหรือส่ิงก่อสร้าง  ให้ติดต่อกบัเจา้ของโดยตรง  หรือดาํเนินการตามกฎหมาย  

หรือประเพณีนิยมของทอ้งถ่ิน 
ขอ้ 36 เม่ือคณะกรรมการให้ความเห็นชอบตามรายงานท่ีเสนอตามขอ้  35 แลว้ ให้ดาํเนินการ

ตามวธีิการซ้ือหรือวธีิการจา้งนั้นต่อไป 
หมวดที ่ 4 

สัญญาและหลกัประกนั 
สัญญา 

ขอ้ 37 การซ้ือ การจา้ง ให้ทาํหลกัฐานไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร เช่น สัญญาหรือใบสั่งซ้ือหรือ
ใบสั่งจา้งถา้เป็นการซ้ือหรือการจา้งโดยวิธีตกลงราคา จะไม่ทาํใบสั่งซ้ือหรือใบสั่งจา้ง หรือสัญญาไวต่้อ
กนัก็ได ้
 การซ้ือหรือการจา้งโดยวิธีประกวดราคา  ให้ทาํสัญญาไวเ้ป็นหลกัฐาน  เวน้แต่การซ้ือหรือการ
จา้ง  ในกรณีดงัต่อไปน้ี จะทาํเป็นใบสั่งซ้ือหรือใบสั่งจา้งแทนการทาํสัญญาก็ได ้

(1) การซ้ือหรือการจา้งจากส่วนราชการ 



 

(2) การซ้ือหรือการจา้งโดยวิธีพิเศษ วิธีสอบราคา เวน้แต่คณะกรรมการเห็นสมควรจะ
ใหท้าํเป็นสัญญาไวต่้อกนัแทนใบสั่งซ้ือหรือใบสั่งจา้ง ก็ใหท้าํได ้

ขอ้ 38  การทาํสัญญา ใบสั่งซ้ือ ใบสั่งจา้ง ใหก้าํหนดค่าปรับ ดงัต่อไปน้ี 
(1) การจา้งซ่ึงตอ้งการผลสาํเร็จของงานทั้งหมดพร้อมกนั ใหก้าํหนดค่าปรับเป็นรายวนั 

เป็นจาํนวนเงินตายตวัในอตัราร้อยละ 1 ของราคางานจา้งนั้น แต่จะตอ้งไม่ตํ่ากวา่วนัละ 100 บาท 
(2) การจ้างบริการซ่ึงกําหนดให้ทาํงานจ้าง ส่งมอบเป็นรายเดือนหรือรายงวดให้

กาํหนดค่าปรับเป็นรายวนั เป็นจาํนวนเงินตายตวัในอตัราร้อยละ 0.5 ของราคาค่าจา้งแต่ละเดือน หรือแต่
ละงวด ดงักล่าว แต่จะตอ้งไม่ตํ่ากวา่วนัละ 50 บาท 

(3) การจ้างทาํส่ิงของท่ีมีปริมาณหลายช้ิน และแต่ละช้ินสมบูรณ์ได้ในตัวเอง ซ่ึง
สามารถนาํไปใชง้านได ้ให้กาํหนดค่าปรับเป็นรายวนัในอตัราตายตวัร้อยละ 1 ของราคาพสัดุท่ียงัไม่ได้
รับมอบ  แต่จะตอ้งไม่ตํ่ากวา่วนัละ 100 บาท 

(4) การซ้ือส่ิงของให้กาํหนดค่าปรับเป็นรายวนั ในอตัราตายตวัร้อยละ 0.5 ของราคา
พสัดุท่ียงัไม่ไดรั้บมอบ 
             ในกรณีการจดัหาส่ิงของท่ีประกอบกนัเป็นชุด ถา้ขาดส่วนประกอบส่วนหน่ึงส่วนใดไปแลว้ จะไม่
สามารถใช้การได้โดยสมบูรณ์ แม้คู่สัญญาจะส่งมอบส่ิงของภายในกําหนดตามสัญญา  แต่ยงัขาด
ส่วนประกอบบางส่วน ต่อมาไดส่้งมอบส่วนประกอบท่ียงัขาดนั้นเกินกาํหนดสัญญา ให้ถือวา่ไม่ไดส่้ง
มอบส่ิงของนั้นเลย    ใหป้รับเตม็ราคาของทั้งชุด 

ขอ้ 39  การงดหรือลดค่าปรับให้แก่คู่สัญญา หรือการขยายเวลาทาํการตามสัญญาหรือขอ้ตกลง 
ให้อยู่ในอํานาจของคณะกรรมการท่ีจะพิจารณาได้ตามจํานวนวนัท่ีมีเหตุเกิดข้ึนจริงเฉพาะกรณี 
ดงัต่อไปน้ี  
  (1)  เหตุเกิดจากความผดิ หรือความบกพร่องของสหกรณ์  
  (2) เหตุสุดวสิัย  
  (3)  เหตุเกิดจากพฤติการณ์อนัหน่ึงอนัใดท่ีคู่สัญญาไม่ตอ้งรับผิดตามกฎหมาย  
 ให้สหกรณ์ระบุไวใ้นสัญญากาํหนดใหคู้่สัญญาตอ้งแจง้เหตุดงักล่าวให้สหกรณ์ทราบ ภายใน 15 
วนั นบัแต่เหตุนั้นไดส้ิ้นสุดลง หากมิไดแ้จง้ภายในเวลาท่ีกาํหนด คู่สัญญาจะยกมากล่าวอา้งเพื่อ ขอลด
หรืองด       ค่าปรับ หรือขอขยายเวลาในภายหลงัมิได ้เวน้แต่กรณีตาม (1) ซ่ึงมีหลกัฐานชดัแจง้ หรือ 
สหกรณ์ทราบดีอยูแ่ลว้ตั้งแต่ตน้ 

ขอ้ 40 การแกไ้ขเปล่ียนแปลงสัญญา หรือใบสั่งซ้ือหรือใบสั่งจา้ง หากมีความจาํเป็นตอ้งเพิ่ม
หรือลดวงเงิน  หรือเพิ่มหรือลดระยะเวลาส่งมอบของ  หรือระยะเวลาในการทาํงานใหต้กลงพร้อมกนัไป 

ขอ้ 41 การใชสิ้ทธิบอกเลิกสัญญา หรือใบสั่งซ้ือ หรือใบสั่งจา้ง ในกรณีท่ีมีเหตุอนัเช่ือไดว้า่ผูรั้บ
จา้งไม่สามารถทาํงานให้แล้วเสร็จ หรือผูข้ายไม่สามารถส่งมอบภายในระยะเวลาท่ีกาํหนด ให้เสนอ
คณะกรรมการพิจารณาบอกเลิกสัญญา หรือใบสั่งซ้ือ หรือใบสั่งจา้ง 



 

 การตกลงกบัคู่สัญญาท่ีจะบอกเลิกสัญญา หรือใบสั่งซ้ือหรือใบสั่งจา้ง  ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะกรณีท่ี
เป็นประโยชน์แก่สหกรณ์โดยตรง  หรือเพื่อแกไ้ขขอ้เสียเปรียบของสหกรณ์ในการท่ีจะปฏิบติัตามสัญญา  
หรือใบสั่งซ้ือหรือใบสั่งจา้งนั้นต่อไป  ทั้งน้ี  ใหเ้สนอคณะกรรมการพิจารณา 

ขอ้ 42 หลกัประกนัซองและหลกัประกนัสัญญา โดยปกติให้กาํหนดเป็นมูลค่าเป็นจาํนวนเต็ม 
ในอตัราร้อยละห้าของวงเงินหรือราคาพสัดุท่ีจดัหาคร้ังนั้น  ให้คณะกรรมการมีอาํนาจใชดุ้ลพินิจให้เพิ่ม
หรือลดจาํนวนอตัราการวางหลกัประกนัได ้ แต่จะตอ้งไม่ตํ่ากว่าร้อยละสอง  หรือไม่สูงกว่าร้อยละสิบ
ของวงเงิน  หรือราคาพสัดุแลว้แต่กรณี 

ขอ้ 43 การกาํหนดหลกัประกนัตามขอ้ 42 จะตอ้งระบุไวเ้ป็นเง่ือนไขในเอกสารสอบราคา หรือ
เอกสารประกวดราคา หรือสัญญา ก็ใหอ้นุโลมรับได ้
 ในกรณีท่ีผูเ้สนอราคาหรือคู่สัญญาวางหลกัประกนัท่ีมีมูลค่าสูงกว่าในเอกสารสอบราคา  หรือ
เอกสารประกวดราคา  หรือสัญญา  ก็ใหอ้นุโลมรับได ้

ขอ้ 44 ในกรณีท่ีส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจเป็นผูเ้สนอราคา หรือเป็นคู่สัญญา ไม่ต้องวาง
หลกัประกนั 

ขอ้ 45 ใหส้หกรณ์คืนหลกัประกนัให้แก่ผูเ้สนอราคา คู่สัญญา  หรือผูค้ ํ้าประกนัตามหลกัเกณฑ ์
ดงัต่อไปน้ี 

(1) หลกัประกนัซองใหคื้นแก่ผูเ้สนอราคา หรือผูค้ ํ้าประกนัดงัน้ี 
ก. ผูเ้สนอราคารายท่ีไม่ไดรั้บการคดัเลือก ให้คืนภายใน 15 วนั นบัแต่วนัพิจารณา

ผลการประกวดราคาแลว้เสร็จ  
ข.  ผูเ้สนอราคารายท่ีสหกรณ์รับราคาและตกลงซ้ือหรือจา้ง ให้คืนเม่ือไดท้าํสัญญา

หรือไดมี้การรับใบสั่งซ้ือ หรือใบสั่งจา้งแลว้ 
(2) หลกัประกนัสัญญาให้คืนให้แก่คู่สัญญา หรือผูค้ ํ้ าประกนัโดยเร็ว และอย่างช้าตอ้ง

ไม่เกิน  15 วนัทาํการ นบัแต่วนัท่ีคู่สัญญาพน้จากขอ้ผกูพนัตามสัญญาแลว้ 
การคืนหลกัประกนัท่ีเป็นหนงัสือคํ้าประกนัของธนาคาร  ในกรณีท่ีผูเ้สนอราคาหรือคู่สัญญาไม่

มารับภายในกาํหนดเวลาข้างต้น  ให้รีบส่งต้นฉบบัหรือหนังสือคํ้ าประกัน  ให้แก่ผูเ้สนอราคาหรือ
คู่สัญญาโดยทางไปรษณียล์งทะเบียน  หรือโดยวิธีอ่ืนก็ได้  พร้อมกบัแจง้ให้ธนาคารผูค้ ํ้ าประกนัทราบ
ดว้ย 

หลกัประกนั 
ขอ้ 46 หลกัประกนัซองหรือหลกัประกนัสัญญา ใหใ้ชห้ลกัประกนัอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 

(1) เงินสด 
(2) เช็ค (แคชเชียร์เช็ค) หรือตัว๋แลกเงิน (ดราฟต)์ ท่ีธนาคารภายในประเทศเซ็นสั่งจ่าย 
(3) หนงัสือคํ้าประกนัของธนาคารภายในประเทศ 
(4) พนัธบตัรรัฐบาลไทย 

ขอ้ 47 ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 



 

ในการจดัซ้ือจดัจา้งให้สหกรณ์ปฏิบติัให้เป็นไปตามระเบียบน้ี เวน้แต่สหกรณ์ไดรั้บเงินอุดหนุน
จากหน่วยงานราชการใหถื้อปฏิบติัเป็นไปตามเง่ือนไขของหน่วยงานราชการผูใ้ห้เงินอุดหนุนนั้น 
  ประกาศ   ณ  วนัท่ี   13 ธนัวาคม  พ.ศ.2560 
 
 

 (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

 สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยค่ารักษาพยาบาลสมาชิก 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ขอ้ 3 (5) ขอ้ 74 (16) และขอ้105 (10) ท่ีประชุม               
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ย ค่า
รักษาพยาบาลสมาชิก ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยค่ารักษาพยาบาล
สมาชิก พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3. ในระเบียบน้ี  
  “สหกรณ์” หมายถึง สหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
  “สมาชิก” หมายถึง สมาชิกสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
  “คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
  “ประธานกรรมการ” หมายถึง ประธานกรรมการด าเนินการสหกรณ์ การเกษตรพนม
ทวน จ ากดั 
  “ผูจ้ดัการ” หมายถึง ผูจ้ดัการสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จ ากดั 
   “สถานพยาบาล” หมายถึง สถานพยาบาลของทางราชการ และ สถานพยาบาลของ
เอกชน  
  “สถานพยาบาลทางราชการ หมายถึง โรงพยาบาล หรือสถานพยาบาลตามกฎหมาย  วา่
ดว้ยสถานพยาบาล ซึงเป็นของรัฐหน่วยงาน ของรัฐบาล ราชการทอ้งถ่ิน สภากาชาดไทย หรือคุรุสภา 
  “สถานพยาบาลเอกชน หมายถึง โรงพยาบาลหรือสถานพยาบาลตามกฎหมาย ว่าดว้ย
สถานพยาบาล ซ่ึงเป็นของเอกชน ท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด  
  “ค่ารักษาพยาบาล” หมายถึง  
  (1) เงินท่ีสถานพยาบาล เรียกเก็บเป็นค่ายา ค่าเลือด ค่าน ้าเกลือ ค่าออกซิเจน และอ่ืน ๆ ท่ี
ใชใ้นการบ าบดัและรักษาโรค  
  (2) เงินท่ีสถานพยาบาลเรียกเก็บ ค่าบริการ ทางการแพทย ์ค่าตรวจ ค่าวิเคราะห์โรค และ
ค่าอวยัวะเทียม แต่ไม่รวมถึงค่ารักษา พยาบาลพิเศษ ค่าธรรมเนียมและ ค่าบริการอ่ืน ๆ หรือซ่ึงเรียกช่ือ
เป็นอยา่งอ่ืน ท่ีมีสถานะเป็นเงินตอบแทน  
  “ทายาท” หมายถึง ผูรั้บโอนประโยชน์ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ฯ 
 ขอ้ 4. ท่ีมาแห่งเงินทุนสะสมเพื่อใชจ่้ายเป็นทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก ไดม้าจาก  
  (1) เงินท่ีสหกรณ์จดัสรรกาํไรสุทธิในท่ีประชุมใหญ่ ตามขอ้บงัคบัขอ้ 26 (7) 



 

   (2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือ หรือเงินอ่ืนใดท่ีได้รับจากบุคคล องค์การ 
หรือสถาบนั  
  (3) เงินรายไดจ้ากการดาํเนินกิจกรรม โครงการ ท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อสมทบเขา้เงินทุนน้ี 
 ขอ้ 5. การจ่ายเงินทุนสะสมเพื่อใช้จ่ายเป็นทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก ให้จ่ายจาก 
เงินทุนน้ี 
 ขอ้ 6. การจ่ายเงินทุนสะสมเพื่อใชจ่้ายเป็นทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก ส าหรับ สมาชิก
ท่ีเขา้รับการรักษาพยาบาลเป็นคนไขใ้นโรงพยาบาล สหกรณ์จ่ายสมทบวนัละ 300 บาท 
 ขอ้ 7. การจ่ายเงินทุนสะสมเพื่อใชจ่้ายเป็นทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลสมาชิก ส าหรับ สมาชิก
ท่ีเขา้รับการรักษาพยาบาลเป็นคนไขใ้นสถานพยาบาลตามขอ้ 5 ทั้งน้ี รวมกนัแลว้ในแต่ละปี ตอ้งไม่เกิน
รายละ 2,000 บาท 
 ขอ้ 8. สมาชิกหรือทายาทท่ีขอรับทุนสะสมเพื่อใชจ่้ายเป็นทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาล ให้ยื่น
หนังสือตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด พร้อมแนบหลักฐานจากสถานพยาบาลและส า เนาบตัรประจ าตวั 
สมาชิกหรือส าเนาบัตรประชาชน หรือแนบส าเนาบตัรข้าราชการ ภายใน60 วนั นับตั้ งแต่ออกจาก 
โรงพยาบาล 
 ขอ้ 9. การเบิกเงินทุนสะสมเพื่อใช้จ่ายเป็นทุนสวสัดิการค่ารักษาพยาบาล ให้เสนอประธาน 
กรรมการท าการอนุมติัและน าเสนอคณะกรรมการเพื่อทราบต่อไป 
 ขอ้ 10. ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกบัการปฏิบติัตามระเบียบน้ีให้คณะกรรมการเป็นผูมี้อ านาจ 
วนิิจฉยัช้ีขาด ค าวนิิจฉยัของคณะกรรมการใหถื้อเป็นท่ีสุด 
 ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

   (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

  สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 

  
 
 
 
 
 
 



 

ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จ ากดั 
ว่าด้วยทุนสวสัดิการสมาชิกและครอบครัว 

พ.ศ.2560 
************************ 

 

 อาศยัอาํนาจตามความในขอ้บงัคบัของสหกรณ์ ขอ้ 3 (13) ขอ้ 74 (16) และขอ้105 (10) ท่ีประชุม               
คณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 48 คร้ังท่ี 9 เม่ือวนัท่ี 12 ธนัวาคม พ.ศ.2560 ไดก้าํหนดระเบียบวา่ดว้ย ทุน
สวสัดิการสมาชิกและครอบครัว ดงัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1. ระเบียบน้ี เรียกวา่ “ระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั ว่าดว้ยสวสัดิการสมาชิก
และครอบครัว พ.ศ.2560” 

ขอ้ 2.  ระเบียบน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี 13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3.  ใหย้กเลิกระเบียบสหกรณ์การเกษตรพนมทวน จาํกดั วา่ดว้ยสวสัดิการสมาชิกและ
ครอบครัว พ.ศ.  2557    และบรรดา ระเบียบ คาํสั่ง ประกาศ มติอ่ืนใดท่ีขดัหรือแยง้กบัระเบียบน้ีและให้
ใชร้ะเบียบน้ีแทน 
 ขอ้ 4. เงินท่ีจะนาํเขา้บญัชีเงินทุนน้ีคือ 

(1) เงินท่ีสหกรณ์จดัสรรในท่ีประชุมใหญ่ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ขอ้ 26 (7)  
(2) เงินอุดหนุน เงินบริจาค เงินช่วยเหลือหรือเงินอ่ืนใดท่ีไดรั้บจากบุคคลองคก์ารหรือ

สถาบนัเพื่อการน้ี 
ขอ้ 5. เงินทุนใหจ่้ายเพื่อส่งเสริมสวสัดิการสังคมในหมู่สมาชิกและครอบครัว ตามวตัถุประสงค ์ 

ดงัต่อไปน้ี 
(1) เพื่อดาํเนินการตามเง่ือนไขและเจตนารมณ์ของผูอุ้ดหนุนหรือผูบ้ริจาค 
(2) เพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัย ส่งเสริมการกีฬาและจัดบริเวณหมู่บ้านให้ถูก             

สุขลกัษณะ  
(3) ช่วยเหลือสมาชิกและครอบครัวท่ีประสบภยัธรรมชาติหรืออคัคีภยัและภยัอ่ืนๆ 

ตามท่ีคณะกรรมการดาํเนินการเห็นสมควร 
ขอ้ 6. ในกรณีเงินทุนท่ีไดรั้บจากขอ้ 4(2) หากเจา้ของทุนไดก้าํหนดเง่ือนไขหรือเจตนารมณ์ใดไว ้

เป็นหนงัสือใหถื้อเง่ือนไขและเจตนารมณ์ นั้นเป็นส่วนหน่ึงของระเบียบน้ี 
 ขอ้ 7. ให้คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจชุดหน่ึง เพื่อ        
รับผิดชอบและดาํเนินการเก่ียวกับเร่ืองท่ีมอบหมายเป็นกรณีๆ โดยเฉพาะและให้นาํระเบียบว่าด้วย     
คณะอนุกรรมการมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 
 ขอ้ 8. ให้คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจกาํหนดวิธีปฏิบติั หลกัเกณฑ์การดาํเนินงานโดยให้
สอดคลอ้งกบัขอ้บงัคบั ระเบียบ เง่ือนไขหรือเจตนารมณ์ตามขอ้ 5 และขอ้ 6 และรายงานให้เจา้หน้าท่ี           
ส่งเสริมสหกรณ์ทราบ 



 

 ขอ้ 9. คณะกรรมการดาํเนินการมีอาํนาจอนุมติัการจ่ายเงิน เพื่อการน้ีโดยปฏิบติัตามระเบียบว่า
ดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ 
 ขอ้ 10. ห้ามมิให้คณะกรรมการดาํเนินการจ่ายเงินทุนนอกเหนือไปจากวตัถุประสงค ์ตามขอ้ 5 
และ ขอ้ 6 เวน้แต่ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ หากมีการฝ่าฝืนคณะกรรมการดาํเนินการผู ้
สั่งจ่ายจะตอ้งชดใชเ้งินคืนสหกรณ์ทั้งหมด 
 ขอ้ 11. ให้คณะกรรมการดาํเนินการรายงานการใชจ่้ายเงินทุนในรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์ให้
ท่ีประชุมใหญ่ทราบ 
 ใหป้ระธานกรรมการ เป็นผูรั้กษาการตามระเบียบน้ี 
  ประกาศ ณ วนัท่ี  13 ธนัวาคม พ.ศ.2560 
 
 

   (นายอานนัท ์หอมทวนลม) 
 ประธานกรรมการ 

  สหกรณ์การเกษตรพนมทวน  จาํกดั 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 


