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สหกรณการเกษตรทามะกา  จํากัด 

พ.ศ. 2555 

 ตามมติของทีป่ระชุมใหญของสหกรณการเกษตรทามะกา  จํากัด         เมื่อวนัที ่ 17 เดือน 
สิงหาคม พ.ศ. 2555  ใหแกไขขอบังคับโดยยกเลิกขอบังคับสหกรณเสียทั้งหมด และใหใชขอบังคับฉบับนี้
แทนซ่ึงนายทะเบียนสหกรณไดรับจดทะเบียนแลว  มีความดังนี้ 
 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับสหกรณการเกษตรทามะกา. จํากัด   พ.ศ. 2555 ” 
 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับตั้งแตวนัถัดจากวันที่นายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียน  

ใหยกเลิก ขอบังคับสหกรณที่มีอยูกอนขอบังคับสหกรณฉบับนี้ใชบังคับ นบัแตวนัที่ขอบังคบั
สหกรณฉบับนีม้ีผลบังคับใช 

หมวด  1 
ช่ือ  ประเภทและท่ีต้ังสํานักงาน 

ขอ 1. ช่ือ ประเภทและท่ีต้ังสํานักงาน 
ช่ือ สหกรณการเกษตรทามะกา  จํากัด 
ประเภท สหกรณการเกษตร 
ท่ีต้ังสํานักงาน(ใหญ )เลขท่ี 1/24-26 ถนนแสงชูโต  หมูท่ี 2 

 ตําบล ทามะกา   อําเภอ  ทามะกา 
                                            จังหวัด กาญจนบุรี รหัสไปรษณีย71120 

ทองท่ีดําเนนิงาน ทองท่ีอําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 
สหกรณอาจยายท่ีต้ังสํานักงานไดตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเห็นสมควร    โดยแจงให

นายทะเบียนสหกรณ  กรมสงเสริมสหกรณ  และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ  และใหปดประกาศไวท่ีสํานักงาน
ของสหกรณเดิม สํานักงานสวนราชการสหกรณ และท่ีวาการอําเภอแหงทองท่ีท่ีสหกรณต้ังอยูเปนเวลาไมนอยกวา
สามสิบวัน  และใหดําเนินการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับในการประชุมใหญคราวตอไปดวย 

ตราของสหกรณ     ตราของสหกรณมีรูปลักษณะ  ดังน้ี     
     เปนรูปรวงขาว และเครื่องจักรกล  หมายถึง การรวมตัวของสมาชิก  
     และการใหบริการของสหกรณ 
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หมวด  2 
วัตถุประสงคและอํานาจกระทําการ 

ขอ 2. วัตถุประสงค   สหกรณน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมผลประโยชนทางเศรษฐกิจและสังคม
ของบรรดาสมาชิก   โดยวิธีชวยตนเองและชวยเหลือซึ่งกันและกันตามหลักสหกรณ   รวมทั้งในขอตอไปน้ี 

  (1) สงเสริมและเผยแพรอาชีพการเกษตร หัตถศึกษา อุตสาหกรรมในครัวเรือน หรือการ
ประกอบอาชีพอยางอื่นในหมูสมาชิก และครอบครัวสมาชกิ รวมทั้งการสงเสริมความรูในการผลิตทาง
อุตสาหกรรมเพื่อใหสมาชิกมีอาชีพและรายไดท่ีม่ันคง 

  (2) ติดต้ังเครื่องสูบนํ้า หรือปดกั้นทํานบเหมืองฝาย จัดระบบการสงนํ้า ระบายนํ้า และ
อํานวยการใชนํ้าเพื่อประโยชนแกการเกษตร 
                      (3)  จัดหาวัสดุการเกษตรและเครื่องอุปโภคบริโภคท่ีจําเปนมาจําหนายแกสมาชิก  

(4) รวบรวมผลิตผลการเกษตร ผลิตภัณฑและบริการของสมาชิกมาจัดการขายหรือแปรรูป
ออกขายโดยซื้อหรือรวบรวมผลติผลจากสมาชกิกอนผูอื่น 

(5) จัดใหมีฉางหรือโรงเรือนการเกษตรเพื่อเก็บรักษาผลิตผล หรือผลิตภัณฑ 
(6) จัดใหมียานพาหนะขนสง เครื่องมือ เครื่องจักรกล หรือปศุสัตว เกี่ยวกับการผลิตทาง

การเกษตร สําหรับใหบริการแกสมาชิก 
(7) จัดใหมีโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อแปรรูปผลิตผล หรือเพื่อผลติสินคาท่ีมีคุณภาพตามความ

ตองการของตลาด 
(8) จัดใหมีเงินกูหรือสินเชื่อแกสมาชิก  เพื่อการประกอบอาชีพ หรือการใชจายท่ีจําเปน 
(9)   จัดหาทุนเพื่อกิจการตามวตัถุประสงคของสหกรณ 
(10) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณอื่น หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
(11) ใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 
(12) ซื้อหุนของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อใหความชวยเหลอืทางการเงินแกสหกรณ 
(13) ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอื่น 
(14)ซื้อหุนของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทําใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแก

กิจการของสหกรณ 
(15) ออกต๋ัวสญัญาใชเงินและตราสารการเงิน 
(16)ฝากหรือลงทุนอยางอื่นตามกฎหมายและตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ

แหงชาติกําหนด 
(17) ใหสวสัดิการและการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชกิและครอบครัว 
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(18)สงเสริมกจิกรรมกุลมของสมาชิก กลุมสตรีสหกรณ กลุมเยาวชนสหกรณ กลุมผูใชนํ้า 
กลุมรวมกันผลติ กลุมรวมกันซื้อ กลุมรวมกันขาย และกลุมออมทรัพยฯลฯ 

(19) สงเสริมและพัฒนาบุคลากรท้ังทางการศึกษา พลานามัย และทางจติใจ ใหเปน
ครอบครัวท่ีสุขสมบูรณ  เพื่อรวมเปนสังคมท่ีมีสันติสุข 

(20) รวมมือกับทางราชการ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ และสหกรณ
อื่น เพ่ือสงเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ 

(21) การกระทําตาง ๆ ตามที่อนุญาตไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ เพื่อใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคท่ีกลาวขางตน รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู ยืม เชาหรือใหเชา เชาซื้อหรือ
ใหเชาซื้อ โอนหรือรับโอน สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซื้อ ขายหรือจําหนาย จํานองหรือรับจํานอง จํานําหรือรับ
จํานํา ดวยวิธีอืน่ใด ซึ่งทรัพยสนิแกสมาชิกหรือของสมาชิก 

(22) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก 
(23) ขอหรือรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หนวยงานของตางประเทศ หรือ

บุคคลอื่นใด 
(24) ดําเนินกิจการอยางอื่นบรรดาท่ีเกี่ยวกบัหรือเน่ืองในการจัดใหสําเร็จตามวัตถุประสงค

ของสหกรณ 
 ขอ 3.  อํานาจกระทําการ เพื่อใหบรรลุวัตถปุระสงคของสหกรณ ใหสหกรณมีอํานาจกระทําการ ดังตอไปนี้  
   (1) ติดตั้งเครื่องสูบน้ํา หรือปดกั้นทํานบเหมืองฝาย จัดระบบการสงน้ํา ระบายน้ําและอํานวยการใชน้ําเพื่อ
ประโยชนแกการเกษตร 
   (2) จัดใหมีฉางหรือโรงเรือนการเกษตรเพื่อเก็บรักษาผลิตผลหรือผลิตภัณฑ 
   (3) จัดใหมียานพาหนะขนสง เครื่องมือ เครื่องจักรกล หรือปศุสัตว เกี่ยวกับ การผลิตทางการเกษตรสําหรับ
ใหบริการแกสมาชิก 
              (4) จัดใหมีโรงงานอุตสาหกรรมเพื่อแปรรูปผลิตผลหรือเพื่อผลิตสินคาที่มีคุณภาพตามความตองการของ
ตลาด 

   (5) จัดหาทุนเพื่อดําเนินกิจการตามวัตถุประสงคของสหกรณ  
  (6) รับฝากเงินจากสมาชิก หรือสหกรณอื่น หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหซึ่งมีสมาชิกของสมาคมน้ันไม

นอยกวากึ่งหนึ่งเปนสมาชิกของสหกรณ ตามระเบียบของสหกรณ 
  (7) ใหสหกรณอื่นกูยืมเงิน 
  (8) ซื้อหุนของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงคเพื่อใหความชวยเหลือทางการเงินแกสหกรณ 
  (9) ซื้อหุนของชุมนุมสหกรณหรือสหกรณอื่น                                                                                       

  (10) ซื้อหุนของสถาบนัที่ประกอบธุรกิจอันทําใหเกิดความสะดวกหรือสงเสริมความเจริญแกกิจการของ
สหกรณ 
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  (11) ออกตั๋วสัญญาใชเงินและตราสารการเงิน  
              (12) ฝากหรือลงทุนอยางอ่ืนตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด 
              (13) ใหสวัสดิการและการสงคเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว 
              (14) สงเสริมกิจกรรมกลุมของสมาชิก กลุมสตรีสหกรณ กลุมเยาวชนสหกรณ กลุมผูใชน้ํา กลุมรวมกัน
ผลิต กลุมรวมกันซื้อ กลุมรวมกันขาย และกลุมออมทรัพย ฯลฯ 
               (15) ใหความชวยเหลือทางวิชาการแกสมาชิก 
              (16) ขอหรือรับความชวยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หนวยงานของตางประเทศหรือบุคคลอื่นใด 
              (17)การกระทําตางๆ ตามท่ีอนุญาตไวในกฎหมายวาดวยสหกรณ เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่กลาว
ขางตน รวมถึง ซื้อ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู ยืม เชาหรือใหเชา เชาซื้อหรือใหเชาซื้อ โอน 
หรือรับโอน  สิทธิการเชาหรือสิทธิการเชาซื้อ  ขายหรือจําหนาย จํานองหรือรับจํานอง  จํานําหรือรับจํานํา  ดวยวิธีอื่นใด  
ซึ่งทรัพยสินแกสมาชิกหรือของสมาชิก 
                   (18)สงเสริม  หรือสนับสนุนนโยบายของทางราชการหรือนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวของกับการสหกรณอัน
เกิดผลดี  และเปนประโยชนแกสหกรณและมวลสมาชิกสหกรณ 

หมวด  3 
ทุน 

ขอ 4. ท่ีมาของทุน  สหกรณอาจหาทุนเพื่อดําเนินงานตามวัตถุประสงคดังตอไปน้ี 
(1) ออกหุน 
(2) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณอื่น หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห 
(3) กูยืมเงินและรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใชเงินและตราสารการเงินอยางอื่น 
(4) สะสมทุนสํารองและทุนอื่น ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสินท่ีมีผูยกให 

หุน 
ขอ 5. การออกหุน   สหกรณออกหุนไดโดยไมจํากัดจํานวน  มีมูลคาหุนละสิบบาท 

ขอ 6. การถือหุน   สมาชิกตองถือหุนในสหกรณดังตอไปน้ี 
(1) ถือหุนเม่ือแรกเขาเปนสมาชิกอยางนอยคนละ 20 หุน 
(2) ถือหุนตามสวนแหงเงินกูในอัตราท่ีกําหนดไวในระเบียบวาดวยการใหเงินกูและดอกเบ้ีย

เงินกู 
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(3) นอกจากถือหุนตาม (1) และ (2) แลว สมาชิกยอมจะขอถอืหุนเพิ่มขึ้นอีกเม่ือใดก็ยอม
ทําได โดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการแตจํานวนหุนท้ังหมดตองไมเกินหน่ึงในหา
ของหุนท่ีชําระแลวท้ังหมด 

สมาชิกจะโอนหุนหรือถอนหุนในระหวางท่ีตนเปนสมาชิกอยูไมได 
ในระหวางท่ีสมาชิกภาพของสมาชิกยงัไมสิ้นสุด สหกรณไมตองสงเงินคาหุนของสมาชิกเพื่อชําระหน้ีแก

เจาหน้ีของสมาชกิน้ัน และเม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสดุลง สหกรณมีสทิธินําเงินตามมูลคาหุนท่ีสมาชิกมีอยู
มาหักกลบลบหน้ีท่ีสมาชิกผูกพนัตองชําระหน้ี แกสหกรณได และใหสหกรณเปนเจาหน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงิน
คาหุนน้ัน 

ขอ 7. การชําระคาหุน    สมาชิกตองชําระคาหุนเปนเงินสดโดยถือปฏิบัติดังน้ี 
(1) การชําระคาหุนตาม ขอ 6 (1) และขอ 6 (3) น้ัน จะตองชําระเต็มมูลคาหุนในคราวเดียว

ภายในเวลาที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
(2) การชําระคาหุนตามขอ 6 (2)  จะตองชําระคาหุนทุกคราวท่ีไดรับเงินกูจากสหกรณ 

ขอ 8. การโอนหุนของสมาชิก การโอนหุนซึ่งสมาชิกถอือยูในสหกรณจะทําไดโดยเงื่อนไขดังตอไปน้ี 
(1) สมาชิกผูโอนไดออกจากสหกรณ  และจะโอนหุนซึ่งชําระเต็มมูลคาแลวเทาน้ัน 
(2) สมาชิกผูโอนไมมีหน้ีสินของตนซึ่งตองรับผิดชอบตอสหกรณโดยตรง 
(3) ผูรับโอนตองเปนสมาชิกในสหกรณน้ี  หรือผูสมัครซึ่งคณะกรรมการดําเนินการตกลง

ใหรับเขาเปนสมาชิกแลว 
การโอนหุนตองทําเปนหนังสือตามแบบท่ีสหกรณกําหนดไว โดยลงลายมือชื่อผูโอนและผูรับโอนมี

พยานอยางนอยสองคนรับรองลายมือชื่อน้ัน ๆ 
เม่ือสหกรณไดสอบสวนพิจารณาแลวปรากฏวา  การโอนหุนไดกระทําโดยถูกตองและครบถวนตาม

เงื่อนไขดังกลาวขางตน  และไดจดแจงการโอนทั้งชื่อและท่ีอยูของผูรับโอนลงในทะเบียนหุนแลวเสร็จ จึงเปนอัน
รับรองการโอนหุนน้ันๆ 

ขอ 9.  การแจงความจํานงเพ่ือโอนหุน  สมาชิกซึ่งประสงคจะโอนหุนโดยถูกตองตามเงื่อนไขท่ีกําหนด
ในขอ 8 (1) และ (2) แตไมอาจหาสมาชิกผูรับโอนไดจะแจงความจํานงเพื่อโอนหุนไวตอสหกรณเปนหนังสือก็ได  
เม่ือสหกรณไดรับแจงเชนน้ันแลวถามีสมาชิกอื่นมาขอถือหุน สหกรณจะจัดใหทําความตกลงกันโอนหุน ซึ่งรับแจง
ความจํานงไวน้ันกอนการออกหุนใหม 

ขอ 10. การแจงยอดจํานวนหุน สหกรณจะแจงยอดจาํนวนหุนท่ีสมาชิกชําระเต็มมูลคาแลวใหสมาชิก
แตละคนทราบทุกสิ้นปทางบัญชีสหกรณ 

 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  6 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

หมวด  4 
การดําเนินงาน 

ขอ 11. การดําเนนิงาน     การดําเนินงานของสหกรณตองทําธุรกิจบริการสมาชิกโดยการใหเงินกู  
รวมกันผลิต  รวมกันซื้อ  รวมกันขาย รวมกันแกปญหาอยางใดอยางหน่ึง  เพื่อชวยเหลือซึ่งกันและกันและเปด
โอกาสใหสมาชกิไดชวยเหลือตนเองตามกําลังความสามารถ 

การรับฝากเงนิ 

ขอ 12. การรับฝากเงิน   สหกรณอาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย หรือประเภทประจําจากสมาชิก
หรือสหกรณอื่น หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห ซึ่งมีสมาชิกของสมาคมนั้นไมนอยกวากึง่หน่ึงเปนสมาชิกของ
สหกรณผูรับฝากเงิน ท้ังน้ี ตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

ขอกําหนดเกี่ยวกับการรับฝาก   ดอกเบ้ีย   การถอนเงินฝากและอ่ืน  ๆ  ใหเปนไปตามท่ีกําหนดไวใน
ระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

ใหสหกรณดํารงสินทรัพยสภาพคลองตามหลักเกณฑ   และวิธีการท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

การใหเงินกู 
ขอ 13. การใหเงินกู   เงินกูน้ันอาจใหไดแก 

(1) สมาชิกของสหกรณ 
(2) สหกรณอื่น 

การใหเงินกูแกสมาชิกน้ัน  ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกูไดตาม     
ขอบังคับน้ีและตามระเบียบของสหกรณ 

ขอกําหนดตาง ๆ  เกี่ยวกบัหลักเกณฑการพิจารณาวินิจฉัยใหเงินกู  ประเภทและจํากัดแหงเงินกู  
หลักประกันสําหรับเงินกู  ลําดับแหงการใหเงนิกู  การกําหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู  การสงชําระหน้ีเงินกู  การ
ควบคุมหลักประกัน  การเรียกคืนเงินกูและอื่น ๆ  ใหเปนไปตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

การใหเงินกูแกสหกรณอื่นน้ัน  คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาใหกูไดตอเม่ือสหกรณมีเงินทุน
เหลือจากการใหเงินกูแกสมาชกิแลว   ตามระเบียบของสหกรณท่ีไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ 

สมาชิก  หรือสหกรณอื่นซึ่งประสงคจะขอกูเงนิจากสหกรณน้ี  ตองเสนอคําขอกูตามแบบและระเบียบ
ของสหกรณท่ีกาํหนดไว 
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ขอ 14. ความมุงหมายแหงเงินกู  เงินกูซึ่งใหแกสมาชิกไมวาประเภทใด ๆ จะใหไดแตเฉพาะเพื่อการ
อันจําเปน  หรือมีประโยชนตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

ใหคณะกรรมการดําเนินการสอดสอง  และกวดขันการใชเงินกูของสมาชิกใหตรงตามความมุงหมายท่ี
ใหเงินกูน้ัน 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ 
ขอ 15. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ เงินของสหกรณน้ันสหกรณอาจฝากหรือลงทุนไดตามท่ี

กําหนดไวในวัตถุประสงคของสหกรณ และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติกําหนด  ภายใต
กฎหมายวาดวยสหกรณ โดยใหคํานึงถึงความมั่นคงและประโยชนสูงสุดท่ีสหกรณหรือสมาชิกจะไดรับ 

การกูยืมเงินหรือการคํ้าประกัน 

ขอ 16. วงเงินกูยืมหรอืการคํ้าประกัน  ท่ีประชุมใหญอาจกําหนดวงเงินกูยืมหรือการคํ้าประกัน
สําหรับปหน่ึง ๆ ไวตามท่ีจําเปนและสมควรแกการดําเนินงาน  วงเงินซึ่งกาํหนดดังวาน้ีตองไดรับความเห็นชอบ
จากนายทะเบียนสหกรณ 

ถาท่ีประชุมใหญยังมิไดกําหนดหรือนายทะเบียนสหกรณยังมิไดใหความเห็นชอบวงเงินกูยืมหรือการ
คํ้าประกันสําหรับปใด  ก็ใหใชวงเงินกูยืมสําหรับปกอนไปพลาง 

ขอ 17. การกูยืมเงินหรอืการคํ้าประกนั   สหกรณอาจกูยืมเงินหรือออกต๋ัวสัญญาใชเงนิหรือตราสาร
การเงิน หรือโดยวิธีอื่นใดสําหรบัใชเปนทุนดําเนินงานตามวัตถุประสงคไดตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นควร  
ท้ังน้ีจะตองอยูภายในวงเงินกูยืมหรือการคํ้าประกันประจําปตามขอ 16 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ 
ขอ 18. การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ การลงลายมือชือ่เพื่อใหมีผลผกูพันสหกรณในกิจการเกี่ยวกับ

บุคคลภายนอก  ใหประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  และผูจดัการ  
รวมสองคนเปนผูลงชือ่แทนสหกรณในเอกสารท้ังปวงได 

คณะกรรมการดําเนินการจะมอบหมายใหกรรมการดําเนินการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือผูจัดการ   
ทําการแทนก็ได  และใหเปนไปตามท่ีมอบหมายน้ัน 

การลงลายมือชือ่แทนสหกรณตามความในวรรคหน่ึงและวรรคสอง ตองประทับตราของสหกรณ (ถามี)
เปนสําคัญดวย 
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ขอ 19. การเงินของสหกรณ     คณะกรรมการดําเนินการตองดําเนินการในทางอันสมควร   เพื่อให
การเงินของสหกรณเปนไปโดยเรียบรอยและเกิดประโยชนแกสหกรณ   ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปนี้ 

(1) การรับจายและเก็บรักษาเงินของสหกรณใหเปนไปตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของ 
สหกรณ 

(2) การรับจายเงินของสหกรณตองกระทําท่ีสํานักงานของสหกรณเทาน้ัน  เวนแตมีกรณีอัน
จําเปนท่ีไมอาจปฏิบัติได  ใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณากําหนดวิธีปฏิบัติไดตามสมควร 

ขอ 20. การบัญชีของสหกรณ    ใหสหกรณจัดใหมีการทําบัญชีตามแบบและรายการท่ีนายทะเบียน
สหกรณกําหนด   และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไวท่ีสํานักงานของสหกรณภายในระยะเวลา
ท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด 

ใหบันทึกรายการในบัญชีเกี่ยวกบักระแสเงินสดของสหกรณในวันท่ีเกิดเหตุน้ัน  สําหรับเหตุอื่นท่ีไม
เกี่ยวกับกระแสเงินสด  ใหบันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแตวันท่ีมีเหตุอันจะตองบันทึกรายการน้ัน
และการลงบัญชตีองมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณโดยครบถวน 

ใหสหกรณจัดทํางบดุลอยางนอยครั้งหน่ึงทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดวาเปนรอบปทางบัญชีของสหกรณ
ซึ่งตองมีรายการแสดงสินทรัพย   หน้ีสิน และทุนของสหกรณ    กับท้ังบัญชีกําไรขาดทุนตามแบบท่ีนายทะเบียน
สหกรณกําหนด 

วันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณใหสิ้นสุด  ณ  วันท่ี 31 มีนาคม ของทุกป 

ขอ 21. การเสนองบดุลตอท่ีประชุมใหญ  ใหคณะกรรมการดําเนินการเสนองบดุล  ซึ่งผูสอบบัญชีได
ตรวจสอบและรบัรองแลวเพื่ออนุมัติในท่ีประชุมใหญ  ภายในหน่ึงรอยหาสิบวนันับแตวันสิ้นปทางบัญชี 

ใหคณะกรรมการดําเนินการเสนอรายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณตอท่ีประชุมใหญ
ดวยในคราวท่ีเสนองบดุล  และใหสงสําเนารายงานประจําปกับงบดุลไปยงันายทะเบียนสหกรณภายในสามสิบวัน
นับแตวันท่ีมีการประชุมใหญ 

อน่ึง  ใหเก็บรักษารายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ  งบดุล  พรอมท้ังขอบังคับ  
ระเบียบ และกฎหมายวาดวยสหกรณไว ณ สํานักงานของสหกรณเพื่อใหสมาชิกขอตรวจดูไดโดยไมตองเสยี    
คาธรรมเนียม 

ขอ 22. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ   ใหสหกรณมีทะเบียนสมาชิก  ทะเบียนหุน  สมุดรายงาน
การประชุม  ตลอดจนทะเบียนอื่น ๆ  ตามที่คณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรใหมีขึ้น 

ใหสหกรณสงสําเนาทะเบียนสมาชิก  และทะเบียนหุนแกนายทะเบียนสหกรณภายในเกาสิบวันนับแต
วันท่ีจดทะเบียน 

ใหสหกรณรายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุนตอนายทะเบียนสหกรณ
ภายในสามสิบวนันับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 
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สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกลาวในวรรคกอนได ณ สํานักงานของสหกรณในระหวางเวลาทํางาน
แตจะดูบัญชีหรือทะเบียนเกี่ยวกับเงินคาหุน  เงินฝาก  หรือเงินกูของสมาชิกรายอื่นไมได  นอกจากจะไดรับความ
ยินยอมเปนหนังสือของสมาชิกน้ัน  และไดรับอนุญาตจากผูจัดการกอน 

การตรวจสอบบัญชีและการกํากับดูแลสหกรณ 
ขอ 23. การตรวจสอบบัญชี    บัญชีของสหกรณน้ันตองไดรับการตรวจสอบอยางนอยปละหน่ึงคร้ัง  

ตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด  โดยผูสอบบัญชีซึ่ง 
นายทะเบียนสหกรณแตงต้ัง 

ขอ 24. การกํากับดูแลสหกรณ  นายทะเบียนสหกรณ รองนายทะเบียนสหกรณ ผูตรวจการสหกรณ  
ผูสอบบัญชี     หรือพนักงานเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย        มีอํานาจออกคําสั่งเปนหนังสือให 
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  คณะกรรมการอ่ืน  ผูตรวจสอบกิจการ  ผูจัดการ  เจาหนาท่ี  หรือเชิญ
สมาชิกของสหกรณมาชี้แจงขอเท็จจริงเกี่ยวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ  หรือใหสงเอกสารเกี่ยวกบัการ
ดําเนินงานหรือรายงานการประชุมได  และมีอํานาจเขาไปตรวจสอบในสํานักงานของสหกรณระหวางเวลาทํางาน
ของสหกรณได 

ท้ังน้ี   ใหผูซึ่งเกี่ยวของตามความในวรรคแรกอํานวยความสะดวกใหความชวยเหลือและใหคําชี้แจง
แกผูปฏิบัติการตามสมควร 

ขอ 25. การสงรายการหรือรายงาน ใหสหกรณสงรายการหรือรายงานเกี่ยวกับกิจการของสหกรณตอ
หนวยงานที่กํากบัดูแล   ตามแบบและระยะเวลาท่ีหนวยงานนั้นกําหนด 

กําไรสุทธิประจําป 
 ขอ 26. การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป     เมื่อสิ้นปทางบัญชีและไดปดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่
รับรองทั่วไปแลว  ปรากฏวาสหกรณมีกําไรสุทธิ  คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ใหจัดสรรจากกําไรสุทธิ
ประจําปของสหกรณในอัตรารอยละหนึ่งของกําไรสุทธิ  แตไมเกินสามหมื่นบาท  กําไรสุทธิประจําปที่เหลือจากการจัดสรร
ตามความในวรรคกอนนั้น  ที่ประชุมใหญอาจจัดสรรไดดังตอไปนี้ 
            1)เปนเงินปนผลตามหุนที่ชําระแลวใหแกสมาชิก  แตตองไมเกินอัตราที่กําหนดในกฎกระทรวงโดยคิดใหตาม
สวนแหงระยะเวลา  อนึ่ง  ถาสหกรณถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลตาม  (4)  ออกจายเปนเงินปนผลสําหรับปใด
ดวย  จํานวนเงินปนผลทั้งสิ้นที่จายสําหรับปนั้นก็ตองไมเกินอัตราดังกลาวมาแลว 
            ในการคํานวณเงินปนผลตามหุน  ใหถือหุนที่สมาชิกไดชําระตอสหกรณภายในวันที่หาของเดือนมีระยะเวลา
สําหรับคํานวณเงินปนผลตั้งแตเดือนนั้น  สวนหุนที่สมาชิกชําระตอสหกรณหลังวันที่หาของเดือน  สหกรณจะคิดเงินปน
ผลใหตั้งแตเดือนถัดไป 
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            2)เปนเงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกตามสวนธุรกิจที่สมาชิกไดทําไวกับสหกรณในระหวางปตามมติที่ประชุมใหญ  
เวนแตสมาชิกที่ผิดนัดการชําระหนี้สหกรณ  มิใหไดรับเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปนั้น 
            3)เปนเงินโบนัสแกกรรมการและเจาหนาที่ของสหกรณไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ 
            4)เปนทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผล  ไมเกินรอยละสองแหงทุนเรือนหุนของสหกรณตามที่มีอยูในวันสิ้นปนั้น  
ทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลนี้จะถอนไดโดยมติแหงที่ประชุมใหญ  เพื่อจายเปนเงินปนผล  ตามหุนตาม(1) 
            5)เปนทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ 
            6)เปนทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ  ตามระเบียบของสหกรณ 
            7)เปนทุนสวัสดิการ  หรือการสงเคราะหตามสมควรแกสมาชิกและครอบครัว  ไมเกินรอยละสิบของกําไรสุทธิ
ตามระเบียบของสหกรณ 
            8)เปนทุนเพื่อจัดตั้งสํานักงานหรือทุนอื่นๆ  เพื่อเสริมสรางความมั่นคงในแกสหกรณ 
            9)กําไรสุทธิสวนที่เหลือ  (ถามี)  ใหจัดสรรเปนทุนสํารองทั้งสิ้น 

ทุนสํารอง 
ขอ 27. ท่ีมาแหงทุนสํารอง    นอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธิตามขอ  26  แลว  บรรดาเงินอุดหนุน

หรือทรัพยสินท่ีมีผูยกใหแกสหกรณ ถาผูยกใหมิไดกําหนดวาใหใชเพื่อการใด ใหจัดสรรเงินอดุหนุนหรือทรัพยสิน  
น้ันเปนทุนสํารองของสหกรณ 

อน่ึง  จํานวนเงนิซึ่งสหกรณพึงจายแกบุคคลใดก็ตาม  ถาไมมีการเรียกรองจนพนกําหนดอายุความก็
ใหสมทบจํานวนเงินน้ันเปนทุนสํารอง 

กําไรสุทธิประจําปของสหกรณซึง่คณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะใหท่ีประชุมใหญจัดสรรตาม    
ขอ 26  หากท่ีประชุมใหญพิจารณาแลวเห็นวารายการใดไมสมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนใหนอยลงก็ดี  ยอดเงิน
จํานวนดังกลาวใหสมทบเปนทุนสํารองท้ังสิ้น 

ขอ 28. สภาพแหงทุนสํารอง     ทุนสํารองยอมเปนของสหกรณโดยสวนรวม สมาชกิจะแบงปนกัน
ไมไดหรือจะเรียกรองแมสวนใดสวนหน่ึงกไ็มได 

ทุนสํารองน้ีจะถอนจากบัญชีไดเพื่อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดขึ้น  หรือเพื่อจัดสรรเขาบัญชี   
ทุนสํารองใหแกสหกรณใหมท่ีไดจดทะเบียนแบงแยกจากสหกรณเดิม 

หมวด 5 
สมาชิก 

ขอ 29. สมาชิก    สมาชิกสหกรณน้ีคือ 
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(1) ผูท่ีมีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผูซึ่งจะเปนสมาชิกของสหกรณ   และไดชําระ
คาหุนตามจํานวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

(2) ผูไดรับเลือกเขาเปนสมาชิกตามขอบังคับท่ีไดลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  และได
ชําระคาหุนตามจํานวนท่ีจะถือครบถวนแลว 

ขอ 30. คุณสมบัติของสมาชิก    สมาชิกตองมีคุณสมบัติดังตอไปน้ี 
(1) เปนบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 
(2) เปนผูท่ีมีอาชีพทางเกษตรกรรมและมีกิจการรวมกันตามวตัถุประสงคของสหกรณ 
(3) ต้ังบานเรือนอยูท่ีอําเภอทามะกา  จังหวัดกาญจนบุรี 
(4) เปนผูซื่อสัตย  มีชื่อเสียงดี  ขยนัขันแข็งในการประกอบอาชีพและรูจักประหยัด 
(5) ไมเปนคนไรความสามารถ   หรือเสมือนไรความสามารถ 
(6) ไมเปนบุคคลลมละลายหรือเปนผูมีหน้ีสินลนพนตัว 
(7) ไมเปนผูเคยถูกใหออกจากสหกรณใด ๆ  โดยมีความผิด  เวนแตพนกําหนดสองปนับ

แตวันท่ีถูกออก 

ขอ 31. การเขาเปนสมาชิก   ผูสมัครเปนสมาชิกตามขอบังคับตองยืน่ใบสมัครถึงสหกรณตามแบบท่ี
กําหนดไว  เพื่อคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา 

ผูสมัครจะตองเขาสังกัดกลุมสมาชิกในหมูบานท่ีตนมีถิ่นท่ีอยูหรือหมูบานใกลเคียงกัน  ท้ังน้ีใหยื่น   
ใบสมัครดังกลาวในวรรคแรกผานประธานกลุมเพื่อเสนอท่ีประชุมกลุม  (กลุมสมาชิกหรือกลุมผูสมัครเขาเปน
สมาชิก)  สอบสวนพิจารณา 

เม่ือท่ีประชุมกลุม  (กลุมสมาชิกหรือกลุมผูสมัครเขาเปนสมาชิก)  ไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวา     
ผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตองตามขอ 30  ท้ังท่ีประชุมกลุมเห็นสมควรและลงมติรับรองโดยคะแนนเสียงไมนอยกวา
สองในสามแหงจํานวนผูท่ีเขาประชุมแลว  คณะกรรมการดําเนินการจึงรับพิจารณาผูสมัครน้ันได 

เม่ือคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเปนท่ีพอใจวาผูสมัคร ซึ่งท่ีประชุมกลุมรบัรองแลว
น้ัน  มีคุณสมบัติถูกตองตามที่กําหนดไวในขอ 30 ท้ังเห็นเปนการสมควรรับเขาเปนสมาชิกไดก็ใหแจงผูสมัครน้ัน
ลงลายมือชื่อของตนในทะเบียนสมาชิกกับชําระคาธรรมเนียมแรกเขาและชําระคาหุนตามจํานวนท่ีจะถือ         
จนครบถวนแลว   จึงถือวาไดเขาเปนสมาชิกของสหกรณในสังกัดกลุมซึ่งรับรองน้ัน 

ใหสหกรณแจงเร่ืองการรับสมาชกิเขาใหม    ใหท่ีประชุมกลุมทราบโดยเร็วและใหคณะกรรมการดําเนินการ
ของสหกรณเสนอเรื่องการรับสมาชิกเขาใหมใหท่ีประชุมใหญคราวถัดไปทราบ 

ถาคณะกรรมการดําเนินการไมยอมรับผูสมัครเขาเปนสมาชิกดวยเหตุใด ๆ  เม่ือผูสมัครรองขอ  ก็ให
คณะกรรมการดําเนินการนําเร่ืองเสนอท่ีประชมุใหญเพื่อวินิจฉัยชี้ขาด  มติแหงท่ีประชุมใหญใหรับเขาเปนสมาชิก
ในกรณีดังวาน้ี   ใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 
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ขอ 32. คาธรรมเนียมแรกเขา    ผูเขาเปนสมาชิกจะตองชําระคาธรรมเนียมแรกเขาใหแกสหกรณ
คนละ 100 บาท  คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือเปนรายไดของสหกรณจะเรียกคืนไมได 

ขอ 33. สิทธิหนาท่ีในฐานะสมาชิก    ผูเขาเปนสมาชิกตองลงลายมือชือ่ของตนในทะเบียนสมาชิกกับ
ชําระคาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุนตามจํานวนท่ีจะถือครบถวน เม่ือไดปฏิบัติดังน้ีแลวจงึถือวาไดสิทธิในฐานะ
สมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดังน้ี 
(1) เขาประชุมใหญ  เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เขาชื่อเรียกประชุมใหญวิสามัญ 
(3) เสนอหรือไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการดําเนินการหรือผูตรวจสอบกิจการ 
(4) ไดรับบริการทางธุรกิจและทางวชิาการจากสหกรณ 
(5) สิทธิอื่น ๆ ท่ีกําหนดไวในขอบังคับขออื่นของสหกรณ 

(ข) หนาท่ีของสมาชิก  มีดังน้ี 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ 
(2) เขาประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณนัดหมาย 
(3) สงเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ  เพื่อใหสหกรณเปนองคกรท่ีเข็มแข็ง 
(4) สอดสองดูแลกจิการของสหกรณ 
(5) รวมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพื่อพัฒนาสหกรณใหเจริญรุงเรืองและม่ันคง 

ขอ 34. การเปลีย่นแปลงช่ือ ช่ือสกุล คํานาํหนาช่ือ สัญชาติ  และท่ีอยู    สมาชิกคนใดเปลี่ยนแปลง
ชื่อ ชื่อสกุล คํานําหนาชื่อ สัญชาติและท่ีอยู  ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 

การต้ังผูรับโอนประโยชน 
 ขอ 35. การตั้งผูรับโอนประโยชน    สมาชิกอาจทําหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเปนผูรับโอน
ประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณเม่ือตนถึงแกความตาย โดยมอบไวแกสหกรณเปน
หลักฐาน หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนดังวาน้ีตองทําตามลักษณะพินัยกรรม 
 ถาสมาชิกประสงคจะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการต้ังผูรับโอนประโยชนท่ีไดทําไวแลวกต็องทําเปน
หนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว  

เม่ือสมาชิกตาย ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ  สหกรณจะจายคา
หุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดท่ีสมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูรับโอนประโยชนท่ีไดต้ังไว  หรือถามิไดต้ังไว  ก็
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คืนใหแกบุคคลท่ีไดนําหลักฐานมาแสดงใหเปนท่ีพอใจของคณะกรรมการดําเนินการวาเปนทายาทของผูมีสิทธิ
ไดรับเงินจํานวนดังกลาวน้ัน  ท้ังน้ีตามท่ีกําหนดในขอ  40 และขอ 41 

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก  ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกําหนด
หน่ึงปนับแตวันท่ีสมาชิกตายหรอืไดรับแจงจากสหกรณ  โดยใหแนบสําเนามรณบัตรท่ีทางราชการออกใหแสดงวา
สมาชิกน้ันๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย  เม่ือคณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาและ
อนุมัติแลว  สหกรณจะจายเงนิผลประโยชนดังกลาวภายในสีส่ิบหาวัน  ในกรณีผูมีสิทธิรับเงินผลประโยชนไมยื่น
คําขอรับเงินผลประโยชน  หรือผูท่ีมีชื่อเปนผูรับโอนประโยชนท่ีสมาชกิไดจัดทําใหสหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี  
เม่ือพนกําหนดอายุความฟองคดี   ใหสหกรณโอนจํานวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุนสํารองของสหกรณท้ังสิน้ 

การขาดจากสมาชิกภาพ 
ขอ 36. การขาดจากสมาชิกภาพ    สมาชิกยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใด ๆ  ดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคุณสมบัติตามขอ 30 
(4) ถูกใหออกจากสหกรณ 

ขอ 37. การลาออกจากสหกรณ    สมาชิกผูไมมีหน้ีสินกับสหกรณในฐานะผูกูหรือผูคํ้าประกันหรือ
หน้ีสินอื่นท่ีผูกพันจะตองชําระตอสหกรณ  อาจลาออกจากสหกรณไดโดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอ    
คณะกรรมการดําเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับ
และอนุญาตแลว  จึงใหถือวาออกจากสหกรณได 

คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายใหประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือ
กรรมการดําเนินการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับ  ก็ใหถือวาออกจากสหกรณตาม
ความในวรรคกอนได  แลวใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบดวย 

ขอ 38. การใหออกจากสหกรณ      สมาชิกอาจถกูใหออกจากสหกรณเพราะเหตุอยางหน่ึงอยางใด
ดังตอไปน้ี 

(1) ไมชําระคาธรรมเนียมแรกเขา 
(2) มีกรณีใด ๆ  ซึ่งสหกรณตองเรยีกคืนเงินกู 
(3) ขาดชําระเงินคานํ้า  คาบํารุงท่ีดิน  คาเชา  คาบริการหรือเงินอื่นใดใหเสร็จภายในเวลาท่ี

คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
(4) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก  เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิด

ท่ีมีกําหนดโทษขั้นลหุโทษ  หรือความผิดอันไดกระทําโดยประมาท 
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(5) จงใจฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ
หรือของท่ีประชมุกลุมซึ่งตนสังกัด  หรือประพฤติการใด ๆ  อันเปนเหตุใหเห็นวาไมซื่อสัตยสจุริต  แสดงตนเปน
ปฏิปกษหรือเสื่อมเสียตอสหกรณหรือขบวนการสหกรณหรือกลุมสมาชิกไมวาโดยประการใด ๆ 

เม่ือคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณาปรากฏวา  สมาชิกมีเหตุใด ๆ  ดังกลาวขางตนและ
ไดลงมตใิหสมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามแหงจํานวนกรรมการดําเนินการท่ีมีอยูท้ังหมดใน
ขณะน้ันแลว  กเ็ปนอันถือวาสมาชิกน้ันถูกใหออกจากสหกรณ 

สมาชิกท่ีถูกใหออกจากสหกรณมีสิทธิยื่นอุทธรณตอท่ีประชุมใหญโดยใหยื่นอุทธรณตอคณะกรรมการ
ดําเนินการ  ภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีทราบมติการใหออก  คําวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญใหเปนท่ีสุด 

ขอ 39. การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก    ในกรณีท่ีสมาชกิออกจากสหกรณไมวาเพราะ
เหตุใด ๆ  ใหคณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

อน่ึง   ใหสหกรณแจงเร่ืองสมาชิกออกใหประธานกลุม (ถามี) ซึ่งเกี่ยวของเสนอท่ีประชุมกลุมทราบ
โดยเร็ว 

ขอ 40. การจายคืนจํานวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามขอ 36 (1) (2) (3) น้ัน  สหกรณจะจายคืนคาหุน ท่ีสมาชิกมีอยูในสหกรณคืนใหกอนคาหุนของ
สมาชิกซึง่ออกเพราะเหตุอื่น  พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนคางจายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืน
ใหแกผูมีสิทธิไดรับ  โดยเฉพาะคาหุนน้ันผูมีสิทธิไดรับจะเรียกให สหกรณจายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลและเงิน
เฉลี่ยคืนสําหรับปท่ีออกน้ัน หรือจะเรียกใหจายคืนหลังวันสิ้นปทางบัญชีท่ีออก  โดยไดรับเปนเงินปนผลและเงิน
เฉลี่ยคืนสําหรับปท่ีออกน้ันดวยในเมื่อท่ีประชุมใหญมีมติใหจัดสรรกําไรสุทธิประจําปน้ันแลวกไ็ด สุดแตจะเลือก
สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายคืนใหตามระเบียบของสหกรณ  เวนแตสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตองคําพิพากษาใหลมละลาย  สหกรณจะจายคาหุน   เงินรับฝาก  เงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับ
ดอกเบ้ียคางจายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมายลมละลาย 

ถาในปใด  จํานวนคาหุนท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหง        
ทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันตนปน้ัน  คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจใหรอการจายคืนคาหุนของ
สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปน้ันไวจนถึงปทางบัญชีใหม 

ในกรณีท่ีสมาชกิขาดสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 36 (4)  น้ัน  สหกรณจะจายคาหุน  เงินปนผลและ
เงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ีสมาชิกน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอันสมควร    โดยไมมี   
เงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนต้ังแตปท่ีออกจากสหกรณ    หรือหากสมาชิกขอใหจายคาหุนภายหลังวันสิ้นปโดย 
ขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปน้ันภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปก็ได  สวน  
เงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายใหตามระเบียบของสหกรณ 
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ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุนแกสมาชิก 
ท่ีพนจากสมาชกิภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจําป และใหคํานวณเงินคาหุนจายคืนตอหุนท่ีจะจายคืน 
แกสมาชิกโดยนําทุนเรือนหุนท้ังหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังสิ้นแลวนํามาเฉลี่ยโดยใชจํานวน
หุนท้ังสิ้นเปนฐานในการคํานวณ 

เม่ือสหกรณมีการคํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอ ๆ ไป สหกรณตองคํานวณมูลคา
เงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุนท่ีกําหนดไวในขอ 5 
จนกวาสหกรณไมมียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 41. การหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกตองรับผิดตอสหกรณ     ในการจายคืนจํานวนเงินของสมาชกิ
ตามขอ  40  น้ัน  ใหสหกรณหักจํานวนเงินซึ่งสมาชิกตองรับผดิตอสหกรณออกกอน 

กลุมสมาชิก 
ขอ 42. กลุมสมาชิก   สหกรณอาจจัดต้ังกลุมสมาชกิขึน้โดยรวมสมาชกิผูมีถิ่นอยูในหมูบานเดียวกัน

หรือใกลเคียงกนัเขาเปนกลุมสมาชิกได 
การจัดกลุม  การประชุมกลุม  กิจกรรมของท่ีประชุมกลุม  การเลือกต้ังจํานวนกรรมการบริหารกลุม   

การดํารงตําแหนง  การพนจากตําแหนง  และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุมใหเปนไปตามท่ีกําหนดไว
ในระเบียบของสหกรณ 

ความรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ 
ขอ 43. ความรับผิดของสมาชิก   สมาชิกมีความรบัผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณจํากัดเพียงไมเกิน

จํานวนเงินคาหุนท่ียังสงใชไมครบมูลคาหุนท่ีตนถือ 

 
หมวด 6 

สมาชิกสมทบ 
ขอ 44. สมาชิกสมทบ สหกรณอาจรับสมาชิกสมทบไดตามท่ีเห็นสมควร  โดยตองสมัครเขาเปน

สมาชิกสมทบดวยความสมัครใจ  และมีความประสงคจะใชบริการตาง ๆ ของสหกรณเปนการประจํา 
ขอ 45. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ     สมาชิกสมทบตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

(1) เปนผูเห็นชอบในวัตถุประสงคของสหกรณ 
(2) เปนบุคคลธรรมดา และบรรลุนิติภาวะ   

(3)   ต้ังบานเรือนอยูทองท่ีตําบลในเขตพื้นท่ีอําเภอทามะกา จังหวัดกาญจนบุรี 
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(4) เปนผูท่ีมีความประพฤติดีงาม 
(5) เปนผูท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ 

ขอ 46. การเขาเปนสมาชิกสมทบ  ผูประสงคสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตองยื่นใบสมัครถึ ง  
สหกรณตามแบบท่ีกําหนดไว  โดยตองมีสมาชกิสหกรณน้ีไมนอยกวา 2 คนรับรอง เม่ือคณะกรรมการดําเนินการ
ไดสอบสวนพิจารณาเห็นวา  ผูสมัครมีคุณสมบัติถูกตองตามที่กําหนดในขอ 45 ท้ังเห็นเปนการสมควรแลวก็ให
รับเขาเปนสมาชิกสมทบได         และตองจัดใหผูสมัครไดลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบกับชําระ
คาธรรมเนียมแรกเขาและคาหุนตามท่ีจะถือครบถวน 

เม่ือสมาชิกสมทบไดปฏิบัติตามวรรคกอนแลวยอมไดสิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ขอ 47. คาธรรมเนียมแรกเขาของสมาชิกสมทบ ผูสมัครเขาเปนสมาชิกสมทบตองชําระ 
คาธรรมเนียมแรกเขาใหแกสหกรณ คนละ 100 บาท คาธรรมเนียมแรกเขาน้ีใหถือวาเปนรายไดของสหกรณ  จะ
เรียกคืนไมไดไมวาดวยกรณีใดๆ 

ขอ 48. สิทธิและหนาท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชกิสมทบมีสิทธิและหนาท่ีเฉพาะในสวนท่ีไมขัด
กับกฎหมายสหกรณ  รวมท้ังไมใหสิทธิในเรื่องดังตอไปน้ี 

 (1) การขอกูเงินจากสหกรณ 
 (2) การเปนคณะกรรมการสหกรณ 
 (3) การออกเสียงในท่ีประชุมใหญ 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 
ขอ 49. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ     สมาชิกสมทบยอมขาดจากสมาชิกภาพเพราะ

เหตุใด ๆ  ดังตอไปน้ี 
(1) ตาย 
(2) เปนคนไรความสามารถ  หรือเสมือนไรความสามารถ 
(3) ตองคําพิพากษาใหลมละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ  และไดรับอนุญาตแลว 
(5) ถูกใหออกจากสหกรณ 

ขอ 50. การลาออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณไดโดย
แสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ และเม่ือคณะกรรมการดําเนินการไดสอบสวนพิจารณา
เห็นวาเปนการชอบดวยขอบังคับและอนุญาตแลวจงึใหถือวาออกจากสหกรณได 

ขอ 51. การใหออกจากสหกรณ  สมาชกิสมทบอาจถูกใหออกจากสหกรณเพราะเหตุใด ๆ ดังตอไปน้ี 
(1) ไมชําระคาธรรมเนียมแรกเขา 
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(2) ไมลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไมปฏิบัติตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติและคําสั่งของสหกรณ 
(4) แสดงตนเปนปฏิปกษหรือทําใหเสื่อมเสียตอสหกรณหรือขบวนการสหกรณไมวาโดย

ประการใดๆ 

ขอ 52. การเปลีย่นแปลงช่ือ  สัญชาติ  และท่ีอยูของสมาชิกสมทบ     สมาชิกสมทบคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงในเรื่อง ชื่อ สัญชาติและท่ีอยู ตองแจงใหสหกรณทราบภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

ขอ 53. การต้ังผูรับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบอาจทําหนังสือต้ังบุคคลหน่ึงหรือ
หลายคนเปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณเม่ือตนถึงแกความตาย โดยมอบ
ไวแกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือต้ังผูรับโอนประโยชนดังวาน้ีตองทําตามลักษณะพินัยกรรม 

ถาสมาชิกสมทบประสงคจะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงการต้ังผูรับโอนประโยชนท่ีไดทําไวแลว  ก็ตอง
ทําเปนหนังสือตามลักษณะดังกลาวในวรรคกอนมอบใหสหกรณถือไว  

เม่ือสมาชิกสมทบตาย  ใหสหกรณแจงใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบและสหกรณ
จะจายเงินคาหุน  เงินรับฝาก  เงินปนผล  เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชนหรือเงินอื่นใดบรรดาท่ีสมาชิกสมทบ
ผูตายมีอยูในสหกรณใหแกผูรับโอนประโยชนท่ีไดต้ังไว  หรือถามิไดต้ังไว  ก็คืนใหแกบุคคลท่ีไดนําหลักฐานมา
แสดงใหเปนท่ีพอใจของคณะกรรมการดําเนินการวาเปนทายาทของผูมีสิทธิไดรับเงินจํานวนดังกลาวน้ัน ท้ังน้ี  
ตามท่ีกําหนดในขอ  54  และขอ  55 

ใหผูรับโอนประโยชนตามความในวรรคแรก  ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชนตอสหกรณภายในกําหนด
หน่ึงปนับแตวันท่ีสมาชิกสมทบตายหรือไดรับแจงจากสหกรณ  โดยใหแนบสําเนามรณบัตรท่ีทางราชการออกให
แสดงวาสมาชิกสมทบน้ันๆ ไดถึงแกความตายไปประกอบการพิจารณาดวย  เม่ือคณะกรรมการดําเนินการได
พิจารณาและอนุมัติแลว  สหกรณจะจายเงินผลประโยชนดังกลาวภายในสี่สบิหาวัน  ในกรณีผูมีสิทธิรับเงิน    
ผลประโยชนไมยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน หรือผูท่ีมีชื่อเปนผูรับโอนประโยชนท่ีสมาชิกสมทบไดจัดทําให 
สหกรณถือไวไมมีตัวอยูก็ดี  เม่ือพนกําหนดอายุความฟองคดีใหสหกรณโอนจํานวนเงินดังกลาวไปสมทบเปนทุน
สํารองของสหกรณท้ังสิ้น 

ขอ 54. การจายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ     ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบ
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 49 (1) (2) (4) น้ัน    สหกรณจะจายคืนคาหุนท่ีสมาชิกสมทบมีอยูใน 
สหกรณใหกอนคาหุนของสมาชกิสมทบซึ่งออกเพราะเหตุอื่น พรอมดวยเงินปนผลและเงินเฉลีย่คืนคางจายบรรดา
ท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูมีสิทธิไดรับ  โดยเฉพาะคาหุนน้ันผูมีสิทธิไดรับจะเรียกใหสหกรณ
จายคืนทันทีโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปท่ีออกน้ัน  หรือจะเรียกใหจายคืนหลังจากวันสิ้นปทาง
บัญชีท่ีออกโดยไดรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปท่ีออกน้ันดวยในเมื่อท่ีประชุมใหญมีมติใหจัดสรรกําไร
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สุทธิประจําปน้ันแลวก็ได สุดแตจะเลือก สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ัน สหกรณจะจายคืนใหตามระเบียบของ 
สหกรณ 

ถาในปใด   จํานวนคาหุนท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินรอยละสิบแหง
ทุนเรือนหุนของสหกรณตามท่ีมีอยูในวันตนปน้ัน  คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจใหรอการจายคืนคาหุนของ
สมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายตอไปในปน้ันไวจนถึงปทางบัญชีใหม 

ในกรณีท่ีสมาชกิสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 49 (3) สหกรณจะจายคาหุน เงินรับฝาก  
เงินปนผลและเงนิเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหตามกฎหมาย    
ลมละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชกิสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ 49 (5) น้ัน สหกรณจะจายคาหุน      
เงินปนผลและเงนิเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ยคางจายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบน้ันมีอยูในสหกรณคืนใหภายในเวลาอัน  
สมควรโดยไมมีเงินปนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนต้ังแตปท่ีออกจากสหกรณ หรือหากสมาชิกสมทบขอใหจายคาหุน    
ภายหลังวันสิ้นปโดยขอรับเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปน้ันภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญไดพิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิ
ประจําปก็ได   สวนเงินรับฝากและดอกเบี้ยน้ันสหกรณจะจายใหตามระเบียบของสหกรณ 

ในกรณีสหกรณขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนมจะขาดทุนสะสม ใหชะลอการจายคืนคาหุนแกสมาชกิ      
สมทบท่ีพนจากสมาชิกภาพในระหวางปจนกวาจะปดบัญชีประจําป และใหคํานวณเงินคาหุนจายคืนตอหุนท่ีจะ
จายคืนแกสมาชกิสมทบโดยนําทุนเรือนหุนท้ังหมดหักดวยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินท้ังสิ้นแลวนํามาเฉลี่ย
โดยใชจํานวนหุนท้ังสิ้นเปนฐานในการคํานวณ 

เม่ือสหกรณมีการคํานวณมูลคาเงินคาหุนจายคืนตอหุนแลว ในปตอๆ ไป สหกรณตองคํานวณมูลคา
เงินคาหุนจายคืนตอหุนใหเปนปจจุบันทุกป และมูลคาดังกลาวจะตองไมสูงกวามูลคาตอหุนท่ีกําหนดไวในขอ 5 
จนกวาสหกรณไมมียอดขาดทุนสะสม 

ขอ 55. การหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบตองรับผิดตอสหกรณ    ในการจายคืนจํานวนเงินของ
สมาชิกสมทบตามขอ 54 น้ัน  ใหสหกรณหักจาํนวนเงินซึ่งสมาชิกสมทบตองรับผิดตอสหกรณออกกอน 

ขอ 56. การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก   ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกจากสหกรณ
ไมวาเพราะเหตุใด  ใหคณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชกิออกจากทะเบียนสมาชิกสมทบ 

หมวด 7 
การประชุมใหญ 

ขอ 57. การประชุมใหญสามัญ  ใหคณะผูจัดต้ังสหกรณนัดสมาชิกมาประชุมกันเปนการประชุมใหญ
สามัญครั้งแรกภายในเกาสิบวนันับแตวันท่ีจดทะเบียนสหกรณ     เพื่อเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการและ
มอบหมายการท้ังปวงใหแกคณะกรรมการดําเนินการ 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  19 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

การประชุมใหญสามัญครั้งตอไป  ใหคณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมปละหน่ึงคร้ังภายในหน่ึง
รอยหาสิบวันนับแตวันสิ้นปทางบัญชีของสหกรณ 

ขอ 58. การประชุมใหญวิสามัญ คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญวิสามัญเม่ือใดก็ได แต 
ถานายทะเบียนสหกรณมีหนังสอืแจงใหเรียกประชุมใหญวิสามัญ หรือในกรณีท่ีสหกรณขาดทุนเกินกึ่งของจํานวน
ทุนเรือนหุนท่ีชําระแลวตองเรียกประชุมใหญวสิามัญโดยมิชักชา แตไมเกินสามสิบวันนับแตวันท่ีสหกรณทราบ 

สมาชิกซึง่มีจํานวนไมนอยกวาหน่ึงในหาของจํานวนสมาชิกท้ังหมดหรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน   หรือ
ผูแทนสมาชิกซึง่มีจํานวนไมนอยกวาหน่ึงในหาของจํานวนผูแทนสมาชิกท้ังหมด  หรือไมนอยกวาหาสบิคน      
ลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอตอคณะกรรมการดําเนินการใหเรียกประชุมใหญวิสามัญเม่ือใดก็ได  และให
คณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมใหญวิสามัญภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีรับคํารองขอ ถาคณะกรรมการ
ดําเนินการไมเรียกประชุมใหญวิสามัญภายในกําหนดระยะเวลาดังกลาว ใหนายทะเบียนสหกรณหรือเจาหนาท่ีซึ่ง 
นายทะเบียนสหกรณมอบหมายมีอํานาจเรียกประชุมใหญวิสามัญไดภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ขอ 59. การประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก    กรณีท่ีสหกรณมีสมาชิกเกินกวา 3,000 คน     ใหการ
ประชุมใหญประกอบดวยผูแทนสมาชิกเทาน้ัน 

ขอ 60. การเลือกต้ังและการดํารงตําแหนงผูแทนสมาชิก 
(1) สมาชิกเทาน้ันมีสิทธิไดรับเลือกต้ังเปนผูแทนสมาชิก 
(2) การเลือกต้ังผูแทนสมาชิกคราวหน่ึง ๆ   ใหกระทําในที่ประชุมกลุมกอนการประชุม

ใหญสามัญของสหกรณไมนอยกวาสามสิบวัน  และใหประธานกลุมหรือเลขานุการกลุม (ถามี) หรือตัวแทนกลุม
แจงรายชื่อผูแทนสมาชิกในกลุมของตนตอสหกรณโดยมิชักชา 

(3) ใหท่ีประชุมกลุมดําเนินการเลือกต้ังผูแทนสมาชิก โดยอัตราสวนจํานวนสมาชกิ 10 คน  
ตอผูแทนสมาชิกหน่ึงคน ถาเศษของอัตราสวนดังกลาวเกินกึง่ใหเลือกต้ังผูแทนสมาชิกเพิ่มขึ้นอกีหน่ึงคน    ใน
จํานวนน้ีใหประธานกลุม (ถามี) เปนผูแทนสมาชิกโดยตําแหนง  โดยใหนับรวมอยูในจํานวนผูแทนสมาชิกท่ีกลุม
พึงเลือกต้ังได อน่ึง จํานวนผูแทนสมาชิกจะมีนอยกวาหน่ึงรอยคนไมได 

(4) ใหผูแทนสมาชกิอยูในตําแหนงคราวละหน่ึงปทางบัญชีของสหกรณ  ถายังไมมีการ
เลือกต้ังผูแทนสมาชิกใหม  ก็ใหผูแทนสมาชิกคนเดิมอยูในตําแหนงตอไปพลางกอน 

ขอ 61. การพนจากตําแหนง     ผูแทนสมาชิกพนจากตําแหนงเม่ือ 
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกต้ังผูแทนสมาชิกใหม 
(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกตอท่ีประชุมกลุมซึง่ตนสังกัด 
(3) ออกจากกลุมท่ีตนสังกัด 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) ท่ีประชุมกลุมซึ่งตนสังกัดลงมติถอดถอน 
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ขอ 62. ตําแหนงผูแทนสมาชิกวางกอนถึงคราวออกตามวาระ     ถาผูแทนสมาชิกพนจากตําแหนง
ไมวาดวยประการใด ๆ จนทําใหจํานวนผูแทนสมาชิกเหลือไมถึงหน่ึงรอยคนหรือเหลือไมถึงสามในสีข่องจํานวน 
ผูแทนสมาชิกท้ังหมด ก็ใหท่ีประชุมกลุมดําเนินการเลือกต้ังผูแทนสมาชิกใหครบตามจาํนวนท่ีวางลง และให      
ผูแทนสมาชิกท่ีไดรับเลือกต้ังอยูในตําแหนงไดเพียงเทากําหนดเวลาท่ีผูซึ่งตนแทนน้ันชอบจะอยูได 

ขอ 63. การแจงกาํหนดการประชุมใหญ   เม่ือมีการประชุมใหญทุกคราว  ใหสหกรณมีหนังสือแจง  
วัน เวลา สถานที่ และเรื่องท่ีจะประชุมใหบรรดาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ดวัน  แตถา
การประชุมน้ันเปนการดวนอาจแจงลวงหนาไดตามสมควร ท้ังน้ีใหประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ
หรือเลขานุการเปนผูลงลายมือชื่อในหนังสือน้ัน และตองแจงใหเจาหนาท่ีกรมสงเสริมสหกรณและ             
กรมตรวจบัญชสีหกรณทราบลวงหนา  ในโอกาสเดียวกันกับท่ีแจงใหสมาชิกหรือผูแทนสมาชกิทราบดวย 

ขอ 64. องคประชุมในการประชุมใหญ   การประชุมใหญของสหกรณตองมีสมาชิกมาประชุมไมนอย
กวากึ่งหน่ึงของจํานวนสมาชิกท้ังหมดหรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน  ในกรณีเปนการประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก
ตองมีผูแทนสมาชิกมาประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนผูแทนสมาชิกท้ังหมดหรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน   
จึงจะเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ท่ีประชุมใหญโดยผูแทนสมาชิก  สมาชิกทั่วไปสามารถเขารวมประชุมใหญในฐานะ       
ผูสังเกตการณได  แตไมมีสิทธิออกเสียงและแสดงความคิดเห็นหรือไดรับเลือกต้ังใด ๆ   ท้ังสิ้น 

ในการประชุมใหญ  สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกจะมอบอํานาจใหผูอื่นมาประชุมแทนตนไมได 

ขอ 65. การนัดประชุมใหญคร้ังท่ีสอง  ในการประชุมใหญของสหกรณถาสมาชิกหรือผูแทนสมาชิก
แลวแตกรณี  มาประชุมไมครบองคประชุม  ใหนัดประชุมใหญอีกครั้งหน่ึงภายในสิบสี่วันนับแตวันท่ีนัดประชุม
ใหญครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังน้ีถามิใชการประชุมใหญวิสามัญท่ีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอใหเรียก
ประชุม  เม่ือมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิก แลวแตกรณี มาประชุมไมนอยกวาหน่ึงในสิบของจํานวนสมาชิกหรือ    
ผูแทนสมาชิกท้ังหมด  หรือไมนอยกวาสามสบิคนก็ใหถือเปนองคประชุม  แตถาเปนการประชุมใหญวิสามัญท่ี
สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกรองขอใหเรียกประชมุ  เม่ือมีสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกมาประชุมมีจํานวน  ไมถึงท่ีจะ
เปนองคประชุมตามท่ีกลาวในขอ 64  วรรคแรก  ก็ใหงดประชมุ 

ขอ 66. อํานาจหนาท่ีของท่ีประชุมใหญ    ท่ีประชุมใหญมีอํานาจหนาท่ีพิจารณาวินิจฉัยเรื่องท้ังปวง
ท่ีเกิดขึ้นเกี่ยวกบัการดําเนินกิจการของสหกรณ  ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเขาใหม สมาชิกออกจากสหกรณ การเลือกต้ังผูแทนสมาชิก
และวินิจฉัยขออุทธรณของผูสมัครซึ่งมิไดรับเลือกเขาเปนสมาชิกและสมาชิกท่ีถูกใหออกจากสหกรณ 

(2) พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอนกรรมการดําเนินการและผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ 
(3) พิจารณาอนุมัติงบดุล และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ 
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(4) รับทราบรายงานประจําปแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณจากคณะกรรมการดําเนินการ  
และผลการตรวจสอบประจําปจากผูตรวจสอบกจิการ 

(5) พิจารณากําหนดบําเหน็จคาตอบแทนการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบกิจการ 
(6) พิจารณากําหนดวงเงินซึ่งสหกรณอาจกูยืมหรือคํ้าประกัน 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ 
(8) พิจารณาการแยกสหกรณ  การควบสหกรณ 
(9) กําหนดคาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาเบ้ียประชุมของกรรมการดําเนินการ  

กรรมการอ่ืน ๆ  ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 
(10) พิจารณาแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 
(11) รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ   

ท่ีสหกรณน้ีเปนสมาชิกอยู 
(12) พิเคราะหและปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ  รองนายทะเบียน 

สหกรณ  ผูตรวจการสหกรณ  ผูสอบบัญชี   หรือพนักงานเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 
(13) กําหนดรูปการซึ่งสหกรณคิดจะทําเปนเครื่องเกื้อหนุนบรรดาสมาชิกตามวัตถุประสงค

ของสหกรณ 

หมวด 8 
คณะกรรมการดําเนินการ 

ขอ 67. คณะกรรมการดําเนนิการ ใหสหกรณมีคณะกรรมการดําเนินการประกอบดวย       
ประธานกรรมการหน่ึงคน  และกรรมการดําเนินการอีก14 คน  ซึ่งท่ีประชุมใหญเลือกต้ังจากสมาชิก 

ใหกรรมการดําเนินการเลือกต้ังในระหวางกันเองขึ้นดํารงตําแหนงรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือ
หลายคน  เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคนหน่ึง  นอกน้ันเปนกรรมการ  และปดประกาศใหทราบโดย
ท่ัวกัน ณ สํานักงานของสหกรณ 

หามไมใหบุคคลซึ่งมีลักษณะดังตอไปน้ีเปนหรือทําหนาท่ีกรรมการดําเนินการ 
(1) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ี

ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไลออก  ปลดออก  หรือใหออกจากราชการ  องคการ  หนวยงานของรัฐหรือ

เอกชน  ฐานทุจริตตอหนาท่ี 
(3) เคยถูกใหพนจากตําแหนงกรรมการ หรือมีคําวินิจฉัยเปนท่ีสุดใหพนจากตําแหนง

กรรมการตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ 
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(4) เคยถูกท่ีประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตําแหนงกรรมการเพราะเหตุทุจริตตอ
หนาท่ี 

(5) สมาชิกซึง่ผิดนัดการชําระหน้ี  ไมวาตนเงินหรือดอกเบี้ย  ในระยะเวลาหน่ึงปทางบัญชี
นับแตปท่ีผิดนัดถึงปท่ีเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ   เวนแตการผิดนัดน้ันมิไดเกิดขึ้นจากการกระทําของตนเอง 

(6) ผูซึ่งเปนเจาหนาท่ีในสหกรณน้ี 

ขอ 68. อํานาจหนาท่ีของกรรมการดําเนนิการแตละตําแหนง 
(ก)  ประธานกรรมการ  มีอํานาจหนาท่ีดังน้ี 

(1) เปนประธานในท่ีประชุมใหญและท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  และควบคุมการ
ประชุมดังกลาวใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

(2) ควบคุมดูแลการดําเนินงานท่ัวไปของสหกรณใหเปนไปดวยความเรียบรอยและอยูใน
วัตถุประสงคของสหกรณ 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารตาง ๆ  ในนามสหกรณ  ตามท่ีกําหนดไวในขอบังคับน้ี           
 (4)   ดําเนินการอื่น  ๆ    ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให  ภายใตกฎหมาย 

ขอบังคับ  ระเบียบ   มติ   และคําสั่งของสหกรณ 
(ข)  รองประธานกรรมการ  มีอํานาจหนาท่ีดังน้ี 

(1) ปฏิบัติการในอํานาจหนาท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการเม่ือ     
ประธานกรรมการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได  หรือเม่ือตําแหนงประธานกรรมการวางลง 

(2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให 
(3) ดําเนินการอื่น ๆ  ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให ภายใตกฎหมาย       

ขอบังคับ  ระเบียบ   มติ   และคําสั่งของสหกรณ 
(ค)  เลขานุการ  มีอํานาจหนาท่ีดังน้ี 

(1) จัดทํารายงานการประชุมใหญและรายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการทุกครั้ง 
(2) ดูแล  รักษาเอกสารและรายงานการประชุมของสหกรณใหเรียบรอยอยูเสมอ 
(3) แจงนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิกหรือกรรมการดําเนินการ  แลวแตกรณี 
(4) ดําเนินการอื่น ๆ   ตามที่คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให    ภายใตกฎหมาย  

ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ 
(ง)  เหรัญญิก  มีอํานาจหนาท่ีดังน้ี 

(1) ควบคุม   ดูแล  ตรวจสอบการรับจาย  การเก็บรักษาเงินและทรัพยสินของสหกรณให
เปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 
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(2) ดําเนินการอื่น  ๆ     ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให  ภายใตกฎหมาย    
ขอบังคับ  ระเบียบ   มติ   และคําสั่งของสหกรณ 

ขอ 69. กําหนดเวลาอยูในตําแหนง   คณะกรรมการดําเนินการ  มีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป
นับแตวันเลือกต้ัง  ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปนับแตวันเลือกต้ัง  ใหกรรมการดําเนินการสหกรณออกจาก
ตําแหนงเปนจํานวนหน่ึงในสองของกรรมการดําเนินการท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถามีเศษใหปดขึ้น) และใหถือวา
เปนการพนจากตําแหนงตามวาระ ในปตอไปใหกรรมการดําเนินการท่ีอยูในตําแหนงจนครบวาระหรืออยูนานท่ีสุด
ออกจากตําแหนงสลับกันไปทุก ๆ ป 

เม่ือครบกําหนดแลว หากยงัไมมีการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม ก็ใหคณะกรรมการ 
ดําเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกวาจะมีการเลอืกต้ังคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม  แตตองไมเกินหน่ึงรอย
หาสิบวันนับแตวันครบวาระ 

กรรมการดําเนินการสหกรณ  ซึ่งพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกต้ังซ้ําอกีได  แตตองไมเกินสองวาระ
ติดตอกัน 

ในกรณีท่ีกรรมการดําเนินการตองพนจากตําแหนงท้ังคณะ   ใหกรรมการดําเนินการท่ีไดรับเลือกต้ัง
ใหมอยูในตําแหนงไดเชนเดียวกบักรรมการดําเนินการชุดแรกและใหนําความในวรรคหน่ึงมาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ 70. คณะผูจัดต้ังสหกรณ     เม่ือไดรับจดทะเบียนเปนสหกรณแลว   ใหคณะผูจดัต้ังสหกรณมี
อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบเชนเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณจนกวาท่ีประชุมใหญสามัญ
ครั้งแรกภายในเกาสิบวันนับแตวันท่ีจดทะเบียนสหกรณจะไดเลอืกต้ังคณะกรรมการดําเนินการขึ้น 

ใหคณะผูจัดต้ังสหกรณมอบหมายกิจการท้ังปวงใหแกคณะกรรมการดําเนินการในวันท่ีไดรับเลือกต้ัง 

ขอ 71. การพนจากตําแหนง  กรรมการดําเนินการพนจากตําแหนง  เพราะเหตุใด ๆ  ดังตอไปน้ี 
(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ   หรือลาออกตอ

ท่ีประชุมใหญของสหกรณ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เขารับตําแหนงหนาท่ีประจําในสหกรณน้ี 
(5) ตกเปนผูผิดนัดการสงชําระหน้ีไมวาเงินตนหรือดอกเบ้ีย 
(6) ท่ีประชุมใหญลงมติถอดถอนท้ังคณะหรือรายตัว 
(7) นายทะเบียนสหกรณสั่งใหออกท้ังคณะหรือรายตัว 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดําเนินการติดตอกันสามครั้งโดยไมมีเหตุผลอันสมควร 

ใหกรรมการดําเนินการผูมีสวนไดเสียตาม (7) อทุธรณตอคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติได
ภายในสามสิบวนันับแตวันท่ีรับทราบคําสั่ง   คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณแหงชาติใหเปนท่ีสุด 
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กรณีท่ีท่ีประชุมใหญลงมติถอดถอนใหกรรมการดําเนินการพนจากตําแหนงท้ังคณะ  ใหท่ีประชุมใหญ
เลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการใหมท้ังคณะอยูในตําแหนงไดเชนเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการชุดแรก 

ขอ 72. ตําแหนงวางกอนถึงคราวออกตามวาระ    ถาตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลงกอนถงึ
คราวออกตามวาระ (เวนแตเพราะเหตุตามขอ 71 (7) ใหกรรมการดําเนินการท่ียังดํารงตําแหนงอยูดําเนินการ
ตอไปจนกวาจะมีการประชุมใหญซึ่งจะไดมีการเลือกต้ังกรรมการดําเนินการแทนในตําแหนงท่ีวาง แตถาในเวลาใด
จํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือนอยกวาองคประชุม  กรรมการดําเนินการท่ีดํารงตําแหนงอยูจะประชุม
ดําเนินการใด ๆ ไมได  นอกจากตองนัดเรียกใหมีการประชุมใหญวิสามัญขึ้นโดยเร็ว 

ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการดําเนินการวางลงกอนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคกอนน้ันเปน
ตําแหนงประธานกรรมการ  หากไมมีรองประธานกรรมการทําหนาท่ีแทนและยังมิไดมีการประชุมใหญ    เพื่อ
เลือกต้ังใหม    คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาเลือกต้ังกรรมการดําเนินการอื่นขึ้นทําหนาท่ีแทนชั่วคราว
จนกวาจะมีการเลือกต้ังใหม 

กรรมการดําเนินการซึ่งท่ีประชมุใหญเลือกต้ังขึน้แทนในตําแหนงท่ีวาง  ใหอยูในตําแหนงไดเพียงเทา
กําหนดเวลาท่ีผูซึ่งตนแทนน้ันชอบจะอยูได 

ขอ 73. การประชุมและองคประชุม     ใหคณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ
แตตองใหมีการประชุมเดือนละหน่ึงคร้ังเปนอยางนอย 

ใหประธานกรรมการ   หรือรองประธานกรรมการ   หรือเลขานุการ   เรยีกประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการได ในกรณีท่ีเปนการประชุมเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงแกไขระเบียบ ขอบังคับและเรือ่งท่ีสําคัญอื่นๆของ
สหกรณใหแจงเจาหนาท่ีของกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบดวยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  ตองมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไมนอยกวากึง่หน่ึงของ
จํานวนกรรมการดําเนินการท้ังหมด  จึงจะเปนองคประชุม 

ขอ 74. อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการดําเนนิการ   คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหนาท่ีดําเนิน
กิจการท้ังปวงของสหกรณใหเปนไปตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ  กับท้ังในทาง
อันจะทําใหเกิดความจําเริญแกสหกรณ  ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปนี้ 

(1) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ  ตลอดจนดูแลใหสมาชิก
ปฏิบัติการตาง ๆ  ตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ 

(2) พิจารณาดําเนินการในเรื่องผลิตผลและผลิตภัณฑของสมาชกิหรือท่ีซื้อจากสหกรณอื่น  
หรือบุคคลอื่นเพื่อจําหนาย 

(3) พิจารณาดําเนินการเรื่องการจัดซื้อสิ่งของท่ีบรรดาสมาชิกมีความตองการมาจําหนาย 
(4) วางขอกําหนดและระเบียบวิธีการจายนํ้า  และการใหบริการตาง ๆ รวมทั้งกําหนดคาเชา  

คาบริการอื่น ๆ  ท่ีสมาชิกจะตองชําระ 
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(5) พิจารณาสอบสวนขอเท็จจริงเพ่ือเสนอท่ีประชุมใหญขออนุมัติงดเวนคาบํารุงท่ีดิน 
(6) พิจารณาดําเนินการเรื่องการจัดใหมีเครื่องมือ เครื่องจักรกล ปศุสัตวเกี่ยวกับการผลิต

หรือโรงงานอุตสาหกรรม 
(7) พิจารณาเร่ืองกิจกรรมกลุม รวมกันผลิต รวมกันซื้อ รวมกันขาย สะสมเงินกองกลาง

ของกลุม  และรวมกันแกปญหาเพื่อชวยเหลือซึง่กันและกันของบรรดาสมาชิก 
(8) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน  การกูยืมเงิน  การใหเงินกู  และการฝากหรือลงทุนเงิน

ของสหกรณ 
(9) กําหนดและดําเนินการเกี่ยวกับการประชุมใหญ  การเสนองบดุลและรายงานประจําป

แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณตอท่ีประชุมใหญ 
(10) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปตอท่ีประชุมใหญ 
(11) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปใหท่ีประชุมใหญอนุมัติ 
(12) พิจารณามอบอํานาจในการดําเนินงานใหแกกรรมการดําเนินการ  ผูจัดการ และบุคคล

ท่ีเกี่ยวของ  ตามความเหมาะสม 
(13) พิจารณากําหนดตัวเจาหนาท่ีของสหกรณใหปฏิบัติหนาท่ีแทนผูจัดการ 
(14) พิจารณาดําเนินการแตงต้ัง  หรือจาง  และกาํหนดคาตอบแทนของผูจัดการตลอดจน  

ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผูจัดการใหเปนการถูกตอง 
(15) พิจารณาดําเนินการแตงต้ัง  และกําหนดคาตอบแทนแกผูตรวจสอบภายใน 
(16) กําหนดระเบียบตาง ๆ  ของสหกรณ 
(17) จัดใหมีและดูแลใหเรียบรอยซึง่บรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารตาง ๆ  และบรรดา

อุปกรณดําเนินงานของสหกรณ 
(18) พิจารณาใหสหกรณสมัครเขาเปนสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ  และองคการอื่น 
(19) พิจารณาดําเนินการแตงต้ังและถอดถอนคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการ  หรือ

คณะทํางาน  เพื่อประโยชนในการดําเนินกิจการของสหกรณ 
(20) พิเคราะหและปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ  รองนายทะเบียนสหกรณ  

ผูตรวจการสหกรณ  ผูสอบบัญชี  หรือพนักงานเจาหนาท่ีซึ่งนายทะเบียนสหกรณมอบหมาย 
(21) พิจารณาใหความเท่ียงธรรมแกบรรดาสมาชิก   เจาหนาท่ีสหกรณ   ตลอดจนสอดสอง

ดูแลโดยท่ัวไป  เพื่อใหกิจการของสหกรณดําเนินไปดวยดี 
(22) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น  ผูตรวจสอบกิจการ  ความเห็นของผูจัดการ

และสมาชกิเกี่ยวกับกิจการของสหกรณ 
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(23) เชิญสมาชิก  หรือบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเปนท่ีปรึกษาของสหกรณ  ตลอดจน
กําหนดคาตอบแทนใหตามท่ีเห็นสมควร 

(24) ฟอง  ตอสู  หรือดําเนินคดีเกี่ยวกับกจิการของสหกรณ  หรือประนีประนอมยอมความ  
หรือมอบขอพิพาทใหอนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 

(25) พิจารณาดําเนินการตาง ๆ  เกี่ยวกับทรัพยสิน  ดังระบุไวในวัตถุประสงคของสหกรณ 
(26) พิจารณาแตงต้ังกรรมการดําเนินการเปนผูแทนสหกรณ     เพื่อเขาประชุมใหญและ

ออกเสยีงในการประชุมใหญของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ  และองคกรอ่ืนซึ่งสหกรณน้ี
เปนสมาชิก  ท้ังน้ี  ใหเปนไปตามที่ขอบังคับของสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ  และองคการ
น้ันกําหนดไว 

(27) พิจารณามอบหมายอํานาจหนาท่ีในการดําเนินงานใหแกประธานกรรมการ           
รองประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผูจัดการและบุคคลท่ีเกี่ยวของไดตามความเหมาะสม 

(28) มีหนาท่ีคํ้าประกันเงินกูท่ีสหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการคํ้า
ประกันหน้ีในฐานะสวนตัว 

ขอ 75. ความรับผิดของคณะกรรมการดําเนนิการ       ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการกระทําการ 
หรืองดเวนการกระทําการหรือกระทําการโดยประมาทเลินเลอในการปฏิบัติหนาท่ีของตนจนทําใหเสียผลประโยชน
ของสหกรณหรือสมาชิก  อันเปนเหตุใหสหกรณมีขอบกพรองเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  หรือกิจการ  หรือ 
ฐานะการเงิน   ตามรายงานการสอบบัญชี  หรือรายงานการตรวจสอบ  เปนเหตุใหสหกรณไดรับความเสียหาย    
คณะกรรมการดําเนินการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ 

คณะกรรมการอ่ืน 
ขอ 76. คณะกรรมการอํานวยการ        คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ังคณะกรรมการอํานวยการ

จากกรรมการดําเนินการ  จํานวน 6 คน  โดยใหประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  เหรัญญิก และ
เลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการ เปนกรรมการอํานวยการ และใหคณะกรรมการดําเนินการต้ังกรรมการ
ดําเนินการอื่นเปนกรรมการรวมอีกตามสมควร 

ใหประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการเปนประธานและเลขานุการ           
คณะกรรมการอํานวยการตามลาํดับ 

คณะกรรมการอํานวยการใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการซึ่งต้ัง
คณะกรรมการอํานวยการน้ัน 

ใหคณะกรรมการอํานวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ  แตจะตองมีการประชุมกันเดือนละหน่ึง
ครั้งเปนอยางนอย  และใหประธานกรรมการอํานวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 

 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  27 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ  ตองมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไมนอยกวากึง่หน่ึงของ
จํานวนกรรมการอํานวยการท้ังหมด  จึงจะเปนองคประชุม 

ขอวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการอํานวยการ  ใหเสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราว
ถัดไปทราบ 

ขอ 77. อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการอํานวยการ      ใหคณะกรรมการอํานวยการเปนผูดําเนิน
กิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามท่ีไดรับมอบหมาย  และตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และ
คําสั่งของสหกรณ  ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน  การจายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการเกบ็รักษาเงิน
ใหเปนไปตามขอบังคับ  และระเบียบของสหกรณ 

(2) ควบคุมการจัดทําบัญชี  และทะเบียนตาง ๆ  ของสหกรณใหถูกตองครบถวนและเปน
ปจจุบันอยูเสมอ 

(3) ควบคุมดูแล  เก็บรักษาเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตลอดจนทรัพยสินของสหกรณใหอยู
ในสภาพอันดีและปลอดภัย  และพรอมท่ีจะใหผูเกี่ยวของตรวจสอบไดทันที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุงหรือแกไขการบริหารงานของสหกรณ 
(5) ควบคุมดูแลการจดัทํางบดุลรวมท้ังบัญชีกําไรขาดทุนและรายงานประจําปแสดงผลการ

ดําเนินงานของสหกรณเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอตอท่ีประชุมใหญอนุมัติ 
(6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปของสหกรณ  เสนอตอคณะกรรมการดําเนินการ

พิจารณาเสนอใหท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติ 
(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ เสนอตอคณะกรรมการ

ดําเนินการพิจารณาและเสนอท่ีประชุมใหญอนุมัติ 
(8) ทํานิติกรรมตาง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินงานของสหกรณตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ

มอบหมาย 

ขอ 78. คณะกรรมการเงินกู คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ังคณะกรรมการเงินกู  จากกรรมการ
ดําเนินการ จํานวน 4 คน  จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ โดยใหมีตําแหนงประธานกรรมการคนหน่ึงและ
เลขานุการคนหน่ึง นอกน้ันเปนกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกูใหอยูในตําแหนงไดเทากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการซึ่งต้ัง    
คณะกรรมการเงินกูน้ัน 

ใหคณะกรรมการเงินกูประชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระแตจะตองมีการประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเปน
อยางนอย   และใหประธานกรรมการเงินกู   หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  28 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู  ตองมีกรรมการเงินกูเขาประชุมไมนอยกวากึง่หน่ึงของจํานวน
กรรมการเงินกูท้ังหมด  จึงจะเปนองคประชุม 

ขอวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการเงินกู  ใหนําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบในการประชุม
คราวถัดไป 

ขอ 79. อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการเงินกู ใหคณะกรรมการเงินกูมีอํานาจหนาท่ีในการพิจารณา
วินิจฉัยอนุมัติการใหเงินกูแกสมาชิกตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ     รวมท้ัง
ขอตอไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการใชเงินกูของสมาชกิใหเปนไปตามความมุงหมายท่ีใหเงินกูน้ัน 
(2) ตรวจสอบการควบคุมใหเงินกูมีหลักประกันตามท่ีกําหนดไวในระเบียบของสหกรณ  

และเม่ือเห็นวาหลักประกันสําหรบัเงินกูรายใดเกิดบกพรองก็ตองกําหนดใหผูกูจดัการแกไขใหคืนดีภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

 
(3) ดูแลและติดตามการชําระหน้ีของสมาชิกผูกูใหเปนไปตามท่ีกําหนดในสัญญา 
(4) สอบสวนเบื้องตนใหไดขอความจริง ในกรณีสมาชิกผูกูขอผอนเวลาการสงชําระหน้ีเงินกู  

หรือผิดนัดการสงชําระหน้ี  เพ่ือเสนอความเห็นใหคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาผอนผัน  หรือเรียกคืนเงินกู   
หรือสอบสวนลงโทษใหสมาชกิออกจากสหกรณ 

ขอ 80. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ    คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ังคณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพันธ จากกรรมการดําเนินการ  จํานวน 5 คน   โดยใหมีตําแหนงเปนประธานกรรมการคน
หน่ึง และเลขานุการคนหน่ึง  นอกน้ันเปนกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธใหอยูในตําแหนงไดเทาท่ีกําหนดเวลาของคณะกรรมการ
ดําเนินการซึ่งต้ังคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธน้ัน 

ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธประชมุกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ  แตตองมีการประชุมกัน
เดือนละหน่ึงคร้ังเปนอยางนอย  และใหประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ  ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึง
ของจํานวนกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธท้ังหมด  จึงจะเปนองคประชุม 

ใหคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธรายงานผลการปฏิบัติงานใหคณะกรรมการดําเนินการทราบ   
ในการประชุมคราวถัดไป 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  29 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

ขอ 81. อํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ     ใหคณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพันธมีอํานาจและหนาท่ีดําเนินกิจการตามกฎหมาย  ขอบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณใน
สวนท่ีเกี่ยวของ   ซึ่งรวมท้ังในขอตอไปน้ี 

(1) ใหความชวยเหลือทางวชิาการแกสมาชิก  โดยใหการศึกษาและอบรมแกสมาชกิ   และ     
ผูท่ีสนใจใหทราบถึงเจตนารมณ    หลักการ วิธีการและการบริหารงานของสหกรณ 

(2) ประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร  ความรูเกี่ยวกับลักษณะ  ประโยชน  รวมทั้ง   
ผลงานของสหกรณใหสมาชิกและบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ดําเนินการในการหาผูสมัครเขาเปนสมาชิก 
(4) ใหการศึกษาอบรมและเผยแพรแกสมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย  และการใชจายเงิน     

อยางรอบคอบตลอดจนวิชาการตาง ๆ   อันจะเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามขาวความเคลื่อนไหวดานการดําเนินงานของสหกรณอื่นท้ังในและ

นอกประเทศเพื่อนําตัวอยางท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานํามาบริการแกสมาชกิตามความ  
เหมาะสม 

ขอ 82. คณะอนกุรรมการ    ในกรณีจาํเปนแกการดําเนินงาน  คณะกรรมการดําเนินการอาจมีคําสั่ง
แตงต้ังอนุกรรมการตาง ๆ เพื่อมอบหมายใหปฏิบัติภารกิจของสหกรณโดยมีอํานาจหนาท่ีตามท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการกําหนด 

ประธานในท่ีประชุม 
ขอ 83. ประธานในท่ีประชุม   ในการประชุมใหญ  หรือการประชมุคณะกรรมการดําเนินการให

ประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุม  ถาประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุม  กใ็หรองประธานกรรมการเปน
ประธานในท่ีประชุม และถารองประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุมดวยกใ็หท่ีประชุมเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ
คนหน่ึงขึ้นเปนประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  เชน  คณะกรรมการอํานวยการ  คณะกรรมการเงินกู          
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ ใหประธานของคณะกรรมการน้ัน ๆ เปนประธานในท่ีประชุม ถาประธาน
กรรมการไมอยูในท่ีประชุมก็ใหท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเปนประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมกลุม  ใหประธานกลุมหรือเลขานุการกลุม (ถามี) เปนประธานในท่ีประชุมตามลําดับ แต
ถาประธานกลุมหรือเลขานุการกลุมไมอยูในท่ีประชุมก็ใหท่ีประชมุเลือกสมาชิกซึง่เขาประชุมคนหน่ึงขึ้นเปน
ประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวน้ัน 

ในการประชุมใหญวิสามัญท่ีสมาชิกรองขอใหเรียกประชุม  ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญไดมีมติถอดถอน
กรรมการดําเนินการ  ถามีการรองขอใหเปลี่ยนตัวประธานในท่ีประชุมก็ใหกระทําไดโดยเลือกสมาชกิคนใด     



ขอบังคับสหกรณ  หนา  30 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

คนหน่ึงเปนประธานในท่ีประชุมเฉพาะคราวน้ัน  หรือจนเสร็จการประชุม  มติเลือกประธานในท่ีประชุมในกรณีน้ี
ตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึง่มาประชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปญหาในที่ประชุม 
ขอ 84. การออกเสียง   สมาชิกหรือผูแทนสมาชิกคนหน่ึงใหมีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออกเสียงใน

ท่ีประชุมใหญ  และท่ีประชุมกลุมสุดแตกรณีไดเพียงคนละหน่ึงเสียง  จะมอบใหผูอื่นมาประชุมและออกเสยีง
แทนตนไมได 

ถาในปญหาซึ่งท่ีประชุมวินิจฉัยน้ัน  ผูใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษเฉพาะตัว  ผูน้ันจะออกเสียงในเรื่อง
น้ันไมได 

ขอ 85. การวนิิจฉัยปญหา  เวนแตจะไดกําหนดไวเปนพิเศษในขอบังคับน้ี  การวินิจฉัยปญหาตาง ๆ 
ในท่ีประชุมใหญ  หรือท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  หรือท่ีประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ใหถือคะแนนเสียง
ขางมาก  ถาคะแนนเสียงเทากัน  ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชีข้าด  เวนแตใน
กรณีตอไปน้ีใหถือเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนสมาชิกหรือผูแทนสมาชิกซึ่งมาประชุม 

 
(1) การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ 
(2) การเลิกสหกรณ 
(3) การควบสหกรณ 
(4) การแยกสหกรณ 

รายงานการประชุม 
ขอ 86. รายงานการประชุม ในการประชุมใหญ การประชุมกลุม การประชุม                 

คณะกรรมการดําเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  น้ัน  ตองจัดใหผูเขาประชมุลงลายมือชื่อพรอม
ท้ังบันทึกเรื่องท่ีพิจารณาวินิจฉัยท้ังสิ้นไวในรายงานการประชมุ และใหประธานในท่ีประชุมกับกรรมการดําเนินการ  
หรือกรรมการอ่ืน ๆ  แลวแตกรณี  อีกคนหน่ึงท่ีเขาประชุมน้ัน ๆ  ลงลายมือชือ่ไวเปนสําคัญ 

หมวด 9 
ผูจัดการและเจาหนาท่ีของสหกรณ 

ขอ 87. การจางและแตงต้ังผูจัดการ    คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลือกบุคคลท่ีมี
ความซื่อสัตยสจุริต  มีความรูความสามารถและความเหมาะสมเพื่อแตงต้ังหรือจางเปนผูจัดการของสหกรณ   
โดยตองไมเปนบุคคลท่ีมีลักษณะตองหามตาม ขอ 67 (1) (2) (3) (4) หรือเปนท่ีปรึกษาสหกรณหรือเปน       



ขอบังคับสหกรณ  หนา  31 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

ผูตรวจสอบกจิการสหกรณ และในการจางผูจัดการตองทําหนังสือสัญญาจางไวเปนหลักฐาน  และให         
คณะกรรมการดําเนินการเรียกใหมีหลักประกนัอันสมควร 

ในการแตงต้ัง  หรือจางผูจัดการ  ตองใหผูจัดการรับทราบและรับรองท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีดังกําหนดไวใน 
ขอ 89  เปนลายลักษณอกัษร 

ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบของสหกรณเกี่ยวกับการคัดเลือกหรือสอบคัดเลือก  
การแตงต้ังหรือจาง  การกําหนดอัตราเงินเดือน  การใหสวสัดิการและการใหออกจากตําแหนงของผูจัดการ 

ขอ 88. การดํารงตําแหนงผูจัดการ   สหกรณอาจจางผูจัดการโดยกําหนดระยะเวลาหรือไมกําหนด
ระยะเวลากไ็ด 

ขอ 89. อํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของผูจัดการ   ผูจัดการมีอํานาจหนาท่ีในการจัดการท่ัวไป
และรับผิดชอบเกี่ยวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ   รวมทั้งในขอตอไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมัครเขาเปนสมาชิกใหเปนการถกูตอง  ตลอดจนเปนธุระจัดใหผูเขาเปน
สมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและชําระคาธรรมเนียมแรกเขากับคาหุนตามขอบังคับของสหกรณ 

(2) ควบคุมใหมีการเก็บเงินคาหุน  โอนหุน  แจงยอดจํานวนหุน  จายคืนคาหุนและชักชวน
การถือหุนในสหกรณ 

(3) รับฝากเงิน  จายคืนเงินฝาก  และสงเสริมการรบัฝากเงินของสหกรณ 
(4) เปนธุระในการตรวจสอบคําขอกู  จายเงินกู  จัดทําเอกสารเกี่ยวกับเงินกูใหเปนไปตาม

แบบและระเบียบของสหกรณ 
(5) จัดทํารายละเอียดของสมาชกิรายตัวเกี่ยวกับเงนิคาหุน และเงินใหกูทุกหกเดือน  พรอม

กับแจงใหสมาชกิทราบเปนรายบุคคล 
(6) พิจารณาจัดจางเจาหนาท่ีของสหกรณตามอํานาจหนาท่ีท่ีกําหนดในระเบียบของสหกรณ  

รวมถึงกําหนดหนาท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจาหนาท่ีของสหกรณตลอดจนเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบ
ดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีเหลาน้ันใหเปนไปโดยถูกตองเรียบรอย 

(7) เปนธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ  เรียกใบรับ  หรือจัดใหมีใบสําคัญเกี่ยวกับการ
ซื้อขาย และการทําธุรกจิตาง ๆ ของสหกรณ รับผิดชอบในการรับจายเงินของสหกรณใหเปนการถูกตอง รวบรวม
ใบสําคัญและเอกสารตาง ๆ   เกี่ยวกับการเงนิไวโดยครบถวน  และเก็บรักษาเงินของสหกรณใหเปนไปตามที่
กําหนดไวในระเบียบของสหกรณ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนตาง ๆ       ของสหกรณใหถูกตอง
ครบถวนและเปนปจจุบัน 

(9) ติดตอประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ  ประชุมคณะกรรมการ
ดําเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  32 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

(10) รับผิดชอบจัดทํางบดุลรวมท้ังบัญชีกําไรขาดทุน  และรายงานประจําปแสดงผลการ
ดําเนินงานของสหกรณเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา  เพื่อเสนอตอท่ีประชุมใหญอนุมัติ 

(11) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณเสนอคณะกรรมการ
ดําเนินการพิจารณา 

(12) จัดทําแผนปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีใหสอดคลองกับแผนงานที่ไดรับอนุมัติจากท่ี  
ประชุมใหญ 

(13) เขารวมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  และ
ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  เวนแตกรณีซึ่งท่ีประชุมน้ัน ๆ  มิใหเขารวมประชุม 

(14) ปฏิบัติการเกี่ยวกับงานสารบรรณของสหกรณ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ  และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพยสินตาง ๆ ของสหกรณ

ตลอดจนผลิตผล  ผลิตภัณฑ  และสินคาอื่น ๆ  ของสหกรณ  ใหอยูในสภาพอนัดีและปลอดภัย 
(16) เสนอรายงานกิจการประจําเดือนของสหกรณตอคณะกรรมการดําเนินการ 
(17) รักษาเงินสดของสหกรณภายในจํานวนท่ีคณะกรรมการดําเนินการอนุญาตใหสํารองไว

ใชจายในกิจการของสหกรณ  และจัดการสงเงินของสหกรณ  นอกจากจํานวนดังกลาวน้ันเขาฝากตามท่ี      
คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

(18) สํารวจผลิตผล  และสินคาอื่น ๆ  ในตลาดตาง ๆ  เพื่อเปนหลักในการพิจารณาดําเนิน
กิจการของสหกรณกับแจงใหคณะกรรมการดําเนินการและสมาชิกทราบความเคลื่อนไหวของราคาผลิตผลและ 
สินคาน้ัน ๆ  ดวย 

(19) ดูแลท่ีดิน  สํานักงาน  อาคาร  อุปกรณ  และทรัพยสินอื่น ๆ  ของสหกรณ 
(20) รับผิดชอบตรวจสอบการรับจายเงินท้ังปวงของสหกรณใหเปนการถูกตองตลอดจน  

รวบรวมใบสําคัญ   และเอกสารตาง ๆ   เกี่ยวกับการเงินของสหกรณไวโดยครบถวน 
 
(21) เปนธุระในการสงเสริมเผยแพรวชิาการเกษตร  การผลิตทางอุตสาหกรรม หรือการ

ประกอบอาชีพในหมูสมาชิก  การจัดทํางบสินทรัพยและหน้ีสนิ  งบรายไดและคาใชจายกับทะเบียนเกษตรกรรม
อื่น ๆ  สําหรับสมาชิก  การศึกษาอบรมทางสหกรณและทางอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวของในหมูสมาชกิตลอดจนการชกัจูง
การฝากเงินในสหกรณ 

(22) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณตอทางราชการ       ตามแบบและระยะเวลาท่ี
ทางราชการกําหนด 

(23) คํ้าประกันเงินกูท่ีสหกรณกูยืมจากกรมสงเสริมสหกรณ โดยรับผิดชอบการคํ้าประกันใน
ฐานะสวนตัว 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  33 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

 (24)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ  ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ   ของ 
สหกรณมอบหมาย  หรือตามท่ีควรกระทํา  เพื่อใหกิจการในหนาท่ีลุลวงไปดวยดี 

ขอ 90. การพนจากตําแหนงของผูจัดการ       ผูจัดการของสหกรณตองพนจากตําแหนงดวยเหตุ
อยางหน่ึงอยางใดดังตอไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงทําเปนหนังสือตอคณะกรรมการดําเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ  หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายสหกรณ

กําหนด 
(4) อายุครบ  60  ปบริบูรณ  หรือครบกําหนดตามสัญญาจาง 
(5) ถูกเลิกจาง 
(6) ถูกลงโทษใหออกหรือไลออก    หรือมีพฤติกรรมอันแสดงใหเห็นเปนประจักษวาได

กระทําการ  หรือละเวนการกระทําการใด ๆ อันอาจทําใหเกิดความไมสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีแกประชาชน
หรือไมเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีผูจัดการสหกรณ 

ขอ 91. การลาออกของผูจัดการ    ใหผูจัดการยืน่หนังสือถึงสหกรณกอนวันท่ีจะออกไมนอยกวา
สามสิบวันและใหเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการสหกรณนําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ
พิจารณาการลาออกน้ัน  การยับยั้งการลาออกของผูจัดการสหกรณกระทําไดไมเกินหกสิบวัน 

ขอ 92. การมอบหมายงานในหนาท่ีผูจัดการใหกรรมการดําเนินการ  ถาสหกรณยังมิไดมีการจัดจาง
และแตงต้ังผูจัดการ  หรือสหกรณไมอยูในฐานะจะจัดจางเจาหนาท่ีสหกรณในตําแหนงอ่ืนดวยได  ให        
คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายงานในหนาท่ีผูจัดการใหกรรมการดําเนินการคนใดคนหน่ึงตามท่ีเห็นสมควร
แตตองไมเกิน  5  ป 

ขอ 93. การแตงต้ังผูรักษาการแทนผูจัดการ   ถาตําแหนงผูจัดการวางลงและยงัไมไดแตงต้ังใหผูใด
ดํารงตําแหนงแทนหรือเม่ือผูจัดการไมอยูหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีไดเปนครั้งคราว      ใหรองผูจัดการหรือผูชวย
ผูจัดการ  หรือเจาหนาท่ีของสหกรณตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเปนผูรักษาการแทน 

ขอ 94. การเปลีย่นผูจัดการ    ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนผูจัดการ   ใหเปนหนาท่ีของคณะกรรมการ
ดําเนินการ ตองจัดใหมีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน ผลิตผลและสินคาอื่น ๆ กับบรรดาทรัพยสิน
และหน้ีสิน  ตลอดจนจัดทํางบดุลของสหกรณเพื่อทราบฐานะอันแทจริงกอนท่ีจะสงมอบงาน 

ขอ 95. เจาหนาท่ีของสหกรณ จากตําแหนงผูจัดการแลวสหกรณอาจจัดจางและแตงต้ังเจาหนาท่ีอื่น 
ตามความจําเปนเพื่อปฏิบัติงานในสหกรณ โดยตองไมเปนบุคคลผูมีลักษณะตองหามตามขอ 67 (1) (2) (3) (4) 



ขอบังคับสหกรณ  หนา  34 
ประเภทสหกรณการเกษตร 
 

หรือเปนท่ีปรึกษาสหกรณหรือผูตรวจสอบกิจการสหกรณท้ังน้ี  ตามระเบียบของสหกรณซึ่งคณะกรรมการ  
ดําเนินการกําหนด 

หมวด 10 
ท่ีปรึกษา และผูตรวจสอบกจิการ 

ขอ 96. ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ       คณะกรรมการดําเนินการอาจเชิญสมาชิกหรือ
บุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรูความสามารถและเหมาะสมเปนท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากติติมศักด์ิได  
เพื่อใหความเห็นแนะนําในการดําเนินงานท่ัวไปของสหกรณ จํานวนไมเกินหาคน   ท้ังน้ี ใหเปนไปตามระเบียบท่ี
สหกรณกําหนด 

ผูตรวจสอบกจิการ 
 ขอ 97. ผูตรวจสอบ   ใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ผูมีคุณวุฒิ  ความรู 
ความสามารถในดานธุรกิจ  การเงิน  การบัญชี  การบริหารจัดการ  เศรษฐศาสตร  การสหกรณ  กฎหมายที่เกี่ยวของ
กับสหกรณ  และมีคุณสมบัติเปนผูผานการอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ  หรือหนวยงานอ่ืนที่
ไดรับการรับรองหลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ และไมมีลักษณะตองหามของผูตรวจสอบกิจการ ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ  จํานวน 2 คน  เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ และไมมีลักษณะตองหาม ดังนี้ 
 1) เปนผูสอบบัญชี หรือผูชวยผูสอบบัญชี หรือบุคคลที่อยูในสังกัดนิติบุคคลที่รับงานสอบบัญชีของสหกรณใน
ปบัญชีนั้น 
 2) เปนกรรมการของสหกรณนั้น เวนแตไดพนจากตําแหนงกรรมการมาแลวไมนอยกวาสองปบัญชีของสหกรณ 
 3) เปนคูสมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผูจัดการหรือเจาหนาที่ของสหกรณนั้น 
 4) เปนผูจัดการหรือเจาหนาที่ของสหกรณนั้น หรือสหกรณอื่น หรือเคยถูกใหออกจาก ตําแหนงผูจัดการหรือ
เจาหนาที่ของสหกรณนั้น หรือสหกรณอื่น ฐานทุจริตตอหนาที่ 
 5) เปนบุคคลลมละลายหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
 6) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิด ที่ไดกระทําโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 7) เคยถูกไลออก ปลดออก หรือใหออกจากราชการ องคการ หรือหนวยงานของรัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตตอ
หนาที่ 
 8) เคยถูกใหพนจากตําแหนงกรรมการหรือผูตรวจสอบกิจการ หรือมีคําวินิจฉัยเปนที่สุด ใหพนจากตําแหนง
กรรมการ หรือ ผูตรวจสอบกิจการของสหกรณนั้น หรือสหกรณอื่น 
 9) เคยถูกที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนออกจากตําแหนงกรรมการ หรือ ผูตรวจสอบกิจการเพราะเหตุทุจริต
ตอหนาที่ของสหกรณนั้น หรือสหกรณอื่น 
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 10) เคยถูกใหออกจากการเปนสมาชิกสหกรณนั้น หรือสหกรณอื่น 
 11) เปนผูอยูระหวางการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตเปนผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
 12) เปนผูอยูระหวางการถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนชื่อออกจากทะเบียนผูสอบบัญชีภาคเอกชน ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ วาดวยจรรยาบรรณของผูสอบบัญชีสหกรณ 
 13) เปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
     ขอ 97.1 ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ ใหคณะกรรมการดําเนินการประกาศรับสมัครผู
ตรวจสอบกิจการ และพิจารณาคัดเลือกผูตรวจสอบกิจการที่มีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณกําหนด และนําเสนอชื่อผูตรวจสอบกิจการที่ผานการคัดเลือกใหที่ประชุมใหญเลือกตั้งโดยวิธีลงคะแนน
ลับ และใหผูที่ไดรับเลือกตั้งที่มีคะแนนสูงสุด เปนผูตรวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเทากันใหประธานออกเสียงเพิ่มอีก
หนึ่งเสียง และใหผูที่ไดรับเลือกตั้ง ลําดับคะแนนรองลงมาเปนผูตรวจสอบกิจการสํารอง      จํานวน 1 คน 
 กรณีผูตรวจสอบกิจการไดพนจากตําแหนงดวยเหตุตามขอ 98.1 (2) (3) (4) (5) ใหผูตรวจสอบกิจการสํารอง
ปฏิบัติงานไดทันทีเทาระยะเวลาที่ผูตรวจสอบกิจการคนเดิมคงเหลืออยู หรือจนกวาจะมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการ
คนใหม 
 ขอ 98 การดํารงตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการอยูในตําแหนงไดมีกําหนดเวลา 2 ปทางบัญชี
สหกรณ ถาเมื่อครบกําหนดเวลาแลวยังไมมีการเลือกตั้งผูตรวจสอบกิจการคนใหม ก็ใหผูตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติ
หนาที่ไปพลางกอน ผูตรวจสอบกิจการที่ไดรับเลือกตั้งไปน้ัน อาจไดรับเลือกตั้งซํ้าได 
 ขอ 98.1 การพนจากตําแหนงผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการตองพนจากตําแหนงเพราะเหตุใดอยาง
หนึ่งดังตอไปนี้ 
 1) ถึงคราวออกตามวาระ 
 2) ตาย 
 3)ลาออก โดยแสดงเหตุผลเปนหนังสือยื่นตอประธานคณะผูตรวจสอบกิจการหรือยื่นตอคณะกรรมการ
ดําเนินการสหกรณแลวแตกรณี 
 4) ที่ประชุมใหญของสหกรณลงมติถอดถอนผูตรวจสอบกิจการซ่ึงเปนบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล ออกจาก
ตําแหนงทั้งคณะหรือรายบุคคล 
 5) นายทะเบียนสหกรณวินิจฉัยวาขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ
กําหนด 
 ขอ 99 อํานาจหนาที่ของผูตรวจสอบกิจการ ผูตรวจสอบกิจการมีอํานาจหนาที่ตรวจสอบการดําเนินงานทั้งปวง
ของสหกรณ ซึ่งรวมทั้งในขอดังตอไปนี้ คือ 
 1) ตรวจสอบเอกสาร สรรพสมุด บัญชี ทะเบียนและการเงิน ตลอดจนทรัพยสินและหนี้สินทั้งปวงของสหกรณ 
เพื่อทราบฐานะและขอเท็จจริงของสหกรณที่เปนอยูจริง 
 2) ตรวจสอบหลักฐาน และความถูกตองของการดําเนินธุรกิจ แตละประเภทของสหกรณเพื่อประเมินผลและ
อาจใหขอแนะนําแกคณะกรรมการดําเนินการ ผูจัดการ และเจาหนาที่ของสหกรณทั้งทางวิชาการและทางปฏิบัติในกิจการ
นั้นๆ 
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 3) ตรวจสอบการจัดจางและแตงตั้งเจาหนาที่ของสหกรณ ตลอดจนหนังสือสัญญาจางและหลักประกัน  
 4) ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามแผนงาน และการใชจายเงินงบประมาณรายจายประจําปของสหกรณ 
 5) ติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินการ เพื่อพิจารณาหาทางปรับปรุงแผนงานขอบังคับ 
ระเบียบ มติ ตลอดจนคําสั่งตางๆ ของสหกรณ 
 6) ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบ มติ และคําสั่งของสหกรณหรือกิจการอ่ืนๆ เพื่อให
เกิดผลดีแกการดําเนินกิจการของสหกรณ 
 การตรวจสอบกิจการและการดําเนินงานของสหกรณ ผูตรวจสอบกิจการตองปฏิบัติงานตามแนวปฏิบัติการ
ตรวจสอบกิจการที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกําหนด 
 ขอ 99.1 การรายงานผลการตรวจสอบ ใหผูตรวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบประจําเดือนและ
ประจําป รวมทั้งขอสังเกต ขอเสนอแนะเปนลายลักษณอักษร และเขารวมประชุมเพื่อแจงผลการตรวจสอบประจําเดือน
ตอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมประจําเดือนคราวถัดไป และรายงานผลการตรวจสอบประจําปตอที่ประชุม
ใหญของสหกรณดวย 
 กรณีผูตรวจสอบกิจการพบวามีเหตุการณที่อาจกอใหเกิดความเสียหายแกสมาชิกสหกรณอยางรายแรง หรือ
สหกรณมีการปฏิบัติไมเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือคําแนะนําของทางราชการรวมทั้งขอบังคับ 
ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคําสั่งของสหกรณจนกอใหเกิดความเสียหายแกสมาชิกและสหกรณอยางรายแรง ใหแจงผลการ
ตรวจสอบตอคณะกรรมการดําเนินการทันทีเพื่อดําเนินการแกไข และใหจัดสงสําเนารายงานดังกลาว ตอสํานักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ และสํานักงานสหกรณจังหวัดที่กํากับดูแลโดยเร็ว ใหผูตรวจสอบกิจการติดตามผลการแกไขตามรายงาน
การตรวจสอบ และสําเนารายงานผลการแกไขและผลการติดตามของผูตรวจสอบกิจการ ตอสํานักงานตรวจสอบบัญชี
สหกรณ และสํานักงานสหกรณจังหวัดที่กํากับดูแล 
 ขอ 100 ความรับผิดชอบของผูตรวจสอบกิจการ กรณีผูตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติตาม
อํานาจหนาที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเปนเหตุใหสหกรณไดรับความเสียหาย ผูตรวจสอบกิจการ
ตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายใหแกสหกรณ หรือหากตรวจพบขอบกพรองของสหกรณตองแจงใหคณะกรรมการ
ดําเนินการทราบโดยเร็ว ผูตรวจสอบกิจการตองรับผิดชอบชดใชคาเสียหายอันจะเกิดแกสหกรณดวยเหตุไมแจงนั้น 

การพิจารณาความรับผิดของผูตรวจสอบกิจการใหเปนไปตามมติทีป่ระชุมใหญ 
  

หมวด 11 
การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ 

ขอ 101. การแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับ    จะกระทําไดก็แตโดยหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี 
(1) ตองกําหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญเปนเรื่องหน่ึงโดยเฉพาะ  และใหแจงไปยงั

สมาชิกพรอมหนังสือแจงระเบียบวาระการประชุมใหญ 
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(2) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณจะเสนอวาระแกไขเพิ่มเติมขอบังคับได   เม่ือมีการ
พิจารณาเร่ืองท่ีจะขอแกไขเพิ่มเติมน้ันในท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ  ซึ่งมีกรรมการดําเนินการมา
ประชุมเต็มจํานวนของคณะกรรมการดําเนินการท่ีมีอยูในขณะน้ัน โดยมติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับน้ันใหถือเสียง
ไมนอยกวาสองในสามของจํานวนกรรมการดําเนินการท่ีมาประชุมซึ่งลงลายมือชื่อเขาประชุม  แตถาสมาชิกไม
นอยกวาหน่ึงในสิบของจํานวนสมาชิกท้ังหมด  หรือไมนอยกวาหาสิบคนลงลายมือชื่อทําหนังสือรองขอตอ    
คณะกรรมการดําเนินการ  กอนการประชุมใหญไมนอยกวาสามสิบวันใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับก็ยอมทําได  โดย
ตองระบุขอความท่ีขอแกไขเพิ่มเติมน้ันพรอมดวยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับ  ใหกระทําไดแตเฉพาะในการประชุมใหญ      
ท่ีมีองคประชุมไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนสมาชิก  หรือของผูแทนสมาชิกท้ังหมด  หรือไมนอยกวาหน่ึงรอยคน   
แลวแตกรณี 

(4) ขอความใดที่ท่ีประชุมใหญไดลงมติแกไขเพิ่มเติมแลว  หากปรากฏภายหลังวาขอความ
น้ันขัดหรือแยงกับกฎหมายหรือไมเปนไปตามวัตถุประสงคของสหกรณหรือเจตนารมยแหงกฎหมาย           
นายทะเบียนสหกรณอาจแกไขขอความน้ัน  แลวรับจดทะเบียนสหกรณ 

 
(5) ขอบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณรับจดทะเบียนสหกรณแลว หากยังไมไดกําหนดระเบียบ  

หรือคําสั่งใหสอดคลองกัน  ก็ใหนําความท่ีไดกําหนดไวในขอบังคับแลวน้ันมาบังคับใช  และใหผูเกี่ยวของถือ
ปฏิบัติ 

หมวด 12 
ขอเบ็ดเสร็จ 

ขอ 102. ระเบียบของสหกรณ    ใหคณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบตาง ๆ  เพื่อ
ดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคแหงขอบังคับน้ี  และเพื่อความสะดวกในการปฏิบัติงานของสหกรณรวมท้ัง
ในขอตอไปน้ี 

(1) ระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ 
(2) ระเบียบวาดวยการรับเงินฝากจากสหกรณอื่น 
(3) ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสมาชิกสหกรณ 
(4) ระเบียบวาดวยการใหเงินกูแกสหกรณอื่น 
(5) ระเบียบวาดวยกลุมสมาชิก 
(6) ระเบียบวาดวยการรับจายและเก็บรักษาเงิน 
(7) ระเบียบวาดวยเจาหนาท่ีและขอบังคับเกี่ยวกับการทํางาน 
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(8) ระเบียบวาดวยการใชทุนสาธารณประโยชน 
(9) ระเบียบวาดวยท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 
(10) ระเบียบอื่น ๆ ท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไวใหมี  เพื่อสะดวกและ

เปนแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ 
เฉพาะระเบียบใน  (1) (2) (4)  ตองไดรับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณกอนจึงจะใชบังคับได  

สวนระเบียบอื่นเม่ือคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใชแลวใหสงสําเนาให นายทะเบียนสหกรณ กรมสงเสริม
สหกรณ  และกรมตรวจบัญชีสหกรณทราบ 

ขอ 103. การดําเนนิคดีเกี่ยวกับความเสียหาย       ในกรณีท่ีทรัพยสินของสหกรณถูกยักยอกหรือ
เสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีท่ีสหกรณเรียกคืนเงินกูตามขอ 13 และขอ 102 (3) (4)  แตมิไดรับชําระ
ตามเรียก  คณะกรรมการดําเนินการตองรองทุกข  หรือฟองคดีภายในกําหนดอายุความ 

ขอ 104. การตีความในขอบังคับ   ถามีปญหาเกี่ยวกับการตีความในขอบังคับขอใด  ใหสหกรณเสนอ
ปญหาน้ันตอนายทะเบียนสหกรณเพื่อขอคําวินิจฉัย  และใหสหกรณถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยน้ัน 

ขอ 105. ทรัพยสินของสหกรณ    การจําหนายอสังหาริมทรัพยของสหกรณตองไดรับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการดําเนินการเปนเอกฉันท  และตองไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญดวย 

การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญตามความในวรรคแรก  ใหถือเสียงขางมากของสมาชิกหรือผูแทน
สมาชิกซึง่มาประชุม 

ขอ 106. การจําหนายทรพัยสินเม่ือสหกรณตองเลิก     เม่ือสหกรณตองเลิกและไดจดัการชําระบัญชี  
โดยจําหนายทรัพยสินตามกฎหมายวาดวยสหกรณ    ตลอดท้ังจายคืนเงินรับฝากพรอมดวยดอกเบ้ียและชําระ
หน้ีสินอื่น ๆ  ของสหกรณเสร็จสิ้นแลว  ปรากฏวาสหกรณมีทรัพยสินเหลืออยูเทาใดใหผูชําระบัญชีจายตามลําดับ
ดังตอไปน้ี 

(1) จายคืนคาหุนใหแกสมาชิกไมเกนิมูลคาหุนท่ีชําระแลว 
(2) จายเปนเงินปนผลตามหุนท่ีชําระแลวแตตองไมเกินอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณกําหนด 
(3) จายเปนเงินเฉลี่ยคืน  ตามขอ 26 (2) 

เงินท่ีจายตามขอ (2) และ (3)   เม่ือรวมทั้งสิน้ตองไมเกินยอดรวมแหงจํานวนเงินกําไรสุทธิท่ีสหกรณ
หาไดในระหวางปท่ีเลิกสหกรณกับทุนรักษาระดับอัตราเงินปนผลท่ีถอนไปตาม  ขอ 26 (4)  ในปน้ัน 

ถายังมีทรัพยสนิเหลืออยูอีก  ใหโอนใหแกสหกรณอื่น  หรือสนันิบาตสหกรณแหงประเทศไทยตามมติ
ของท่ีประชุมใหญ  หรือดวยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ  ในกรณีท่ีไมอาจเรียกประชุมใหญไดภายใน
สามเดือนนับแตวันท่ีชําระบัญชีเสร็จ 
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ขอ 107. ในกรณีท่ีขอบังคับนี้มิไดกําหนดขอความเร่ืองใดไว    ใหสหกรณรับบทบัญญัติท่ีกําหนดไว
ในกฎหมายวาดวยสหกรณ  ตลอดจนคําสั่งหรือคําแนะนําและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณมาใชเปน
สวนหน่ึงแหงขอบังคับน้ีดวย 
 

บทเฉพาะกาล 
ขอ 108. นับแตวันท่ีขอบังคับน้ีใชบังคับ ระเบียบใดซึ่งสหกรณถือใชอยูกอนวันท่ีขอบังคับน้ีถือใช และ

ไมขัดหรือแยงกบัขอบังคับน้ี ใหถือใชตามระเบียบน้ันไปกอน  จนกวาจะไดกําหนดระเบียบขึ้นถือใชใหม 
 
 

     ลงชื่อ……………………………………………ประธานกรรมการ 
             (นายพินิด    เพ็ชระ) 
 

    ลงชื่อ….…………………………………………เลขานุการ 
          (นางชวนพิศ   บรรณาการ) 

 
 
เหตุผล  ท่ีตองยกเลิกขอบังคับเดิมและใชขอบังคับฉบับน้ีแทน 
  เปลี่ยนใชขอบังคับฉบับใหมเพื่อความเหมาะสมในการบริหารงานของสหกรณ 
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